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Mit unserem Team von 170 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bewahren, schaffen und gestalten wir attraktive Lebensrdume fiir unsere Stadt
Jena. Als kommunales Unternehmen entwickeln wir innovative Zukunftskonzepte fiir die stadtischen Immobilien und sind zentraler Ansprech-
partner fiir alle privaten, gewerblichen und verwaltungsinternen Nutzungen. Ob Neubau, Sanierung oder Betreibung, Facility Services,
Flachen- oder Energiemanagement - unser Ziel ist es, durch unsere Projekte das Leben der Menschen in Jena zu bereichern.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Leiter Gebdaudereinigung (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Fremdreinigung

* Erstellen von Leistungsbeschreibungen und Festlegen der Reinigungshaufigkeiten

* Ausschreibung der Reinigungsleistungen gemaR VgV und UVgO, Priifung und Auswertung von Angeboten, Durchfiihrung von
Bietergesprdchen sowie Erstellung von Vergabeempfehlungen und deren Prdsentation in der Vergabekommission der Stadt Jena

* Pflege der Vertragspreise und Dokumentation in der CAFM Software

e Implementierung von Reinigungsauftragen in den jeweiligen Objekten mit den Hausmeistern und Nutzern

« Uberwachung und Qualititspriifung der Reinigungsauftriige, einschlieRlich Nachbesserungen und Vertragsanpassungen
(Rechnungsbearbeitung, Mahn- und Vertragswesen)

* Rechnungskontrolle einschlieRlich Kontierung der Leistungen nach aktuellem Kontenrahmen

Eigenreinigung

* Erstellung und Uberwachung von Reinigungsrichtlinien und -plinen

* Reviereinteilung, Steuerung des Personaleinsatzes und Organisation im Vertretungsfall

* Auswahl und Festlegung von Arbeitsschutzkleidung, Beschaffung von Materialien und Geraten

Qualitditsmanagement

+ Uberpriifung und Dokumentation der Reinigungsqualitit in Kooperation mit den Hausmeistern

* Management von Mangelanzeigen und Durchfiihrung von Nachpriifungen

e jahrliche Schulung und Anpassung des Qualitdtsmanagementsystems flir Hausmeister

Ihr Profil:

* abgeschlossene Weiterbildung zum Gebaudereinigermeister, staatlich gepriifter Techniker oder Fachwirt fiir Reinigungs- und
Hygienemanagement oder vergleichbare Qualifikation

* mehrjdhrige Erfahrungin der Durchfiihrung und Verwaltung von Reinigungsdienstleistungen wiinschenswert

* sicherer Umgang mit CAFM-Systemen, MS Office

e Kenntnisse in den Vergabeverordnungen (VgV, UVg0), Satzung Winterdienst, Vertragsrecht und ArbeitssicherheitsV0 oder die
Bereitschaft zur Weiterbildung

 ausgepragte Organisationsfahigkeit, hohes MaR an Eigeninitiative, starke Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungsgeschick

* technisches Verstandnis und Interesse an der Weiterentwicklung des Einsatzes von Reinigungsrobotik

Unser Angebot:

* eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem zukunftsorientierten und familienfreundlichen kommunalen Unternehmen

* ein unbefristetes Vollzeitarbeitsverhaltnis (39 h/Woche), Gleitzeit und Mdglichkeit zum Homeoffice

 eine Vergiitung Entgeltgruppe E 9a gemaR TVGD VKA sowie tariflichen Sozialleistungen inkl. betrieblicher Altersvorsorge
* 30Tage Urlaub und zusatzlich frei 24. und 31. Dezember

Wenn Sie diese vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe reizt, werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft der
Stadt Jena. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bieten Ihnen zahlreiche Unternehmens-Benefits wie
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Wir engagieren uns fiir Chancengleichheit. Wir begriiRen Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, kdrperlicher

Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Simtliche verwendete Personen(gruppen)bezeichnungen beziehen sich ausdriicklich auf alle Geschlechte

vielseitige tolles flache TVOD-Sozial- attraktive familienfreundliche Arbeiten
Aufgaben Team Hierarchien leistungen Weiterbildungen Kultur inJena
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eAuto- anspruchsvolle sinnstiftende betriebliche 30Tage Gesundheits- auBergewohnliche
Flotte Klimaziele Tatigkeit Altersvorsorge Urlaub management Teamevents

Bitte senden Sie Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter
Angabe des friihestmaglichen Eintrittstermins bis zum 31.05.2024 per E-Mail als zusammenhdngendes pdf-
Dokument an kij.bewerbung@jena.de. Bei Riickfragen wenden Sie sich an unsere Personalleiterin Silvia

Tutzschke unter der Telefonnummer 03641 49-7004 oder per E-Mail unter silvia.tutzschke@jena.de.

Tharinger Siegel fur
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