Mit unseren 170 Kolleginnen und Kollegen bewahren, schaffen und gestalten wir attrakive Lebensraume fiir unsere Stadt Jena.
In unserem Immobilienportfolio befinden sich samtliche kommunale Sportstatten. Sport spielt in Jena eine wichtige Rolle. Die
Sportszene und ihre Akteure sind aktiv und engagiert, so dass die Nachfrage nach Sportstatten stetig wachst. Als kommunales
Unternehmen stellen wir den Nutzer*innen fiir den Vereins- und Freizeitsport Sportstatten in hochster Qualitat fiir Training,
Wettkdmpfe und Turniere zur Verfiigung. So bereichern wir das Leben vieler sportbegeisteter Menschen.

Zur Verstarkung unseres Teams Sportstatten suchen wir zum 1. Mai 2024 zwei

Platzwarte (m/w/d)

Zu Ihrem Aufgabenbereich gehoren:

Pflege von Rasen-, Kunstrasen und Kunststoffflachen, Tennisflachen sowie Anlagen der Leichtathletik

Pflege, Instandhaltung sowie Instandsetzung und Reinigung der AuRenfldchen von Sportanlagen mit allen Nebenfliachen wie
Zufahrten und Parkplétze, Zuschaueranlagen, Gerate- und Technikraume sowie Maschinen und Gerdte

Durchfiihrung von Reparaturen an Gebduden, Maschinen und Anlagen

Dokumentation durchgefiihrter Arbeiten auch von Fremdfirmen einschlieRlich Verwaltung der technischen Unterlagen fiir alle
Einrichtungen und Ausstattungen

Ubernahme von Wochenend- und Spitdiensten im Wechsel mit Kolleg*innen nach Einsatzplan

Wir wiinschen uns von IThnen:
Fiir diese verantwortungsvolle, korperlich nicht immer ganz leichte Arbeit wiinschen wir uns engagierte, freundliche Mitarbeitende, die

idealerweise iiber eine abgeschlossenen Ausbildung als Gartnerim Sportplatz- oder Landschaftsbau oder eine abgeschlossene
Berufsausbildung in einem anerkannten handwerklichen Beruf verfiigen

Bereitschaft zur Weiterbildung als gepriifter FuRballplatzwart (DEULA) oder Greenkeeper zeigen

den Fiihrerschein Klasse B (BE wiinschenswert) vorweisen kdnnen

Zuverldssigkeit, Verantwortungshewusstsein und eine selbstandige Arbeitsweise mitbringen

inihrem Handeln geprdgt sind vom Dienstleistungsgedanken fiir unsere Nutzer*innen

sich solide PC-Kenntnisse angeeignet haben.

Wir bieten Ihnen:

eineinteressante, anspruchsvolle Tatigkeit in einem engagierten Team inkl. Einarbeitung und Unterstiitzung durch erfahrene
Kolleg*innen

ein unbefristetes Vollzeitarbeitsverhaltnis (39 h/Woche) in Jena mit festen Arbeitszeiten

eine Verglitung nach Entgeltgruppe E 5 TV6D mit regelmé@Rigen Tariferh6hungen sowie tariflichen Sozialleistungen

30 Tage Urlaub (zzgl. 24. Und 31. Dezember)

Freuen Sie sich auf viele weitere Vorteile, unter anderem:

© @ i Qg @ Q it Q

sicherer vielseitige tolles flache TVOD-Sozial- attraktive familienfreundliche Arbeiten
Job Aufgaben Team Hierarchien leistungen Weiterbildungen Kultur inJena
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Dienst- eAuto- anspruchsvolle sinnstiftende betriebliche 30Tage Gesundheits- auBergewdhnliche
fahrrad Flotte Klimaziele Tatigkeit Altersvorsorge Urlaub management Teamevents

Wir engagieren uns fiir Chancengleichheit. Wir begriiRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, kdrperlicher Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Ihre aussagefihigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 29. Mdrz 2024 per E-Mail als
zusammenhdngendes pdf-Dokument an kij.bewerbung@jena.de oder an folgende Postanschrift: Kommunale
Immobilien Jena, Personalmanagement, ParadiesstraRe 6, 07743 Jena.

Gern berdt Sie bei Riickfragen unsere Personalleiterin Silvia Tutzschke unter der Tel.-Nr. 03641 49-7004 oder
per E-Mail unter silvia.tutzschke @jena.de.
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Thiringer Siegel fur
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