
Als kommunales Unternehmen der Stadt Jena erbringen wir Dienstleistungen rund um die städtischen Immobilien 
und Flächen. Wir verstehen uns als Dienstleister aus einer Hand und sind zentraler Ansprechpartner für alle 
privaten, gewerblichen und verwaltungsinternen Nutzer der ca. 400 städtischen Gebäude. 

Für den Bereich Baumanagement suchen wir  
 eine(n) 

Ingenieur/-in für Technische Gebäudeausrüstung  
als Projektleiter/-in 

Ihr Aufgabengebiet 
Als Projektleiter/-in sind Sie verantwortlich für die Betreuung von Modernisierungs-, Umbau- und Neubau-
maßnahmen mit Bezug auf den Bereich der technischen Gebäudeausrüstung (Lüftung, Klimatisierung, Entrauchung, 
Heizung und Sanitär). Ihr Aufgabengebiet beinhaltet die Erstellung von Konzepten, Gutachten und 
Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen für kommunale Gebäude, die Erbringung eigener Planungsleistungen sowie die 
Projektsteuerung und Projektleitung im Sinne der Bauherrenvertretung.  

Ihr Profil 
• Hochschul-/Fachschulstudium in der Fachrichtung Technische Gebäudeausrüstung, Gebäude- und Energietechnik, 

Versorgungstechnik o.ä. 
• erste Berufserfahrungen und gute Kenntnisse im Umgang mit Standard-Office-Produkten 
• versiert im Umgang mit den Regelwerken wie DIN, VgV, HOAI, TGA-Planungs- und Berechnungssoftware 
• Erfahrungen und Kenntnisse im Projektmanagement 
• gutes analytisches, strukturiertes und konzeptionelles Denkvermögen 
• ausgeprägtes Verhandlungsgeschick, Durchsetzungskraft und ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit 
• Führerschein Klasse B 

Unsere Leistungen 
Diese anspruchsvolle Position ist verbunden mit einer entsprechenden Vergütung sowie den üblichen 
Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes. Darüber hinaus zahlen wir ein jährliches Leistungsentgelt, ermöglichen 
Prämien für besondere Erfolge im Wirtschaftsjahr sowie hochwertige Aus- und Weiterbildungen. Flexible Arbeitszeiten 
und die Möglichkeit der Arbeit in Teilzeit sind für uns als zertifiziertes familienfreundliches Unternehmen 
selbstverständlich. Profitieren Sie von betrieblichen Gesundheitsmaßnahmen, Teamevents, einem Jobticket für den 
Nahverkehr oder der Unterstützung bei der Wohnungs- und Kitasuche für „Neu-Jenaer".  

Sie suchen eine anspruchsvolle Tätigkeit, ein angenehmes Arbeitsklima und  
echte Work-Life-Balance? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 1. April 2019 an 

Kommunale Immobilien Jena  |  Paradiesstr. 6  |  07743 Jena  
oder per E-Mail an: KIJ@Jena.de 

Bei Rückfragen berät Sie Franziska Harras: 
Tel.: 03641 49-7004 | Mail: Franziska.Harras@Jena.de 

www.kij.de
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