
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Diese senden Sie bitte bis 14. 01. 2022 an


Kommunale Immobilien Jena  |  Paradiesstraße 6  |  07743 Jena 

oder per E-Mail an: kij.bewerbung@jena.de


Bei Rückfragen berät Sie Franziska Harras: 
Tel.: 03641 49-7004 | Mail: Franziska.Harras@Jena.de 
WWW.KIJ.DE

Ab Mai 2022 suchen wir zur Verstärkung unseres Teams


Hausmeister (m/w/d)

für verschiedene öffentliche Gebäude in Jena.


Ihre Aufgaben: 

Steuerung der technischen Prozesse im Gebäude 

• Optimierung der Betriebstechnik in Zusammenarbeit mit dem Energiemanagement, bedarfsgerechte 

Einrichtung und regelmäßige Überprüfung der Regeleinstellungen bei Heizung, Lüftung, Beleuchtung, 
Zeitschaltuhren u. ä.


• Kontrolle und Registrierung des Verbrauchs an Elektroenergie, Wasser und Heizenergie


Instandhaltung

• Ausführen handwerklicher Kleinreparaturen wie Tischler- und Schlosser- oder Malerarbeiten, Kleinreparaturen 

an Sanitäranlagen, Behebung von Bagatellschäden jeglicher Art 

• Planung und Organisation von Instandhaltungs- und Werterhaltungsmaßnahmen 

• Überwachung/Kontrolle von Fremdfirmen bei Reparaturen und Wartungsarbeiten


Sauberkeit – Ordnung – Sicherheit  

• Durchsetzung der Hausordnung und der sicherheitstechnischen Verpflichtungen, die im Zusammenhang mit 

der Betreiberverantwortung stehen 

• Kontrollaufgaben und Schließdienst 

• Pflege der Außenanlagen, Winterdienst im Objekt, Reinigungskontrolle


Transportleistungen  

• Vorbereitung, Organisation und Durchführen von Transportarbeiten  

• Mitarbeit bei Veranstaltungsvor- und Nachbereitung (z.B. Bestuhlung, Wahllokale u.a.)


Ihre Qualifikation: 

Für diese verantwortungsvolle, körperlich nicht immer ganz leichte Arbeit suchen wir engagierte und freundliche 
Mitarbeiter/-innen, die es gewohnt sind, verantwortungsbewusst und selbständig zu arbeiten. Zusätzlich zu 
einem erfolgreichen Abschluss in einem anerkannten handwerklichen Ausbildungsberuf (vorzugsweise als 
Installateur Heizungsbauer, Anlagenmechaniker Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik, Elektrotechniker) 
erwarten wir Erfahrungen in der Gebäudeleittechnik. Den Führerschein der Klasse B, solide PC-Kenntnisse und 
einen bestehenden Impfschutz bzw. Nachweis über die Immunität gegen Masern setzen wir voraus. 


Unser Angebot: 

Wir bieten Ihnen eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem engagierten, erfolgreich arbeitenden 
Team. Die Vergütung (inkl. Leistungsprämierung) sowie die Sozialleistungen richten sich nach den 
Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst. 

Fotos: Miltzow, Weimar
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