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AUFFORDERUNG ZUR ABGABE EINES ANGERBOTS

Vergabestelle:

Vergabenummer Datum
A 01834/2019 2.07.20148
Kommunala Immobdien Jana, Posttach 100338, 07703 Jena Vergabear!: vOL

offentliche Ausschreibung
Einreichungstermin: 22.08.2018 10:00 Uhr

Zuschlagsfrist: 31.10.2019

Abgabeort: Kommunale mimabilien Jena,
Paradiesstraiie 6, 1. (G, Sekratatiat, 07743 Jena

AUFFORDERUNG ZUR ABGABE EINES ANGEBOTS
Projekt:

Angebot fr:
Gebaudereinigungsarbeiten und Winterdienst Schillerschule Jena, Hugo- Schrade- Str. 3,

Anlagen:

A)

B)

C)

die beim Bieter verbleiben und im Vergabeverfahren zu beachten sind:
632 - Bewerbungsbedingungen

die immer 1-fach {(wenn nicht anders angegeben) zuriick zu geben sind und
Vertragshestandteil werden:

124 - Eigenerkiarunoen zur Eignung

212 - Kennzettel fir Angebotsumschiag

£33 - Angebotsschreiben

EVB ILO - Erklarung zur Beachtung der ILO-Kernarbeit

EVB Tarit - Erklarung der Tarifireue und Enigeligleichheit

EVB ThurVgG - EVB zum Thiringer Vergabegesetz
Leistungsbeschreibung Grundreinigung

Leistungsbeschreibung mit Erlduterung und Raumplan
Leistungsbeschreibung und Ertduterung

Leistuingsverzeichnis

MiLoG - Erkldrung zum Mindestlohngesetz

Plan Winterdiensi

Qualitatssicherungssystem zur Unterhaltsrainigung

Taballe 'Kalkutation - Stundenverrechnungssatz'

Tabelle(n) 'Kalkulation - Unterhalisreimgung’

ThirVgG - Auszug aus dem Thilringer Vergabegeasetz

Vertrag Gebdudeservice (2-fach vom AN ausgeflilt und unterschrisben)

die, soweit erforderlich, ausgefiiit 1-fach mit dem Angebot einzureichen sind und
Vertragsbestandteil werden:

233 - Verzeichnis der Nachunternehmerleistungen

234 - Erklarung Bieter -/Arbeitsgemeinschaft

EVB ILO NAN - Erklarung zur Beachtung der ILO-Kerrarbeit NAN
EVE Tarif NAN - Erklarung der Tariftreue und Entgettgleichheit NAN
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AUFFORDERUNG ZUR ABGABE EINES ANGEROTS

Mil.oG NAN - Erkiarung zum Mindestlohngesetz NAN

D} die dem Bleter als Arbeitshilfe zur Verfligung gesteilt werden:

keine

1 Esist beabsichtigt, die in beiliegender Leistungsbeschreibung bezeichneten Leistungen im
Namen und fir Rechnung von Kommunate Immobilien Jena (KiJ), ParadiesstraBe 6, PF
100338, 07703 Jena zu vergeben.

2  Die heigeflgten Bewerbungsbedingungen (Formblatt 832} sind zu beachten.

Auskiinfte werden erteilt und nicht beigefigte Vergabeunteriagen kdnnen zu den
Ublichen Blrozeiten bei Gunnar Liedike eingesehen werden, Um Terminabstimmung wird
gebeten.

Tei.: 03641 49-7092 Fax: 03641/497065 E-Mail: gunnar liedtke@jena.de

Auskiinfte zur Versendung der Vertragsunterlagen erteiit das Sekretariat zu den {ibtichen
Blrozeiten.

Tel.: 03641 497006 Fax: 03641 497005 E-Mail: vergabe@kij.de

Nicht beigetligte Vergabeunteriagen: Keine

3  Vorlage von Nachweisen / Angaben durch den Bieter und ggf. Nachunternehmer:

3.1 Nicht pragualifizierte Unternehmen haben zum Nachweis der Eignung mit dem Angebot
das ausgeflilte Formblatt ,124 - Eigenerkldrungen zur Eignung” vorzulegen. Auf Verlangen
sind die Eigenerkirungen durch Vorlage von Bescheinigungen zustandiger Stellen zu
bestatigen. Pragualifizierte Unternehmen kdnnen anstelle der Eigenerklarung und der
Nachweise unter 2. im Angebotsschreiben 633 die Nummer angeben, unter der sie in der
Praqualifizierungsdatenbank fiir den Liefer- und Dienstleistungsbereich eingetragen sind.

3.2 Der Auftraggeber wird ab einer Auftragssumme von 30.000,00 € fiir den Bieter, der den
Zuschlag erhallen soll, zur Bestiligung der Erklarung (Angebotsschreiben Nr. 3) einen
Auszug aus dem Gewerbezentralregister (§ 150a Gewerheordnung) beim Bundesamt fir
Justiz anfordern,

3.3 Die nachstehenden Unterlagen sind ausgeftilt ab Verlangen der Vergabestelie
innerhalb von 6 Kalendertagen vorzulegen: Keine

3.4 Folgende sonstige Nachweise sind ab Veriangen der Vergabestelle innerhalk von 6
Kalendertagen vorzulegen:

- Anschrift, Bankverbindung sowie Geschaftszeichen des zustandigen Finanzamtes

- Erklarung Gber ausreichende Hafipflichtversicherung

- Unbedenklichkeitshescheinigung von Krankenkassen, Berufsgenossenschaft, Finanzamt
Die Unterfagen dirfen nicht lter als 3 Monate sein.

4 l.osweise Vergabe
Angebote kénnen nur fir ein Los abgegeben werden.

5 Nebenangebote
Nebenangebote sind nicht zugelassen.

6 Zuschlagskriterien

Rwan 3

Kammuynalg Immablign Jena Spairkague Jena St 162/144/0 1408
J E NA Eigenbrtrich der Stadl Jena 1BAN. DES6H A205 3030 000 0350 10 USt-0: OE 150 546 564
IS TAT Wurkieitar: farl-Hermann Hidwe BIC RELADE 71BN o kil e

Tolefon: 03041 495000 Croulastas Bank
Tlefox: 83841 48.7005 IBAN; DESH B30T OO0 GB20 1032 20
Paslfach. 1338 { Q7703 Joai BIG: DEUT 13E BE XXX



AUFFORDERUNG ZUR ABGABE EINES ANGEBOTS

Preis: 65%

Reaktionszeil: 10 %

Organisations- und Personalkonzept: 20 %
Umweitkonzept: 5%

Eine Objektbesichtigung ist am 01.08.2019 um 10.00 Uhr maglich. {Treffpunkt Eingang)
Hinweis: Bitie beachten Sie den Tariflohn ab 01.01.2020

7  Angebotsabgabe
Fir thre Angebotsabgabe ist das beiliegende Angebotsschreiben zu unterzaichnen und
zusammaen mit den Anlagen in verschliossenem Umschiag bis zum Eréffnungs- /
Einreichungstermin an die Vergabestelle einzusenden oder dort abzugeben, Der Umschlag
ist mit anliegendem Kennzettel, sowie mit lhrem Namen (Firma), threr Anschrift und der
Angabe der vorgegebenen Kennzeichnung zu versehen.

S 8  Entfalit
9  Gem. VOL/A § 14 (2) sind bei der C')ffnung der Angebote Bieter nicht zugelassen,

10 Nachprifungsstelle
Thiringer Landesverwaltungsamt, Ref.250 - Vergabekammer/Vergabeangelegenheiten,
Jorge-Semprun-Platz 4, 99423 Weimar

11 Mdaglichkeit der Beanstandung der beabsichtigten Vergabeentscheidung
Der Gesamtauftragswert der MaBnahme legt Gber dem Schwelienweri von 50.000 €.
Es wird auf die Maglichkeit der Beanstandung der beabsichtigten Vergabeentscheidung,
die an die Vergabestelle zu richten ist, sowie auf das in §19 Abs. 2 ThiirVgG beschriebene
Verfahren im Falle der Nichtabhilfe und die Kostenfolge nach §19 Abs. 5 ThirVgG
hingewiesen.

im Auftrag

‘.E::ﬁx . ‘x‘ﬁ._'ﬁ_ K.:_\_\%m‘\_‘_‘}_\.\_ "'\“-L

Gunnar Liedtke
Gebiudereinigermeister
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Anlagen, die beim Bieter verbleiben und im
Vergabeverfahren zu beachten sind:

Diese Aniagen dienen lhrer rechtlichen Aufkldrung und miissen wie auch die
Angebotsaufforderung NICHT zurlickgesendet werden.
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BEWERBUNGSBEDINGUNGEN

Bewerbungsbedingungen f{ir die Vergabe von Leistungen

Projekt: Vergabenurmmer: A 01834/2019
Erdffnungstermin: 22.08.2019 16:00 Uhr
Auftrag: Gebéudereimgungsarbeiten und Winterdiens VoL aftentliche Aussehreibung

Hinwels Das Vergabeverfahren erfolgt nach der Vergabe- und Vertragsordnung filr Leistungen”, Teil A
"Allgemeine Bestimmungen fir die Vergabe von Leistungen” (VOL/A, Abschritt 1),

§1 Mitteilung von Unklarkeiten in den Vergabauntertagen / Pliichten des Bieters zur eigenstindigen
Information {iber Anderungen in den Vergabeunteriagen

i1 Enthalien die Vergabeunterfagen nach Acffassung des Bewerbers Unklarheiter, so hal er unverzliglich
gie Vargabestalle var Angebetsabgabe in Textform darauf hinzuweisen. )

1.2 Soweit die Vergabeunterlagen elekironisch zur Verfilgung gestelll werden, warden auch alle Anderungen
und Bisteranfragen zuziglich deren Beantwertung durch die Vergabestelle auf der Homepage www.kij.de
gingestelt. Der Bieter, der die Vergabeunterlagen herunterladt, ist daher verpflichtet, sich eigenstindig
hierdber zu informieten und gicherzustetlen, dass sein Angebot die aktuslle Version der
Vergabeuntarlagen beinhaltet.

1.3 ks wird darauf hingewiesen, dass Angebote unter Zugrundelegung von veralteten Vergabeunterlagen im
Rahmen der vergaberechtlichen Vorschritten ausgeschlossen werden,

1.4 Es besteht auch die Moglichkeit, sich auf der Homepage www kij.de/ausschreibungen unter dem
entsprechenden Los freiwillig zu registriaren. Sobald die Registriarung erfolgt ist, warden alle Anderungen
und Bieteranfragen nabst deren Beantwortung dem Bieter an die registrierte E-Mail-Adresse versendet.
Dies entbindet den Bieter nicht von der Ptlicht, sicherzustellen, dass sein Angebot die akiuelle Version der
Vergabeunterlagen beinhaltat.

§2 Unzuléssige Wetthewerbsbeschrinkungen
Angebote von Bietern, die sich im Zusammenhang mit diesem Vergabeverfahren an einer unzuldssigen
Wetthewerbsbeschrinkung beteiligan, werden ausgeschlossen,

Zur Bekdmpifung von Wettbewerbsbeschrankungen hat der Bieter auf Verlangen Auskiinfie darliber 2y
geben, ob und auf welche An der Bieter wirtachafllich und rechtlich mit Uirternghrmen verbunden ist,
Digs gilt inshesondere fir Bietergemeinschaften.

§3 Angebot

31 Das Angebot ist in allan seinen Bestandteilen in deutscher Sprache abzufassen.

3.2 Flir das Angebot sind die von der Vergabestelle vargegebenen Vordrucke zu verwenden; das Angebot ist
an der datlr vorgesehenen Stelle zu unterschreiben.

Eine selbst gelertigte Kopia oder Kurzfagsung des Leistungsverzeichnisses ist zugelassen, Das vom
Auflraggeber verfagste Leistungsverzeichnis ist allein verbindlich,

Unterlagen, die von der Vergabestelle nach Angebotsabgabe veriangt werden, sing 2y dem von der
Vergabestelle bestimmten Zeitpunkt ginzurgichan. Warden die Unterlagen nicht vollstindig fristgerecht
vorgelegt, wird das Angebot ausgeschlossen.

33 Enthdlt die Leistungsbeschraibung be! einer Teilleisiung eine FProduktangabe mit Zusatz .oder
gleichwertig" ung wird vom Bieter dazu eine Produkiangabe verlangt, ist das Fabrikal (insbesonders
Merstellerangabe und genaua Typenbezeichnung) avch dann anzugeben, wann der Bieter das
vorgegebaene Fabrikat anbieten will,
Das Angebot muss die Preise und die in den Vergabeunterlagen gefordarten und nachgeforderten
Erktdrungen und Angaben enthalten.

3.4 Alte Eintragungen miigsen dokumentenscht sain.
Anderungen des Bieters an seinen Eintragungen missen zweifelsirei sain.
Entspricht der Gesamitbetrag einer Ordnungszahl (Fosition) nicht dem Ergebnis ger Multiplikation von
Mengenansatz und Einheitsprais, 50 ist der Einheitspreis (Einzelpreis) mafgebend.
Ein Bieter, der in seinem Angebot die von ihm tatséchlich fir einzelne Leistungspositionen gefarderten
Einteitspreise aul verschigdene Einheitspreise anderer Leistungspositionen verteilt, benennt nicht die von
ihm geforderten Preise i.5.v. § 13 Abs. 3 VOL/A, Deshalb werden Angebote, bei denen der Bieter die
Einheitspreise einzelner Leistungspositanen in Miachkatkulalonen” auf andere Leistungspositionen
umlegd, grundsatzlich von der Wertung ausgeschlossen (§ 16 Abs. 3a VOL/A)

3.5 Alle Preise sind in Euro, Bruchteiie in vollen Cent anzugehen.

Die Preise (Einheilgpreise, Pauschalpreise, Verrechnungssitze usw.) sind ohne Umsatzsteuver
anzugaben. Der Umnsatzsteuerbetrag ist unter Zugrundelegung des geltenden Steuersatzes am Schiuss
des Angebotes hinzuzufligen.
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Es werdan nur Preisnachiisse gewertet, die

- ohne Bedingungen als Vamhundensatzauf die Abrechnungssumme gewdhrt warden und

- von der Yergabestelle getordert sind.

Sofern Preisnachl&ase mit Bedingungen fiir die Zahlungsfrist (Skonti) auf separater Anlage zum Angebot
aufgefiihrt sind, handelt es sich um nicht zu wertende Preisnachlisze. Diese blgiben Inhalt des Angebotes
und werden im Fall der Aufiragserteitung Vertragsinhalt.

Digitate Angebote mit Signatur im Sinne des Signaturgesetzes diirfen nur abgegeben werden, wann digs
in der Bekanntmachung oder in den Vergabeunterlagen ausdricklich zugelassen ist. Andare aut
elektronischem Wege iibgrmittalte Angebote sind nicht zugelassen.

Fehlen gelorderte Erklirungen und Machweise, obwohi diese mit dem Angebol vorzulegen waren, kdnnen
die fehlenden Erkldrungen und Nachweise vom AG nachgefordert werden. Diese sind dann spitestens
wnerhalb der in der Nachforderung angegebenen Frist dem AG vorzuiegen. Die Frist beginnt am Tag
nach der Absendung der Aufforderung durch den AG. Werden die Erklirungen oder Nachweise nicht
innerhalb der Frist vorgeieat, wird das Angebot nach § 16 Abs. 3a VOL/A ausgeschiossen

Nebenangebote

Sind an Nebenangebote Mindestanforderungen gestalit, missen diese erfiilit werden: andernfalls miissen
sie im Vergleich zur Leistungsbseschreibung qualitativ und quantitativ gleichwerlig sein. Dia Erflillung dar
Mindestantorderungen bzw. der Gleichwertigkelt ist mit Angebotsabgabe nachzuweisen,

Der Bieter hat die in Nabeanangebotan enthaltenen Leistungen eindeutig und erschépiend zu beschreiben;
die Gliederung des Leistungsverzeichnisses isl, scweit méglich, beizubehaiten.

Nebenangebote missen alle Leistungen umfassan, die zu einer einwandfreien Ausfihrung der Leistung
etfordertich sing.

Nebenangsbote sind, soweit sig Toilleistungen {Positionen) des Leistungsverzeichnisses beeinflussen
(andern, ersetzen, entfallen lassen, zusatzlich erfordern), nach Mengenansétzen und Einzelpreisen
aufzugliedern {auch bet Vergliung durch Pauschalsumme),

Nebenangebots, die den Nummern 4.1 his 4.3 nicht enisprechen, werden von der Wertung
ausgeschlossen,

Bietergemeinschaften

Die Bietergermainschait hat mit ihrem Angebot eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklérung
abzugeben,

- in der die Bitdung einer Arbeitsgemeinschaft im Aufiragsfall erkidrt ist,

- in der alle Mitglieder aufgefihrt sind und der fir die Durchfdhrung des Vertrages bevollmichiigte
Verireter bezeichnet ist,

- dass der bevolimichtigte Vertreter die Mitglieder gegeniber dem Auftraggeber rechisverbindiich vartritt,
- dass alle Mitgfieder als Gesamtschuldner haften.

Safern nicht dHentlich ausgeschrieben wird, werden Angebote von Bietergemeinschatten, die sich erst
nach der Aufforderung zur Angebotsabgabe aus aufgetorderten Unternehmern gebildet haben, night
zugeltassen.

Nachunternehmer

Beabsichtigt der Bieter, Teite der Leistung von Nachunternehmern ausflihren 2y lassen, muss er in
seinem Angebot Art und Umfang der Leistung der durch Nachunternehrmer auszufihrenden Leistungen
angeben und auf Verlangen die vorgesebhenen Nachunternehmer benennen,

Soweil richt bereits mit den Vergabeunteriagen die Anlagen zum Machuntermehmereinzatz ausgergicht
worden sind, iat der Bister verpflichtet, bel der Vergabestelle das Formblait 233 sowie die Formblatter
EVE ILO NAN, EVE Tarit NAN unc Mil.oG NAN anzufordern und mit dem Angebot ausgefillt abzugeben.

Intarmationspflicht des Auftraggebers und Nachpriifung des Vergabeverfahrens nach § 148
ThirVgG

Attgemein

Soweit die vortiegende Ausschreibung mit ihrem voraussichilichen Gesamtaufiragawert unterhalb der
Schwellenwerte nach § 100 GWE liegt und die In § 19 Abs. 4 ThirVgGd aufgefihrien Wertgrenzen
{150.000 € - netio ~ bei Bauleistungan und 50.000 € - netto — bei Leistungen und Lieferungen) Gbersteigt,
besteht nach § 19 ThirvgG eine Informationsptlicht der Auftraggeber (Vergabestelte) Gber die
beabsichtigte Vergabeantscheidung und die Miglichkeit einer Machprifung des Vergabeverfahrens durch
dig Vargabekammer beim Landesverwattungsamt. Ein Anspruch des Bieters auf Tatigwerden der
Vergabekammer besteht nicht.

Informatianspflicht:

Der Auftraggeber informiert die Bietar, deren Angebote nicht berlcksichtigt werden sellen, liber den
Namen des Bieters, dessen Angebot angenommen werden soll, und (iber die Grinde der vorgesehanen
Nichtberiicksichtigung ihres Angebotes. Er gibt die Information schrittlich spatestens sisben Kalendertage
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vor dem beabsichligten Verlragsabschluss ab.

Nachprifung des Vergabeverfahrens

a} Der Bietar hat die Moglichkeit, vor Ablauf der vorgenannten Frist schriftlich beim Auftraggeber
{(Vergabestelie} das Vergabeverfahren zu beanstanden. Die Beansgtandung ist an die im
Aufforderungsschreiben benannte Stelie (Vergabestelle) zu richten.

L) RHilft der Auftraggeber (Vergabestelle) dieser Beanstandung nicht ab, unterrichiel er die
Vergabekammer duich Ubersendung der vollstindigen Vergabeakten, Er darf den Zuschiag in diesem Fall
nur erteiter, wenn die Vergabekammer nicht innerhalb van 14 Kafendertagen nach Unterddchtung das
Vergabeverfahren mit Griinden beanstandat; andernfalls hat der Auftraggeber die Auffassung der
Vergabekammer zu beachten. Die Frist beginnt am Tag nach dem &ingang der Unterrichiung.

c} Es wird darauf hingewiesen, dass {iir Amishandiungen der Vergabekammer Koglen {Gebidhren und
Auslagen) zur Deckung des Verwaltungsaufwandes erhoben werden. DasThiringer
Varwaltungskostengesetz (ThirVwKostG) vam 23, September 2005 (GVBL 8. 328} in der jewesiis
geitenden Fassung, findet Anwendung. Die Hohe der Gebdihren bestimmt sich nach dem parsonellen und
sachlichen Aulwand der Vergabekammer unter Beriicksichtigung der wirischaftlichen Bedeutung des
Gegenstands der Nachprifung. Die Gebiihr betrigt mindestens 100 EUR, soll aber den Betrag van 1.000
EUR nicht Gberschreiten. Ergibt die Nachprifung, dass ein Bieter zu Recht das Vergabeverfahren
beanstandet hat, sind keine Kosten zu seinen Lasten zu erheben.
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Anlagen, die immer 1-fach (wenn nicht anders
angegeben) zurlick zu geben sind und
Vertragsbhestandteil werden

Diese Anlagen sind zu unterzeichnen und mit dem Angebot in einfacher Ausfertigung 2u uns
zurickzusenden.
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Frojekt:

Vergabehuﬁner‘: AD1834/2019

Auftrag: GebAudereinigungsarbeiten und Winterdienst

Erdffnungstermin: 22.08,2013 10:00 Unr

VOL

‘ Bewerber / Bieter ”

!
t
i
I
i
I
i
I
|

ditentliche Ausschreibung

1. Umsatz des Unternehmens In den letzien 2 abgeschlossenen Geschiftsjahren, betreffend Leistungen, dis

mtit der 2u vergebenden l.eistung vergleichbar sind.

| Jahr Limsatz tdavon Eigentelstung: 1
| | ¢ ¢
| ¢ :

? € € |

Falls mein / unser Angebot in die engere Wah! kammt, werde(rs) ich / wir eine Bestitigung eines vereidigten
Wirtschaftsprilers / Steuerbaralers oder entsprechend testierte Jahresabschlisse oder entsprechend testigrie
Gewinn- und Verlustrechnungen vorlagen.

Die Austiibrung von Leistungen in den letzten 3 Geschéftsjahren, die mit der zu vergebenden Leistung

vergleichbar sind.

V.Referenz .

H

| Bezeichnung der Leistung

Auftraggebesr

i Name

Teitefonmummer

Anschrift

Ansprechpartner

| Ausflhrungszeitraum

P
L

Ort der Ausfiihrung

Auftragswert

Hauptleiatung

Tvon A

Kommunalp Enmablilgn tans
Cigenbetrig der Stad! Jena
Werkluiter Rivl-Hermann Kliewe

Tatetan: 36 1 29500
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Sparkausa Jena
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2. Reterenz }
Bezalchnung der Lemtung | }
Auftraggeber a
Narme )
] Anschnft )
Aphp, """ ]
1Ot dar Au$fuhrung i -
:Ausfuhrungsze;traun:m -.
Autragsven
Hauptlelstung - ?
3. Reterenz . ,
i Bezaighnung daer L.enstung i
fl Auftraggeber I 1
EName - ﬁ
R - - i
‘Ar'!.';c.‘.hl‘lfl E ’
oo S—
{ : Telefonrummer ‘
Ansprechparmer ‘ |
Drl cier Aus.fuhmng , ....

; Ausfuhrungszettraum

Auftragswert

Hauptinistung

Falis mein

inger Angebol in die engere Wahi kommt, werde(n) ich / wir zu den be

Aytforderung je eine schriftliche Bestatigung des Auftraggebers vorlegen, dass ich / wir die Leistungen
auftragsgeman erbracht habe(n).

2. Dle Zahl der in den letzien 3 abgeschlossenen Geschéftsjahren jghresdurchschnittlich beschiftigten
Arbeltskrifte, gegliedert nach Lohngruppen/Qualifikationsstufen mit extra ausgewiesenem Leltungspersonal.

1. Jahr

]
I
-
| 2. Jahr
B
]

3. Jahr i
1

- - wd

Avan 4
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3. Eintraguny in das Berufsregister thres Sitzes oder Wohnsitzes,
[ ilch bin / Wir sind eingetragen im Handelsregister

[Tlich bin / Wir sind nicht zur Eintragung in das Handeisragister verpflichtet.

Falls mein / unser Angebot in dis engere Wah! kommt, werde ich / werdan wir auf Aufforderung zur Bestittigung
meiner / unserer Erkldrung vorlegen:

Gewerbeanmeldung, Handelsregisterauszug, Eintragang in der Handwerksroile oder bei der industrie- und
Handalskammer.

4. Angabe, ob &in Ingolvenzverfahren ader ein vergleichbares gesetziich geregeites Verfahren eréfinet oder
die Erdtfnung beantragt worden ist oder der Antrag mangels Masse abgelehnt wurde oder ein Insolvenzplan
rechtskriftia bestétigt wurde.

Ein insolvenzvertahren oder ein vergleichbares gesetzlich geregeltes Verlahren wurde beantragt, | i

i Ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares gesetzlich geregeltes Verfahren wurde eréffnet.

| Ein Antrag auf ErBfinung eings Insolvenzverfahrens oder eines vergleichbaren gesetzlich geregeiten
Verfahrons wurde mangels Masse abgelehnt.

Ein Insolvenzplan wurde rechtskraftig bestdtigr ! 1

Falls ein nsolvenzplan rechtskréftly bestitigt wurde, werde ich / warden wir ihn auf Verlangen vortegen.

5. Angabe, ob sich das Unternehmen in Liquidation befindet.

i Mein / Unser Uniernehimen befindgt sich in Liquidation. I

6. Angabe, dass nachweislich keine achwere Verfehlung begangen wurde, dle die Zuverlissigkeit als
Bewerber in Frage stelil.

Ich / Wir erkifire(n), dass keine schwere Verfehlung voriiegt, die meine / unsere Zuverlassigkeit als Bewerber in Frage
sleflt, 2.8,

wirksames Berutsverbat (§ 70 S1GB),

wirksames vorldufiges Berufavarbot (§ 132a STEO),

wirksarme Gewerbeuntersagung (§ 356 Gew(),

rechiskréftiges Urteil innarhalb der letzlen 2 Jahre gegen Mitarbeiter mit Leitungsaufgaben wegen
Mitgliedschaft int eingr Kriminelien Vereinigung (§ 129 StGH)

Celdwasche (§ 261 5H#38),

Bestechung {§ 334 81GB),

Voreilsgewabrung (§ 333 SIGR),

Diebstahl (§ 242 StGB),

Unterschiagung (§ 245 S1GB),

Erpressung (§ 53 StGB).

Betrug (§ 263 StGB),

Subventionsbetrug (§ 264 SIGB),

Kraditbetrug (§ 265b StGB),

Untreue (§ 266 SI1GB),

Lrkundenfélschung (§ 267 5tGH),

Falschung fechnischer Aufzeichnungen (§ 268 StGB),

Delikie im Zugammenhang mit Insolvenzverfahren (§ 283 . S1GH),
wettbewsrbsbeschrinkende Absprachen bei Ausschretbungen {§ 298 StGRB),
Besteshung im geschifitichen Verkshr (§ 209 SIGB),

Brandstiftung (§ 306 S1GB),

Baugefdhrdung (§ 318 StGB),

dJvon 4
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Giawdsser- u. Bodenverunreinigung (§§ 324, 324a S1GB),
uneriaubter Urmgang mii gefahriichen Abfallen (§ 326 StGE),
die mit Fretheltsstrafe von meht als 3 Monalen oder Geidstrale van mehr als 90 Tagessitzen geahndet wurde,

teh / Wir erklare(n), dass ich / wir in den letzten 2 Jahren nicht

gem. § 21 Abs. 1 Batz | oder 21.V.m. § 8 Abs. 1 Nr, 2; §§ 9 bis 11 des Schwarzarbeitshekiimptungsgesetzies,

§ 404 Abs. 1 oder 2 Nr. 3 des britten Buches Sozialgesetzbuch,

§§ 15,15 a, 16 Abs. 1 Nr. 1, 1b oder 2 des Arbeitnehmer(iberlassungsgesetztos,

§ 266 a Abs. 1 bis 4 des Strafgesetzbuches

mit @iner Freiheitsstrafe von mehr als 3 Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 Tagessétzen oder einer
GeldbuBe von mehr aly € 2.500,- beiegt worden bin / sind.

Oder
gem. § 21 Abs. 11.V.m. § 23 des Arbeitnehmerenisendegesetzes mit einer GeldbuBRe von wenigatens € 2.500,- balagt
worden bin / sind.

7. Angaben, dass die Verpflichtung zur Zahiung von Stedern und Abgaben sowle der Beitrige zur
gesetzlichen Sozialversicherung ardnungsgeman artillt ist, soweit sig der Pflicht zur Beitragszahlung
unterfallen.

leh / Wir erklare(n), dass

ich / wir meine / ungere Verpflichtung zur Zahlung von Stewern und Abgaben sowie der Beitrige zur gesetziichlichen
Sotialversicheruny, sowedl sie der Pilicht der Beitragszahlung unterfallen, ordnungegeman erfallt habe / haben,
Falls mein / unser Angebot in die engere Wahl kommt, werde ich / werden wir ging Unbedenklichkeitshescheinigung
der tariflichen Soziglhasse vorlagen.

8. Angabe, dass sich das Unternehmen bei der Berufsgenossenschaft angemeldet hat.
[ich bin / Wir aind Mitglied der Berufsgenossenschaft

1 Berufsgenossenschaf '
i

; |
| Nummer ;
Falls mein / unser Angebot in die engere Waht kommt, werde ich / werden wir eing qualifizierte

Unbedenklichkeaitsbeschoinigung der Berutsgenossenschaft des fir mich / uns zusténdigen Versicherungstragers mit
Angabe der Lohnsummen vorlegen.

Mit / Uns ist bekannt, dass die jeweils genannten Bestitigungen der Eigenerklrungen innerhalb von 6 Kalendertagen
ab Aufforderung durch die Vergabestelle vorgeleat warden milssen,

on, Datem T Stempel, Untersehatt
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Karirmunale lnmobllien Jena Bparazsa Jona RN YRR T4 405
- J E NA Elgeniierilab der Shadh Jong 18AN: DESH B30% 3010 0000 03240 10 UL OF 150 8o 69
LICHTSTARE, Warkiaiter: Kaf-Hesmann Kligw BIC: HELA DE F1JEN wwa kif.oo
Taolefan: 03641 49-7000 Deuvische Bank
Tolutan O3F41 49-7005 (BAN: DESD BI07 0000 0620 1L32 00

Positach: 100328 1 07767 Jara BiC, DEUT DE 4E XXX



KENNZETTEL FUR
ANGEBOTSUMSCHLAG

Umschlag nicht 6ffnent
Umgehend an Vergabestelle leiten!

Vom Bister auszuf{illen

Vergabestele Kommunale nmebilien Jenz
Postfach 100338
07703 Jena

Absender

Mafnahme/Leistung

Angebiat flir

Erdffrungstermin Datum Lhrzeit
Von der Vergabestelle auszufilien

Eingang des Angebots Datum Uhrzeit

Laufende Nummer nach Datum Uhrzeit

Eingang

Bitte schneiden Sie den Kennzettel aus und kleben ihn auf den Umschiag hres
Angebots. Wir weisen auf die Aufforderung zum Angebot Pkt. 7 hin, wonach die
Angebate gekennzeichnet sein milssen.



oo | RIRENMRERN A

Vergabestelie:

Vergabenurimer Daturn
A 01834/2019 27.06.2019
Kommunale Immobitien Jona, Postiae 100338, 07700 Jona Vargabeart: VOIL

Name und Anschriit des Bieters: Einreichungstermin: 22.08.2049 10:00 Uhr

633
Anigebotsschreiben

affentliche Ausachreibung

Zuschlagsfrist: 31.10.2019

ANGEBOT
Projekt;

Angebot fir:

Gebiudereinigungsarbeiten und Winterdienst

1.1

Mein / Unser Angebot umfasst:
Vertragsbestandtieile, die sowell erfordertich ausgeflilt wurden und beigeflgt sind:
632 - Bewerbungsbedingungen

Alle Formulare nach Abschnitt B) der Aufforderung zur Abgabe des Angebots (211).
Diese sind dem Angebot als Anlage beigefligt:

124 - Eigenerklarungen zur Eignung

212 - Kennzeltel fir Angebotsumschlag

EVB ILO - Erkifrung zur Beachtung der iLO-Kernarbeit

EVE Tarif - Erkidrung der Tariftreve und Entgeltgleichheit

EVB ThirVgG - EVEB zum Thiringsr Vergabegesetz
Leistungsbeschreibung Grundreinigung

Leistungsbeschreibung mit Erlduterung und Raumplan
Leistungsbeschreibung und Erlauterung

Leistungsverzeichnis

Mil.eG - Erklarung zum Mindestichngesetz

Plan Winterdienst

Qualitatssicherungssystem zur Unterhaltsreinigung

Tabelle 'Katkulation - Stundenverrechnungssatz’

Tabele(n) 'Kalkuiation - Unterhaltsreinigung’

ThirVgG - Auszug aus dem Thiringer Vergabegesetz

Vertrag Gebiudeservice (2-fach vom AN ausgefilit und unterschrieben)

Alle weiteren Unterlagen nach Abschnitt C) der Aufforderung zur Abgabe des
Angebots (211).

Diese sind, soweit erforderlich, ausgefillt 1-fach mit dem Angebot einzureichen und
werden Vertragsbestandteii:

233 - Verzeichnis der Nachunternehmerleistungen

234 - Crkiarung Bieter -/Arbeitsgemeinschaft

EVE ILO NAN - Erklarung zur Beachiung der ILO-Kernarbeit NAN

EVE Tarif NAN - Erklarung der Tariftreue und Entgeltgleichheit NAN

MilLoG NAN - Erkldrung zum Mindestlohngesetz NAN

tvan 3
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1.2

1.3

3.2

4.1

4.2

633
Angebolaschraiben

Alle Unterlagen nach Abschnitt D} der Aufforderung zur Abgabe des Angebots (211),
die soweit erforderlich ausgefiilit wurden und beigefiigt sind:

Vertragsbestandteile, die dem Angebotsschreiben nicht beigefiigt sind:
die Allgemeinen Veriragsbedingungen flr die Ausithrung von Leistungen (VOL/B), in der
aktuell giltigen Fassung

ich bin / Wir sind ein auslandisches Unternehmen aus einem

(1 EWR-Staat bzw. Staat O anderen Nationalitat:

des WTO- Abkommens  Staat gmg;%fghffz-wﬂzemhﬂﬂ

Li Ich bin / Wir sind pragualifiziert und im Pragualifikations-
verzaeichnis eingetragen unter Nummer:

Zur Austihrung der Leistung erkl&re{n} ich / wir

L] lch/Wir werde/werden alle Leistungen im eigenen Betrieb ausfGhren.

2] tleh/Wir werde/werden die Leistungen, die im Formblatt 233 Verzeichnis der
Nachunternehmerleistungen® aufgaefihrt sind, nicht im eigenen Betrieb ausfihren.

Mir/lns ist bekannt, dass ich/wir Leistungen, auf die mein/unser Betrieb eingerichtet ist,

nur mit schrifticher Zustimmung des AG an Nachunternehmer Obertragen darf/dirfen und

nach Veriragsabschiuss mit einer Zustimmung hierzu nicht rechnen kann/kénnen.

fch / Wir biete / bieten die Ausflibrung der beschriebenen Leistungen zu den von mir / uns
gingesetzten Preisen und mit allen den Preis betreffenden Angaben wie folgt an:

Hauptangebot, keine | Endbetrag einschi. Preisnachlass ohne Bedingung
Vergabe nach Losen |Umsatzsteuer (ohne auf die Abrechnungssumme flir

Nachiass) Haupt- und alle Nebenangebote
Summe Angebot £ Yo
entfafit,

lch / Wir erklare(n), dass ich / wir

- meinen / unseren Verptlichtungen zur Zahiung der Steuern und Abgaben, sowie der
Beitrige zur gesetrlichen Sozialversicherung nachgekommen bin / sind,

- in den letzten 2 Jahren nicht gemafl § 21 Abs. 1 i.V.m. § 23 des
Arbeitnehmerentsendegesetzes mit einer Geldbufie von mehr als 2.500 Euro bin/sind,
- ich/wir die gewerberechtlichen Voraussetzungen fiir die Ausfthrung der angebotenen
Leistung erfille(n).

Frei
leh bin mir / wir sind uns bewusst, dass eine wissentlich falsche Erklarung im
Angebotsschreiben meinen / unseren Ausschiuss von weiteren Auftragserteilungen zur

Folge haben kann.

Die nachstehende Unterschrift giit fir alle Bestandieile des Angebotes.

Fvan 3
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633
Angebotsschreiben

Wird eine selbstgefertigte Kurzfassung des Leistungsverzeichnisses des AG abgebe(n),
wird mit der Unterschrift auch die vom AG verfasste Urschrift des Leistungsverzeichnisses
als alleinverbindlich anerkannt.

ich/Wir erkldre(n}, dass das/die vom AG vorgeschlagene(n) Produki(e} Inhalt
meines/unseres Angebotes ist/sind, wenn Teilleistungsbeschreibungen des AG den Zusatz
.cder gleichwertig” enthalten und von mir/funs keine Produktangaben (Hersteller- und
Typenbezeichnung) eingetragen wurde/(n).

Mir/Uns zugegangene Anderungen der Vergabeunterlagen sind Gegenstand
meines/unseres Angebotes.

Falls von mir/uns mehrere Nebenangebote abgegeben wurden, umfasst mein/unser
Angebot auch die Kumulation der Nebenangebote, die sich nicht gegenseitig ausschlielen.

Ort, Datum, Stempel und Unterschrift:

Wird das Angebotsschreiben an dieser Stelle nicht rechtsverbindlich
unterschrieben, wird das Angebot ausgeschlossen,

Jvon 3
Kommunale Immabitien Jons Stiriasee Jera USI-hy.: 182144/61405
E N A Eigenbetrieh der Stadt Jani IBAN; DESH 8305 3030 H000 0330 30 USH-D: DE 150 B46 569
Y Whrkdwitut ! Kl-Hiresann Kliws FGT HELA OF 1 JREN W Rij.de
Telefon: 03647 49,7000 DRewscha Bank
Tulelax;, 03641 49-7005 TN DESH G207 D000 6620 1032 00

Postinch, 100333 | OT703 Jana BHC: DEUT DE 8E XXX



EVE ILO
iLO KERMARBEITSNGRM

Beachtung der ILO-Kernarbeitsnormen (§11 ThirVgG)
Erganzende Vertragsbedingung

prnlekt Vergabenummer: A 01834/2019
T : Eréffnungsiermin: 22.08.2019 10:00 Uhr
Auftrag: G@bauderemigungsarbenen und Winterdienst VOL Bifentiiche Ausschreibung

T 0 e 1 1 1 ot e 5 8 R 5 0 s et e 0

- 1
{0 | Lieferung i
3 {3 | verwendung im Rahmen der Erbringung von Baulalslungen i
E Varwendung im Rahmen dér Erbringung von Dienstleistungen :

von folgenden

_!_.__‘Waren/Warengruppen e i )
‘ 1. Beklaldurtg (2.B. Arbmtskiaidung Uniformen, usw,, 2.8, TSh:rta. Hemdan, Hosen, Schuh@)
EI_J 2. Stoffe und "Textllwaren (z.B. Vorhangstotffe, Teppiche) e
: 3 Naturkautsehuk-Produkie (z.B. Eimal-/Arbeitshandschuhe, Raifen, Gurmibéndar) ;

" 4-Ladc-3rw";rc«*n Grsrbprcdukm (zé Eotantééch@n)

| >, -Splalwara n w
D 6. Sportartikel (z.B. Bélie, Schidger, weiteres Zubehdr) ‘

|7 Biligprodukte aus Haiz

BENE

. [} 18 Natursteine %
5 O | 9. Agrarprodukte {z.B. Kaifee, Kakao, Qrangen- oder Tomatensaft)
1’ . 110. Produkte mit Materlalanteilan aus den Warengruppen 2 bis 4 ‘
- {21 [ {Mischprodukte mit Produktanteilen aus den Warengruppen 2 bis 4 werden ertasst, sowsit sie ibarwiegend

Enthélt die Leistung oder Lieferung insbesondere die 0.9, Produkte, dig in Afrika, Asien oder Lateinamerika
hergestellt hzw. bearbeitet werden oder wurden?

Clda TINein
Falis ja. ist gine der nachfolgenden Erkiarungen erforderlich. Bitte die entsprechende Erklarung ankreuzen.

i verpfiichten uns, den /
dig nachweislich unter Beachtung der §11 Abs ‘I ThurVgG gﬂnanntarl ELO‘Kernarbmtsnurmmn gewonnen r::der‘

= hergestelit worden sind. i
: Als Nachwens ist dieser Erklirung e !
f (z.B. Zertifizierung) beigefigt. |
E fir die ich zusichere / wir zusichern, dass sie unler Beachtung derin §11 Abs. 1 ThilrVaG genannter: 1ILO- |
L0 Karnarbaitsnormen gewonnen cder hergestellt worden sind, |
i- Zum Beleg hierfir ist dieser Erklarung _ ‘

(1 B Sﬂlb%tv&rpfllchtung, V@rhaitem%dax o beigeaflgt.

Twon 2
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!.qll‘j“@”rhl‘ére / Wﬁ_r_ﬂklé’irenl dass

‘ | die Vorlage eines Nachweises (unabhéingige Zertifizierung, Selbstverpitichtung, Verhalenskodex, 0.3.)
j dariiber, dass die veriraglich vereinbarte Lieferung der Waren unter Beachtung der §11 Abs. 1 ThirVgG
|

EVBILG
ILO KERNARBEITSNORM

. O |genannten ILO-Kernarbeitsnormean gewaonnen ader hergestellt worden sind, nicht méglich ist, Trotz intensiven
Q ] Bemiihens kennten diesbezlgliche Machwelise nicht ermittett werden. !

Vorstahend abgegebene Erklarung wird als vertraglich Nebenpflicht im Falle des Zuschlags Bestandieil des

Vertrages.

lgh bin mir / Wir sind uns bewusst, dass ein Angebot, das zum geforderten Zeitpunkt keine oder eine unvollstindige
oder ersichtfich falsche Erklarung enthit, nach §15 ThirVgG zum Ausschluss des Bieters wibrend des laufenden

Vergabeverfahrens fiikr.

Flr den Verstofi gegen die vertraglichan Nebenpilichten nach dieser EVEB-1LO bei der Austihrung des Aufirages

wardan hiermit die Sanitionsmégiichkeiten fiir den Auflraggeber nach §18 ThinrVgG vertraglich vereinbart,

Soweit Bau-, Liefer- oder Dienstleistungen in Bezug auf die vorgenanmen Waren / Warengruppen aus den retevanten
Herstellungsldndern auf Nachunternehmer Gbertragen werden, hat der Auftragnehmer nach §12 Abs. 2 ThirvgG die
Verpflichtung zur Beachtung der ILO-Kernarbeitsnormen unter Verwendung dieser Erklfrung mit dem

Nachunternehmer zu vereinbaran.

Anhang

Stempel, Unterschrit T

Augzug aus dem Thilringer Vergabegesetz (ThirVgG) vom 18.04.2011 (GVBL 5. 88) zu den §§ 11, 12, 15, 18 (hinter
Fermblatt "Nachunternebmererklarung Tarifireue und Entgaliglaichheit)”
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EVE Tarif
EVB TARIFYREUE UND ENTGELTGLEICHHEIT

Eigenetrklarung zu Tariftreve und Entgeltgleichheit (§ 10 ThirVgG)
Erganzende Vertragsbedingung

Projekz: Vergabenummer: A 0183472018
P — ErGtinungstermin: 22.08.2019 10:00 Uhr
Auttrag: Gebdudereinigungsarbeiten und Winterdienst VOL Bifentliche Ausschreiblng

Ieh erkldre/Wir erkldren, dass

meinen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der Ausiilhrung der Leistung Arbeitsbedingungen
gewidhrt werden, die mindestens den Vorgaben degjenigen Tarifvertrags entsprechen, an den das Unternghman
aufgrund des Arbaitnehmer-Entsendegesetzes (AENG) vomn 20, April 2009 (BGHI. | 5. 799) gebunden isi. Dies giit
entsprechend fir Beitrige an eine gemeinsame Einrichtung der Tarifvartragsparteien im Sinne des 8 5 Nr. 3 AEMG
sowle fiir andere gesetziiche Bestimmungen (Gber Mindastantgelte.

maingr/ungeran Arbeiinehmerinnan und Arbeitnehmern bei der Auftragsdurchiithrung bei gleicher oder gleichwertioar
Arbeit gleiches Entgelt gezahlt wird.

ich/wir, soweit Leistungen aut Nachunternehmer Gbertragen werden, nach § 12 Abs. 2 ThirVgG die Verpflichtung zur
Beachtung der Tariftreus ung der Entgeltgleichheit unter Verwendung dieser Erklarung mi dem Nachuntarnehmar
vereinbare/vereinbaren.

fch bin mir/Wir sind uns bewusst, dass ein Angebot, das zum geforderten Zeitpunkt keine ader eine unvollstindige
oder arsichilich falsche Erkl3rung emthall, nach § 15 ThilrVgG zem Ausschiuss des Bleters whrend des faufenden
Vergabevertahrens flikrt,

Fér den Verstal gegen die vertraglichen Nebenpiflichten nach dieser EVR-Tariftreve und Entgetigleichheit bei der
Ausflihrung des Auftrags werden hiermit die Sanktionsmdagiichkeiten flir den Auftraggeber nach § 18 ThirVgG
verlraglich vereinbart.

Anhang
Auszug aus dem Thiringer Vergabegesetz (ThirvgG) vom 18.04.2011 (GVEI 5. 69) zu den §§ 10, 12,15, 18 (hinter
Formblatt "Nachunternebmerarkl@rung Tariftreus und Entgelgleichheii")

fyen §
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EVE ThirVgG

ERGANZEMDE VERTRAGSBEDINGLNGEN ZUM THURINGER VERGABEGES

Ergdnzende Vertragsbedingungen zu
§ 12 und 15 ThirVgG - Nachunternehmereinsatz, § 17 ThirVgG - Kontrollen
§ 18 ThirVgG - Sanktionen

ETZ)

Projekt:

Vergabenummer; A 01834/2019

Erdffinungstermin: 22..08.201 9 10:00 Uhr

Auftrag: Gebdudersinigungsarbeiten und Winterdienst VOL Bitenttiche Ausschraibung

Dar Auftragnehmer verpfiichtet sich nach § 12 Abs. 1 und 3 ThilrVgG fir den Fall

dos

Nachuntarnehmereinsatzes, den Nachunternehmern die Bestimmungen zur Beachtung der Tariftreve und

Entgaltgleichheit nach § 10 ThirVgG sowie zur Beachtung der ILO-Kernarbeitsrormen nach

§ 11

ThirvgG unter Verwendung der beiden Formblatter zu: den Nachunternghmererklirungen zur Taritireue
und Entgeltgleichheit sowie zur Beachtung der ILO-Kernarbeisnormen aufzuerlegen und die Beachtung

dieser Pilichten durch die Nachunternehmer 2u kortrollieran.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich nach § 12 Abs. 4 ThirvVgG fir den Fzll
Nachunternehmerginsatzes,

des

a} bevorzugt kleine und mittlere Unternehmen zu beteiligen, soweit es mit der vertragsgemaniien

Ausfihrung des Auftrags zu vereinbaren ist,
b) Nachunternekner davon in Kenntnis zu setzen, dass es sich um einen &ffentlichen Aufirag handeh

¥

¢} bei der Weitergabe von Bauleistungen an Nachunternehmer die Aligemeinen Vertragasbedingungen fir

Bauleistungen (VOB/B), bel der Weitergabe von Dignstieistungan die Allgemeinen Vertragshedingu
fiir die Ausflihrung von Leistungen der Vergabe- und Vertragsordnung fir Leistungen (VOL/B)
Vertragsbestandteil zu machen und

d) den Nachuniernehmern keine, insbesondere hinsichtlich der Zahiungsweise, unginstig
Bedingungen aufzuerlegen, als zwischen dem Auftragnehmer und dem &ffentlichen Auftragg
vereinbart ist.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich wefter, dem Auftraggeber auf dessen Verlangen nach § 17 A

ngen
Zum

eren
eber

b,

ThirVy G seing Entgeitabrechnungen und die Entgeliabrechnungen des Nachuniernghmers sowie die

Uriertagen {ber die Abfiihrung von Steuern und Sozialversicherungsbeitragen nach § 15 Abs. 1

Mr, 1

ThirvgG und die zwischen Auftragnehmer und Nachunternehmer abgeschlossenen Werkvertrige
vorzulegen. Der Aultragnehmer hat seine Beschaftigten auf die Moglichkeit solcher Kontrallen
hinzuweisen. Uer Auftragnehmer und seine Nachunternehmer haben nach § 17 Abs. 2 ThirVgG

vollstandige und priftdhige Unterlagen Ober die eingesetzien Beschaftigten bareiizuhalten.

Dar Aufiragnehmer verpftichtat sich, fir jeden schuldhaften Verstol3 gegen eine der Verpflichtungen
den 6§ 10 bis 12 und 17 Abs. 2 ThirVgG, eine Vertragsstrafe van 3 % des Auftragswertes

nach
dem

Auftraggeber zu zahlen. Der Auftragnetimer verpllichtal sich zur Zahlung der Vertragsstrafe auch flir den
Fall, dass der Verstofl durch sinen vor ihm eingesetzten Nachunternehmear oder einen vaon diesem
gingesetzten Nachunternehmer begangen wird, eg sei denn, dags der Aultragnehmer den Verstofl wader
kannte noch kennen musste. Nach § 18 Abs. 4 ThirVgG bigibt die Geltendmachung dieser Vertragsstrafe
von der Geltendmachung einer Vertragssirafe aus anderen Griinden sowie der Geltendmachung sonstiger

Anspriiche unberiihrt.

Der Auftraggeber ist zur fristlosen Kindigung des Vertrages herechtigt, wenn dar Auftragnehmer
seme Nachunternahmer die aus §§ 10 und 311 ThirVgd resultierenden Anfarderungen schuldhaft
arflillen sowie schuldhait gegen die Verpflichtungen der §§ 12 und 17 Abs. 2 ThirVgG verstoBen.

oeer
nicht

Yupm f
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MiLaG
ERKLARUNG ZUM MINDESTLOMNGESETZ

Erkldrung gemanB § 19 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung eines allgemeinen
Mindestiohns (Mindestlohngesetz — Mil.oG)

Projekt:

Vaergabenummer: A Q18234/2013

Auffrag: Gebiudereinigungsarbeiten und Winterdienst

Erdfnungstermin: 22.08.2019 10:00 Uhr
VOL

offentliche Ausschreibung

leh arkiara/Wir erkliren, dass

die Vorraussetzungsn for eingn Ausschluss nach § 12 Abs. 1 Mil.oG nicht varliager, d.h. ich / wir nicht wegen eines
Verstofies nach § 21 Mit.oG mit einer Geldbufie von wenigstens 2.500 - EUR belegt worden bin / sind.

Mir / Uns ist bekannt, dass der Auftraggeber zusétziich ru dieser Eckldrung Auskiinile des Gewerbezentralragtstors

nach § 180a der Gewerbeordrnung anfordern kann.

Auszug aus dem MiLoG:

§ 19 Ausschiuss von der Vergabe Sffentlicher Auftrige

(1) Von der Teilnahme an sinem Wellbawarb um singn Liafer-,
Bau- oder Dienstisistungsauttrag der in § 98 des Gesetzas
gagen Wellbewerbsbeschrinkungen genarnten Auftraggaeber
sollen Bawerbarinnen oder Bewerber flir eing angemessens Zeif
bis zur nachgawiesanan Wiederherstallung ihrer Zuvertdssigheit
ausgaschlossen warden, dig wegen einas Verslofes nach § 21
mit einer Geldbulbe von wenigstens zweitausendfinthundert
Euro belegl worden sing,

o1

(3) Cftentliche Auftraggeber nach Absatz 2 tordern im Rahmen
ihrer Tatigkeit beim Gewerbezentralregister Auskiinfte iber
raghtskraflige Bufigeldentscheidungen wegen einer
Ordnungswidrigkeil nach § 21 Absaty 1 oder Absatz 2 an oder
vorlangen von Bewerberinnen oder Bawerhern wing Erkldrung,
dass dig Voraussetzungen fiir einen Ausschluss nach Absatz
night verligger. Im Falle giner £rklarung der Bewerberin oder
tes Bawerbers kinnen dtfentiche Auflraggeber nach Absatz 2
jederzait zusdtziich Auskiinite des Gewstezentratregistars ntach
§ 1502 der Gewerbecrdnung anforgerm.

§ 21 Buigeldvarschriften

{1) Ordnungswiciig handall, wer vorsitzlich ader fabrldgsig

1. entgegen § 13 Satz 1 in Verbindung mit § 5 Absatz 1 Satz 1
des Schwarzarbeitsbekampfungsgesetizes aine Prifung nicht
culdet pder bei einer Prifung nicht mitwirkt,

2. entgegen § 18 Satz 1 in Verbindung mit § 5 Absatz 1 Salz 2
des Schwarzarbaitsbgkdmpiungsgeselzes das Betralen ainas
Grundsticks odet Geschaitsraums nicht duldat,

3. entgegen § 15 Satz 1 tn Verbindung mit § 5 Absatz 3 Sartz 1
des Schwarzarbeitsbekdmplungsgesetres Daten nickt, nicht
richtig, nicht vollstingig, nichl in der vorgeschriebenan Waise
ader nicht rechtzeitig (bermiftait,

4, entgegen § 16 Absatz 1 Saiz 1 oder Absalz 3 Satz 1 eine
Apmeldung nichl, richt richtig, nicht vollstdndig, nicht in der
vorgeschriabenan Weise oder nicht rechizeitiy varlegt cder micht,
nicht richtig, nicht valistandig, nicht in der vorgeschrighenan
Weize oder nicht rechtzaitig zulailet,

5, entgegen § 16 Absatz 1 Satz 3, auch ir Verbindung mit
Absalz 3 Balz 2, eine Anderungsmeldung nicht, nicht richtig,
nicht volistandiy, nicht in der vorgeschriebenan Weaise ader nichl
rachizeitig macht,

B, entgegen § 16 Absatz 2 oder 4 eine Versicherung nicht, nicht
richtiy oder nicht rechtzeitig beifigt,

7, emigegen § 17 Absatz 1 Satz 1, auch in Verbindung mit Satz
2, eing Aufzeichnung night, alght richirg, neht vollstandig oder
nicht rechtzeitiq erstallt oder nicht oder nicht minglestans zwei

Jahre autbewahrt,

8. enlgegan § 17 Absatz 2 aing Unlerlage nicht, nicht richtig,
nicht vallstindig oder nicht in der vorgeschriebensn Waise
bareithalt oder

9, entgegen § 20 das dort gerannie Arbeitsentgelt nicht oder
nicht rachtzeitig zahit,

(2) Crdnungswidrlg handelt, wer Werk- ader Dienstigistungen in
erheblichem Umfang ausfGhren l&ssi, indem ar als Unternahmer
ginen anderen Unternehmer beauftragt, von dem er weill odar
fahrlassig nicht weil, dass dieser bei der Erfiilung dieses
Aufirags

1. entgegan § 20 das dort genannta Arbeilsanigel! nicht oder
nicht rechtzeitig zahlt odar

2, ainen Nachunternetmer einseizt oder zuldsst, dass ein
Nachunternehmear tatig wird, der enfgegen § 20 das dort
genannte Arbeitsentgelt nichl adar night rechlzaiti zahll.
(3} Die Ordnungswidrigkeit kann in den Féllen des Absatzes |
Nummer 9 und des Absatzes 2 mit einer Geldbule bis zu
tinthunderttausend Eure, in gen (brigen Fdllen mit einer
Geldbufla bis zu dreiligtausend Euro geahndat werdan.
(4} Verwallungsbehdrden im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummer 1
des Gesetzes ber Ordnungswidrigkeiten sind die in § 14
genanntan Behdrden jewalls fir ihren Geschallshereich,
(5) Fir die Vollsireckung zugunsien der Behdrden des Bundes
und der bundesunmittelbaran juristischen Parsonen des
atfentlichen Rechts sowie fUr die Vollziehung des dinglichan
Arrastes nach

& 111 der Styafprozessardnung In Verbindung mit § 46 das
Gasetzas (ber Orgnungswidrigkeiten durch dig in § 14
genannten Behdrden gilt das Verwaltungs-Vollsireckungsgasatz
des Bundes,
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ThiirVeG

ALSZUG AUS DEM THURINGER VERGABEGESETZ (THURVGG)

Auszug aus dem Thilringer Vergabegesetz (ThirvVgG) vom 18.04.2011 (GVBI. S.

69) zu den §§ 10,

% 10 Tariftreue und Entgeltgleichheit

(1) #ir Bauleistungen und andere enstieistungen, die das
Arbeitnehmer.Entsendegesatz (AENG) vom 20, April 2084
(BGEL 1 5. 799) in dar jeweils galtenden Fassung erfasst, dirfen
oftentliche Auftrdge nur an Unternehmen vergaben weigan, dig
sich bei der Angeboisabgabe schrifllich verptiichtat haban, thren
Arheitnehmern el der AusfGhrung dieser Leistungen
Arhailsbedingungen zu gewdhren, die mindestens den Vorgaben
desjenigen Tadiverrags entsprachen, an dan das Unlernehmen
aufgrund des Arbeilnehmar-Entsendagesetzes gebunden ist,
Satz 1 gilt entsprechend Gr Beitrige an aine gamainsame
Etnrichitung der Tarfivertragsparieien im Sinne des § 5 Nr. 3
AEMG sowie fir andere gesetzliche Bestimmungen Ober
Mindestentgelie.

{2} Oftentlicha Auftrdge ir Dignstieistungen der allgemein
zugénglichen Befarderung van Parsgnen im Gftantlichen
Personennativerkehr darfen nur an Unternahmen vergeben
wardan, die sich bei der Angebiotsabgabe schrittlich verpflichtet
haben, ihren Arbeitnehmern bel der Ausflfirung der Leistung
mindestans dan am Crt der Leistungserbringleng 10r das
jeweilige Gewerbe geltenden Lohn- und Gehalistarif zu zahlen.
[as 0r das offentliche Auftragswesen zustandige Ministosivm
gilbt im Einvernehmen mit dem v Tarifrecht zustindigen
Ministerium und cdem fiir das Yerkehrswesen zustandigen
Ministerium die geltenden Lohn und Gehaligiarite im Thiiringer
Stastsanzeiger bekannt, Der éifentliche Auftraggeber kann auf
die Verdffenllichung der anzuwendenden Tarfentgelte in der
Bekannimachung oder in dan Ausschreibungsunterlagen
hinweisan.

(3) Die Bieter haben bei Angebotsabgabe zu erkliren, dass sie
bei der AuftragsdurchtGhrung ihren Arbeitnehmern bei gieicher
oder gleichweartigar Arbreil gleichas Entgalt zahlen.

§ 11 ILO « Kernarbeltsnormen

(1) Bei der Vergabe von Bau-, Liefer- oder Dienstieistungen
solign keine Waren Gegenstand der Leistung sein, die unter
Missachtung der in den Kernarbeilsnotrmen der Internationalan
Arbeitsorganisation {(iLO) fesigelegten Mindeststandards
pawannen oder hergestelit worden sind. Diese Mindeststandards
ergaben sich aus:

1. dem Ubereinkommean Nr. 28 (ther Zwangs- oder Pilichlarbei
vom 28, Juni 1930 (BGEI. 1956 li 5. 64G «641+),

2. tam Uberainkammean Nr, 87 Uber die Vereinigungsireiheit und
dan Schutz des Verginigungsrachtes vom 9, Juli 1948 (BGBL
1856 11 5. 2072 .2073),

3. dem Ubereinkommen Mr. 98 i(bar die Anwandung der
Grundsatze des Vereinigungsrechies und des Rechtas zu
Kollektivverhanglurgan vorn 1, Juli 1949 (BGBI, 1955 [ 8, 1122
<1123,

4. dom Ubereinkommen Nr. 100 iiber ¢ia Glaichhall des Entgelts
minnlicher und weibdlichar Arbeitskrafte {Or gleichwartige Arbait
vert 29, Juni 1851 {BGBI 1956 H 5. 23 -24-), 5. dem
Cibereinkommen Mr, 135 Gher dig Abschabiung der Zwangsarbeit
vom 25 Juni 1957 (BGBEIL 1254 1| 8, 441 -442-),

6. dem Ubareinkommen Nr. 111 Gber gig Digkriminigrung in
Beschéftigung und Beruf vom 25. Juni 1958 (BGBI. 1961 I 5. 87
-98),

7. ¢dem Ubgreinkpmmen Nr. 138 (her das Mindestalter {0r die
Zulassung zur Baschiftigung vom 26. Jun 1973 (BGBL 1976 1
5. 201 -202-),

8. dem Ubereinkommen Nr. 182 dber das Verbot und
unverzigliche Maknahmen zur Beseltigung der schlimmsten
Formen der Kinderarbeil vam 17, Juni 1992 (BGBI. 2001 !l 5.
1290 -1251-) jewoils in dar fewails geltendan Fassung.

(2) Auttrdge Gber Lieferieistungen didrfen nur an solche
Auttragnebmer vergeben werden, die sich bei Angebotsabgabe
schrifilich verpflichlet haben, den Aultrag gemans der

11, 12, 15, 18, 19

Leistungsbeschreibung ausschliedlich mii Wargn auszifiihien,
gdie nachwaislich oder gemaf giner entgprachanden Zusicherung
iunter Beachivng der iLO-Kernarbeitsnormen nach Abszatz 1
gewonnen oder hergestellt worden sind. Hierzu sind von den
Hielern entsprectende Nachweise oder Erklérungen zu
vartangan, Die Sdtre 1 und 2 gelten entsprechend 1Gr Waren,
dia imy Rahmen dar Erhringung von Bau- adar Dignslisistungan
verwendet wesdan.

§ 12 Nachunternebmereinsatz

{13 Rar Auttragneimer darf Bau- und Dienstigislungen fur auf
Nachunternghmer Gbartragen, wann dar Auftraggeber im
Einzeltail schrifthich zugestimmt hat. Dig Zustimmung ist nicht
notwendig bei Leistungen, aul die der Betrieb des
Auftragnetimars stcht eingestalit ist, Cie Bister haben beraits bei
Abgabe ihres Angebotls ein Vergeichnis der
Nachunternahmaerleistungen verzilegen.

(2) Soweit Leistungen nach Absatz 1 auf Machunternghmer
Obertragen werden, hat sich der Auftragnehmer auch zu
verptiichten, den Machurtternehmern die {ir Auftragnehmer
geltenden Pilichian dar Absdtze 3 und 4 sowia der §§ 10, 17 und
17 Abe. 2 aufzperlagen und die Beachung dieser Pflichtan
durch die Nachunternehmer zu Kontrolliaren.

(3) UOie nachtragiiche Einschaltung oder der Wechsel eines
Machunternehmers bedarf der Zustimmung des Gtfentlichen
Aufiraggebers; Absatz 1 Salz 2 und § 35 Abs. 2 geflen
antsprechend. Die Zustimmung darf nur wegen mangsainder
Fachkunde, Zuverldssigkeit oder Leistungsfahigikeit des
Nachuntarnehmers sowle wegen Nichtertillung der
Nachweispflicht nach § 158 Abs, & versagt werden.
(4} Die Auttragnehmar sind fiir dan Fall der Waitergabe von
Leistungen an Nachunternehmer vertraglich zu verpfiichlen,
1. bevorzugt kigine und mittlere Unternehmen zu heteiligen,
soweit @5 mit der vertragsgemiBen Ausfibirung des Auftraas zu
verginbaren ist, '
2. Machunternghmer davon in Kennimis zu setzen, gass es sich
wm einen offentlichen Auftrag handeit,

3. hei der Waitergabe von Baytelstungen an Nashunternahmer
die Aligameingn Vertragshedingungen fiir die Ausiihrung von
Bauieistungen der Vergabe- und Vartragsardnung Fflir
Bauleistungen (VOHR/B}, bei der Weitergabe von
Dienstislstungen die Allgemeinen Vertragsbedingungen fr die
Ausiithring van Leistungen der Vergabe- und Vertragsardnumg
fur Leistungen {VOL/B) zum Vertragsbestandtail zu machen und
4. den Nachuniernehmern keine, insbesondere hinsichtlich der
Lahlungsweise, unglnstigeren Bedingungen aufzueriegen, als
zwischen dem Auftragnehmer und dem dffentlichen
Auftraggeber vareinbart sind.

§ 15 Wertungsausschiuss

{1} Hat der Bieter

1. aktuelle Nachweise Uber die vollstindige Entrichiung von
Steuern und Sozialversicharungsbeitragen,

2. gine Erklarung nach den §% 10 und 11 oder

4. spnstige Machweiss odar Erklirungen night zum gefardarten
Zeitpunit vorgelegt, antscheidet die Vergabestalle auf der
Grundlage der Bestimmungen det Vergabe. und
Vertragsordnung fir iLeistengen und der Vergabe- und
Vertragsurdnung Hir Baulsistungen, ob das Angshot von der
Weartung ausgeschlossen wird. Fremdsgprachige
Bescheinigungen oder Erkfdrungen sing nur zu baricksichtigen,
wenn sie mit einer Ubsrsetzung in die deutsche Sprache
vorgetegl worden sind,

{2) Solt dle Augiihrung gings Teils des Aufirags Ober die
Erbringung von Baulaistungen oder Dianstlgisiungan ginam
Machunternehmer Obertragen werden, so sind vor dar
Auftragserteilung auch die auf den Nachunternehmer lautenden
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ThitrVgG

AUSZUG AUS DEM THURINGER VERGABEGESETZ (THURVGE)

Nachweize und Erkidrungen nach Absaty 1 vorzulegen. Soweit
ging Benannung von Nachunternehmern nach Auftragserteilung
zuldssig ist, sind die erforderlichan Nachweise und Erkidrungen
nach Absatz 1 bei der Benennung vorzulegen.

& 18 Sanktionen

(1) Y cig Einhalung dar Verpfichtungan nach dan §§ 10 bis 12
and 17 Abs. 2 zu sichern, ist zwischen dam Auftraggeber und
dem Auftragneshmer fir jeden schuldhatten VarstoR regelmaiig
eine Vertragsstrate von bis zu {inf von Hundert des
Aultragswerts zu vereinbaren, Der Auliragnehmer ist zur
Zahblung airer Vertragssirafe nach Satz 1 auch flr den Fali zu
verpflichten, dass der Verstof} dirch einen von ihim gingesatzian
Machumernehmer oder @inen von diesam aingassizien
Machunternehmer begangen wird, s sei denn, dass der
Auftragnehmer den Verstar weder kannte noch kernen musste,
(2) Der Auftraggeber hat mit dem Auftragnebmer zu verginbaren,
dass dia schuldhafte MichtarfGilung der aus den §§ 10 uad 11
ragultiaranden Aniorderungen durch den Auftragnghmaear gder
sgine Nachunternehmer sowie schufdhafte VersidBe gegen die
Verpilichtungen der §§ 12 unid 17 Abs. 2 den Aultraggeber zur
fristlosen Kindigung des Vertrags berechtigen,

{3) Hat der Auftragnehmer, ein Bawerhar oter Bigter gegen dia
sich aus den §§ 10 bis 12 und 17 Abs. 2 argebenden
Verpilichtungen verstollen, soli jeweils der Auftraggeber diases
Unternehimen von der Offentlichen Auftragsvergabe 1r die Dauer
von bis gu drei Jahren ausschliaBen, Saty 1 glit aveh fir
Nachunternahmer. Vor dem Aussehluss ist dem Untarmehmen
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Ein
ausgeschlossenes Unternehmen ist aul dessen Antrag
allgemen ader teilweise wieder zuzulassen, wenn der Grund
des Ausschiusses weggetallan isl und mingastans sechs Monate
dar Sperre abgelaufen sind.

(4) Malnahmen nach den Abséizan 1 bis 3 bieiben von der
Geltendmachung einer Vertragsstrale aus anderem Grunde
sowes von der Geltendmachung sonstiger Anspriche unizerGhrt,

§ 19 Information der Bieter, Nachprifung des
Vergabeverfahrens unierhalb der Schwellenwerte

{1} Unterhath der Schwellenwette nach § 1084 GWE Informiart
der Auvitraggebar die Bister, dargn Angebaote nichi bericksichtigt
werden sclien, dber den Namen des Bisters, dessen Angebot
angenammen werden soll, und Gber die Grinde der
vorgesahanan Michtberdeksichliguny ihres Angeboles. Er gibt
dig Information sciriftlich apatestans sieban Kalandertags vor
dem Vertragsabschluss ab.

{2) Beanstandet ein Bieter vor Ablau! der Frist schriftlich beim
Auftraggeber dig Nichielinhallung der Vergabevorsehriften und
hitit der Aufiraggeber der Beanstandung nicht ab, ist die
Nachprifungsbahérde durch Ubersendung der vollstdndigen
Vergabeakten zu unterrichten. Der Zuschlag dart in dem Fall nur
erteilt wardan, wenn die Nachprifungabehérde nicht innerhalk
von 14 Kalendertagen mach Unterrichtung das Vergabevearfahren
mil Grilnden heanstandet; andernfails hat der Aufiraggaber die
Auftassung der Nachpriiffungsbehérde zu beachten. Die Frist
beginnt am Tag nach dem Eingang der Unterrichturg. Ein
Anspruch des Bieters aul Tétigwerden der
Nachprdfungsbehirde besteh! night.

(3) Nachpritungsbehbrde ist die beim Landasverwaiiungsamt
nach § 2 Abs. 1 der Thringer Vaergabekammerverordnung
{ThGrVEVOY vam 10 Juni 1988 (GVBI. S, 417), in der jewetls
gellendan Fassung, aingerichtete Vergabekammer. § 2 Abs, 2
und Abs. 3 ThilrVk-VG gelien nicht,

{4} Die Absétze 1 und 2 finden keine Anwendung, wenn der
voraussichtliche Gesamtauftragswert bet Bauleistungen 150,000
Eure (ohne Umsatzsteuer), bei Leistungen und Lieferungen
50.000 Euro {ohna Umsatisteuer} nicht Ghersiaigt,

(8) F{r Amtshandlungen der Nachpriifungsbehbrde wardan
Kosten (Gebiihren und Auslagen) zur Deckung des
Verwaltungsautwandes erhoben. Das Thiringer
Verwaitungskostengesetz (TharVwKostGy vom 23, September

2005 {GVRL 5. 328} in der eweils geltandan Fassung, findat
Anwendung. Dig Mdhe der Gebihran pestimmt sich nach dam
personellen und gachlichen Auiwand dar Nachprifungsbeidrde
unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Bedeutung des
Gegenstands der Nachprifung. Die Gebihr betrdgt mindesiens
100 Euro, soli aber den Betrag von 1.006 Euro nicht
fiberschrelten, Ergitn die Nachprifung, dass 2ln Bieter 20 Racht
das Vargabevertahren baanstandet hat, sind keing Kogien zu
seinan Lasten zu erhabhen.
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Anlagen, die, soweit erforderlich, ausgefullt 1-fach
mit dem Angebot einzureichen und werden
Vertragsbestandieil

Diese Aniagen sind, falls notwendiq, von thnen und / oder thren Nachauftragnehmern zu
unterzeichnen und mit dem Angebot in einfacher Ausfertigung zu uns zuriickzusenden.



233
VERZEICHNIS DER NACHUNTERNEHMERL EISTUNGEN

Verzeichnis der Nachunternehmerleistungen zu Nr. 5.1 des Angebotsschreibens

Projekt: Vergabenuramer: A 01834/2019
Eroffnungstermin; 22.08,201% 10:00 L
Auftrag: Gebduderainigungsarbelten und Winterdienst VOL affentliche Ausschraibung

Bewerber / Bieter

Verzeichnis der Nachunternehmerielstungen

2ur Austihrung der im Angebot enthaltenen Leistungen benenne ich / benennen wir Art und Urmfang der durch
Nachunternehmes auszufiihrenden Teiltelstungen der Leistungsbeschreibung und auf Verlangen der Vergabestelle
dig Namen der Nachunternghmaer;

3 | Mein/Unser Betrie §
} OZ/ Leistungsbersich | Beschraibung der Teillgistungen Narme des Unternehmens st aof die Lessiung |
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234
ERKLARUNG BIETER/ARBEITSGEMEINSCHAFT

Erklarung der Bieter-/Arbeitsgemeinschaft

Projekt:

Vargabenummer: A 01834/2019

Auftrag: Gebiudereinigungsarbeiten und Winterdiens!

VvOL difentliche Ausschreibung

Wir, die nachstehgnd adfgefiihrien Unternehmen einer Bietergemeinschatt,

Mitglied

Midglerei

Mitglied

Mitglisd

werden im Falle der Aultragserteilung die Leistungen als Arbeltsgemeinschalt gasamtschuldnarisch ausfitren,

Bevolimachtigter Vertreter:

Wir erkléiren, dass der bevolimachtigte Vertreter die Mitglieder gegeniiber dem Aufraggeber rechisverbindlich vertritt.

Ort

Ort

Ort

Ort

Datum

Datum

Datum

Daturn

Stermpel und Unterschrift

Stempel und Unterschrift

Stempel und Unterschrift

Stempel und Unterschrift

Twan 1

JENA

LECATETARY,

Kommunale Immobbien Jena
Eipenbentiet der Stadl Jany
Warkipiiar Kan-Hermann Kiipga

Totelon: 02647 48-7000
Tekplan; 03641 49-7005
Pogtiach: 1003R | 07703 tena

Sharkasse Jena USH-Nr 1620144101405
BAN, DESY 3308 J0E 0000 n330 30 UELIEE DE 150 hai 6
BIC. HELA DE F1 JEN werw ki de

Oeulscha Bank
tBAN. CESS 8207 0000 D820 1032 O
B DEUT DE 8E XXX



EVE ILO NAN
ILO KERNARBEITSNORM MAN

Nachunternehmererklarung zur Beachtung der ILO-Kernarbeitsnormen
(§§ 11,12 Abs 2 und 15 Abs. 2 ThurVgG)

Projekt:

Vergabenummer A 01834/2019

Auftrag: Gebaudereinigungsarbeiten und Wintercienst

Ergfiriungstermin: 22.08.2019 10:00 Ukr
VOL Gﬁentlrche Ausschrmbung

ither die

. | Lisferung
p—

{

1
1
i
i

- 3 | Verwendung im Rahmen der Erbringung von Bauleistungen |

1 ‘ Varwendung im Rahmen der Erbringuing von Dienstieistungen |

von felgenden

|. Waren / Warengruppen
’ D 1. Bekleidung (z B. Arbeltskleﬂidung Liniforman, usw., z.RB. T-Shirts, Hemden, Hosen, Schuhe) :
t L] | 2. Stotfe und Textilwaren (z.8. Vorhaﬂqstnffe Teppiche)
E L] 3 Naturkautschuk-Produkte (zB Emmal /Arbﬂnshandsc*huha Raifen, Gummnbandar)
j L) 4. Lederwaren, Gearbprodukté (z.B. Botentaschen)
| f_I ‘E,lSplalwaren ;
: U1 |6, Sportartikel {z.B. Bille, Schidger, weiteres Zubehde) ;
) |5 Natrsoe
: DS Aqrarprodukte (z.B. Kaffee, Kakao, Orangen- oder Tom.‘atensaft)
10, Produkie mit Materialantellen aus den Warmngruppen 2 bl$ 4 ‘
) | (Mischprodukte mit Produktanteilen aus den Warengruppen 2 bis 4 werden erfasst, soweit sie lberwiegend |
............ | Materialien aus einer oder mehreren dieser Warengruppen enthaltesy

Enthén dis Leistung oder Lieferung inshasondere die 0.9, Produkte, die in Afrika, Asian oder Lateinamerika
hergestellt bzw. bearbeitet werden oder wurden?

[da [ INein

Falls ja, ist eine der nachfolgenden Erkl&rungen erforgerfich. Bitte die entsprechende Erkl&rung ankreuzen.

leh verpflichie mich / Wir verptlichien uns, den Auftrag ausschlielich mit Waren auszufihren,

hergestellt worden sind.

die nachweislich unter Beachtung der §11 Abs, 1 ThirVgG genanntan ELO Kernarbe:tsnormen gewcnnen oder‘

i

Toiptan: UO3641 45-ran0
Tetefax: 03644 457004
Pasliach. 100338 | 07703 Jenn

|
' L , H
! u Alz Nachweis ist dleser Erklarung i
{z.8. Zertifizierung) beigetigt, ,
fir die ich zusichere / wir 2ugichern, dass sle unter Beachtung der in §11 Abs. 1 ThirVgQG genannten [LO- 3
| Karnarbeitsnorman gewonnen oder hergestelit worden sind, ;
{ Zum Beleg hierflr ist cleser Erkidrung
(z B Selbstvarpfhchtung V@rhattanskudax o ‘1) balgﬁzfugt i
1 yorr 2

Kammynaia Immatllion fona Sparkause Jons USt-Mr . 162144001405

J ENA Eiganbalrioh ger Stad dona 1BAN: DESE A0S 3030 HO00 ¢330 30 USI-ID. OE 150 514 568

e NS TABT, Werklziter: KarhHormann Kliewe BIC HELA DE F1JEN e ki

Dannsgim Dank
TRAR: LIRSS 8207 QUOR D& 1037 00
BIC: DEUT DE BE XXX



EVE ILO NAN
ILO KERNARBEITSNORM NAN

Ich erklare / Wir erklaren, dass

(  die Vorlage eires Nachweises (unabhidngige Zertifizierung, Selbstverpflichtung, Verhaltenskodex, 0.4.)

: i dariber, dass die veniraglich vereinbarte Lieferung der Waren unter Beachtung der §11 Abs, 1 ThirVgG

| [1 genannten ILO-Kernarbeitanormean gewonnan oder hergestellt worden sind, nicht maglich ist. Trotz intensiven
i‘ Bemithens konnten diesbeziigliche Nachweise nicht ermitielf werden.

lch bin mir / Wir sind uns bewusst, dass die Nichtabgabe oder die Abgabe einer unvollstindigen oder ersichtlich
falsehen Erkldrung nach § 15 ThirVgG zum Ausschiuss des Bielers wihrend des laufenden Vergabeverfahrens
flhren kann,

Verstbfie gegen die Verpflichtungen in dieser Erkldrung kénnen zum Nachteil des Auftragnebmers zu einer fristlosen
Kindigung des Vertrages, einer Vertragsstrafe und einer Auftragssperre nach § 18 ThirVgG fithren.

Anhang

Auszug aus dem Thiringer Vergabegesetz (ThirVgG) vom 158.04.201 1 (GVBL 8. 69} 2y den §§ 11, 12, 15, 18 (hinter
Formbiatt "Nachunternehmerarkldrung Tariftreng und Entgeltgleichheit)”

2ven 2
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EVE Tarif NAN
EVE TARIFTREUE UND ENTGELTGLEICHHEIT NAN

Nachunternehmererklarung zur Tariftreue und Entgeltgleichheit
(§8 10, 12 Abs. 2 und 15 Abs. 2 ThirVgG)

pmmkt; | Vergabenummer: A 01834/2019
Erffnungstermin: 22.08.2618 10:00 Uhr
Auftrag: Geb&udereinigungsarbeiten und Winterdienst VoL &ffentliche Ausschreibung

Ich erklare/Wir erkliren, dass

metnen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmearn bei der Ausflhrung der Leistung Arbeilsbedingungen
gewihrt warden, die mindestens den Vorgaben desjenigen Tarifvertrags entsprechen, an den das Unternehmen
aufgrund des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes {AEntG) vom 20. Aprit 2009 (BGBI. | 5. 789) gebunden ist. Dies gilt
ertsprechend {ir Beitrige an eine gemeinsame Einrichtung der Tanfvertragsparteien im Sinne des § 5 Nr, 3 AENG
sowie fir andere gesetztiche Bestimmungen ber Mindestenigelte.

mainen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der Auftragsdurchfihrung bei gleicher oder gleichwertiger
Arbeit gleiches Entgell gezahlt wird.

el bin mic/Wir sind uns bewusst, dass die Nichtabgabe oder die Abgabe einer unvollstandigen oder ersichtlich
falschen Erkldrung nach § 15 ThirVgG zum Ausschluss des Bieters wihrend des taufenden Vergabeverfahrens
fiihren kann.

Verstdfie gegen die Verpllichtungen in dieser Erkldrung kinnan zum Machieil des Aultragnehmers zu giner fristiosen
Kilndigung des Vertrages, einer Vertragsstrafe und einer Auftragssperre nach § 18 ThirVg@G flhren.

Oof, Daure Stempel, Unterschrift

Anhang
Augrug aus dem Thiringer Vergabegesetz (ThilrVgQ) vom 18.04.2011 {GVBL, 5. 69) zu den §5§ 10, 12, 15, 18 (hinter
Formblatt "Nachunternehmererkirung Tariftreue und Entgeltgleichheit™)

1van 1
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MiLaG NAN
ERKLABUNG ZUM MINDESTLOHNGESETZ NAN

Erkidrung der Nachuniernehmer laut 5.1 des Angebotsschreibens gemas § 19
Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung eines allgemeinen Mindestlohns

(Mindestiohngesetz — MiLoG)

Projekt:

Vergabenummer: A 01834/2019

Auftrag: GebAudereinigungsarbeiten und Winterdienst

Eroffnungstermin: 22.08.2079 10:00 Uy
VO,

lch erkBre/Wir erkliren, dass

die Vorraussetzungen fir einen Ausschluss nach § 19 Als. 1 MiLoG nicht vorliegen, d.h. ich £ wir nicht wegen ginas
VerstoBes rach § 21 MiLoG mit giner Geldbufle von wenigstens 2.500,- EUR belegt worden kin / sind,

Mir 7 Ung ist bekannt, dass der Auftraggeber zusdtzlich zu
nach § 150a der Gewerbeordnung anfordern kann.

On, Daum T

Auszug aus dem MiloG:

§ 19 Ausschluss von der Vergabe offentlicher Aufirige

(1) Yon der Tainakme an ginem Wetibewerb um einen Liefar-,
Bau- ader Dienstleistungsautirag der in § 98 des (Gesetzes
nagen Wettbewerbsbeschrinkungen genannten Aultraggebar
sollen Bawerberinnen oder Bewerber fir ging angemessane Zait
bis zur nachgewiezenen Wiederharstellung ihrer Zuverldsgigkeit
ausgeschlossan werden, die wegen eines Verslofes nach § 21
mit singr Geldbulde van wemgsiens zwsilausandfinfhundert
Euro balegt worden sind.

[

(3) Oftentliche Auftraggeber nach Absaiz 2 tordern im Rahmen
threr Tatigheit belm Gewerberantralregister Auskintte Ober
rechtskriaftige BuBlgeidentschaidungen wegan gingr
Ordnungswidrigkeit nach § 21 Absatz 1 oder Absatz 2 an oder
varlangen von Bewerberinnen oder Gewerhern eine Erklarung,
dass die Voravssetzungen (e sinen Ausachiuss nach Absalz 1
nicht vorliagan. Im Falle einer Erkldrng der Bawerberin oder
des Bewerbers kinnen Gffentiiche Auttraggeber nach Absatz 2
jederzeit zusatzlich Auskinfie des CGiewerbezentralregistars nach
§ 150 der Gewerbeordnung anfordern,

§ 21 Buigeldvorschritten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlassig

1, entgegen & 15 Satz 1 in Verbindung mit § 5 Absatz 1 Satz 1
das Schwarzarhalisbekdmpfungsgeseties ging Prifung nicht
duldei oder bei ginar Prifung night mbwirkt,

2. entgegen § 15 Satz 1 in Verbindung mit § 5 Absatz | Batz 2
des Schwarzarbeitsbekdmptungsgesetzes das Betreten eines
Grundsticks oder Geschaltsraums nicht duldet,

3. entgegen § 15 Satz 1 in Varbindung mit § 5 Absatz 3 Satz 1
des Schwarzarbeitsbekimpfungsgeseizes Daten night, night
richtig, nicht vollstdndig, nicht in der vorgeschriebenzn Weise
uder night rechizeilip Obermittelt,

4. entgeqen § 16 Absaty 1 5atz 1 oder Absatz 3 Satz 1 gine
Anmeldung nicht, nicht rightig, nicht vollst@ndig, nicht in der
vorgeschriebenen Weise oder nicht rechtzeitig verlegi oder nicht,
nichl richtig, nicht vallstdndig, nicht in dar vorgeschriebenen
Weise oder night rechizeitio zuleitet,

5. entgegen § 16 Absalr 1 Satr 3, auch in Verbindung mit
Absatz 3 Satz 2, eine Anderungsmeidung nicht, night rightig,
nicht volisiEndig, nicht in der vorgeschriebenan Weise oder nichi
rechtzeitig macht,

6. enigegen § 16 Absatz 2 oder 4 elne Versicherung nicht, micht
richtig neler nicht rachizeitig beiligt,

7 entgegen § 17 Absatz 1 Satz 1, augh in Varbindung mit Satz

dieser Erkidrung Auskinfte des Gewerbezentralregisters

2, gine Aufzeichnung nicht, nicht richtig, nicht voltstdndig oder
nicht rechtzeitig arstellt oder nicht oder nicht mindestens zwei
Jahre autbewahrt,

K. entgagen § 17 Absatr 2 efng Untedage nichl, nich! richtig,
meht volisiangig oder nicht In der vorgeschriehanan Weise
bareithilt adar

9, entgegen § 20 das dort genannte Arbeitsentgelt nicht oder
micht rashtzeitig zahll,

{2) Qrdnungawldrig handelt, wer Werk- odder Diensligistungen in
arheblichem Umfang ausfihren |&sa1, indem ar als Unternehmer
ginen anderen Unternehmer beauiiragt, von dem er weil oder
fahrldssig nicht weifl, dass dieser bei der Ertillung dieses
Apflrags

1. entgegen § 20 das dort genannia Arbeitsentgalt nicht oder
nicht rechtzeitig zahlt cder

2. einen Nachunternehmer einsetzt oder ruldsst, dass ein
Naghunternahmer tatig wird, der entgagen § 20 das don
genannta Arbeitsantgelt nicht oder nicht rechtzeitig zahlt.
(3} Die Crdnunpgswidrigkeil kanr in den Fallen des Absaizes 1
Mummer 9 und des Absalzes 2 mil einer Geldbufle bis zu
tinthundertaunsend Quro, in den (brigen Fallen mit siner
Geldbufie bis za dreifigtausend Euro geahndat warden.
{4) Varwaltungsbehdrden im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummaer
des Gesetzes (ber Ordnungswidrigkeiten sind die in § 14
genanntan Behdrden jaweils fir ihren Geaschiftsheraich,
{8} Fiir die Valistrackung zugunsten der Behdrden des Bundes
und daer byndesunmitielbaren juristischen Personen des
offentlichen Hechts sowie fr die Vollziehung des dingiichen
Arrestas nach

§ 111d ¢ar Strafprozessordnung in Varbindung mit § 46 des
Gesatzes Uber Ordnungswidrigkaitan durgh dig in § 14
ganannien Behdrden gift das Verwaltungs-Vollstreckungsgesetz
des Bundes.

| vor 1

Kommunale immohilien Jena
Eigeniyatrinb et Stadt Jena
Warkhahor, Kad-Harmann Kilewa

Tulefon: 03641 489-7000
Talofar, 3641 48-7003
Posttach: 100338 197702 Jank

| JENA

TICHTSIALY.

VSt Mr s TR0 A0
USt10: DE 150 546 568
www.hij.de

SONKaREd Jana
AN DEAH 8301 2030 0000 0330 30
BIC, MELA OE F1 JEN

{aulsche Tank
1BAN: DESS 8207 U000 0620 1032 00
BIC: DEJUT OE 3E XxX



Vorbemerkungen zur Leistungsbeschreibung ~ Unterhaltsreinigung

Schule

Die Einzelleistungen der Unterhaltsreinigung sind geman dem Leistungs- und Flichen-
verzeichnis vorgegebenen Turnus durchzufihren,

Folgende Leistungen sind t8alich ( 5 x wichentlich) zu erbringen;

Entsorgung der Abfallbehilter und Papierkérbe in die im Objekt befindlichen
Abfaltcortainer nach Milikonzept. Milibeutel stellt der AN,

WC Papier, ggf. Handiuch- und Seifenspender sind taglich zu bestlicken

Es ist darauf zu achten, dass in jeder Toilette eine Toilettenblrste mit Halterung
und in den Madchentoiletten Hygieneabfalibehalter inkl. Hygienebeutel vorhandean
sind. Das Fehlen dieser Artikel sowie defekte Spendersysteme sind dem
Hausmeister zu melden.

Das Verbrauchsmaterial (Sanitér) wird durch den Auftraggeber gesteilt.
Handtuchpapier in den Unterrichtsraumen ist ggf. taglich zu bestlcken

Zur Reinigung verwendete Tucher und Nasswischbezlge milssen taglich gewechselt
und behandelt werden. Verschmutzte Reinigungsbeziige dirfen nicht in der Schule
offen gelagert werden sondemn sind in einer geschlossenen Box zu verwahren.

Grobschmutz 5 x wichentlich {unabhéngig von der Nassreinigung) in allen Bereichen
entfernen

Bei der Reinigung von Speiseraumen ist durch den Auftragnehmer auf- bzw.
abzustuhlen, in Unterrichtsriaumen erfolgt dies durch die Schiller,

Sollten Unterrichtsraume dennoch nicht aufgestuhlt sein, ist dies dem Hausmeister
zu melden. n solchen Fallen ist durch den Auftragnehmer dennoch der fose
aufliegende Grobschmutz durch kehren zu entfernen.

Die Kautschukbeldge sind mit einer geeigneten Wischpflege 20 behandeln, Sobald
aufbauende Rickstinde sich nicht mehr durch die Unterhailtsreinigung entfernen
lassen, sollte eine intensive maschinelle Zwischenreinigung mit einer
Einscheihenmaschine erfolgen. Mindestens eine ESM ist im Objekt zu stellen.

In der Unterhaltsreinigung ist mit dem 3- Farbsystem (Wischticher) zu arbeiten.
offene Fenster sind nach Beendigung der Reinigungsarbeiten zu schliefien

beim Verassen der Rdume ist die Beleuchtung auszuschalten,

Die Unterhalisreinigung ist in den Schulen prinzipiell nur in der Schulzeit nach
Unterrichtsschluss vorgesehen und ist mit der Schulieitung abzustimmen,

Sollte in der Ferienzeit Unterhaltsreinigung notwendig sein, wird diese gesondert zum
Stundenverrechnungssatz vergitet.



Leistungsbeschreibung zur Unterhaltsreinigung

Den spezifischen Reinigungsturnus der konkreten Baume entnehmen Sie bitte der Kalkulationstabetie.

Abfallhehélter entleeren

- Mill} ziehen und entsorgen nach Millkonzept
+ Hygienebehalter entleeren (ggf. Windeleimer)

Auf- und Absiuhlen

+ Bastuhlung: Entfernen haftender und nicht-haftender Verschemutzungen
+im Speiseraum (wenn vorhanden) Auf- und Abstuhlen

Datenschutzpapier einsammeln und lagern

» nach Millkonzept aus den Verwaltungsbereichen Datenschitzpapier ziehen, getrennt sammeln und
lagern

Desinfektions- und HygienemaBinahmen

- glte wiederverwendbaren Reinigungsutensilien sind nach Gehrauch aufzubereiten und trocken zu lagern
« g5 isf ein VAH gelistetes im Wirkungsbereich B nach RKI empfohlenes Flichendasinfektionsmittel im
Objekt vorzuhalten

« eine sofortige gezielte Desinfektion von Flachen und Gegenstdnden ist notwendig bet sichtbarer
Verunreinigung durch Kdrpersekrete

FuBbodeneinlaufe wissern und sidubern

» FuRibodeneinlauf ragelmafig mit Wasser befillen/Austrocknung verhindern
- Gitter des Fufibodeneinlaufes sdubern

Grobschmutz entfernen

+ lose aufliegenden Grobschmutz durch Moppen und oder Saugen entfernan

Liftungsgitter reinigen

« die Reinigung der Liftungsoitter erfolgt durch einen gesondertan Auftrag durch den Auftraggeber zum
vereinbarten Stundenverrechnungssatz

Ordnung und Sauberkeit

» Ordnung und Sauberkett in den Raumlichkeiten halten, die der Reinigurtgsfirma zur Verfligung gestelit
werden (Putzmittelraurn, Lager, Umkieiden, etc.)

Raum nicht reinigen
= Siehe Raumplan. B&ume die nicht gereinigt werden sollen sind mit dieser Bemerkung hinterlegt.



Raumn reinigen

Alle Rareiche aufier Sanitir

» Einrichtungen, wig Schrinke und Regale bis 2,30 m

* nach Pllegeanlaitung staubfreifeucht reinigen

+ kain Elektro (PC, Telefon,...) reinigen

* Torer: inkl. Glasausschritten- und Seitenlichtern (wenn vorhanden) sowie Tarklinken staub- und
straifenfrai vollflachig reinigen

» Mobiliar (freigerdumt), Tafeln, Whiteboards, Gardarabenschrinke, Heizung, Beschilderung, Bilder,
Schaukasten, Kichenelernente, Spielecken, Mochebener u.a. vollflachig reinigen

» gbwaschbare Verschmutzungen bis 1,50 m Mdhe vom Wandbereich entfernen

* Handlaufe und Geldnder komplett reinigen

» Aschenbecher entleeren und sdubern

* Feuerltscher und Getrankeautomaten feucht wischen

n el
= Sanitér- und Waschrume sowie deven Linrichtungen und Raumkomponenten reinigen
= Wasch- bzw. Ausgussbecken, Spiegel, Armaturen, Tirklinken, Schalter, Meizkérer, Fensterbénke,
Handiuch/Seifenspender und Einbauten bis 2,30 m Hihe reinigen
« WG, Urinale, und Toiletteneinrichtung reinigen

Duschen

= Dusch- und Waschraume sowie deren Einrichtungen und Raumkomponenten vollfldchig desinfizierend
reinigen, ggf. Kalk und Schimmelspuren entfernen (VAH Produkt verwenden)

« Fussbodenfliche und -abldufe zweistufig (alkalisch und sauer) nass reinigen, Siebe und Ablaufe sauber
halten

* Fleckenentfernung bis zu 1 gm

= Sockelleisten reinigen

- elastischer Bodenbelag: nach Pflegeanieitung (2-stufig Nassreinigen) manuell bzw. maschinell sdmiliche

Verschmutzungen, Verklebungen und Absatzstriche entfernen. Nach Bedarf mind. 1x mil.

aufpolieren/cleanemn, Schmutzverschleppung verhindern (z. B. 2-Eimer-Methode), Mikrotextilien verwenden.
n {versieqgelt + unversiegelt): nach Pflegeanigitung feucht wischen (Mebelfeucht). Badenpllege

nach Herstellervorgaben reinigen.

« Textiibalaa: nach Pliegeanieitung reinigen d. h. Einsatz geeigneter Mikro- oder Absolutfilter.

Fleckenentfernung ggf. mit Sprithextrakiion bis max. 1m2

« Fliesen: nach PHlegeanlaitung mit geeigneten Wischiextilien {(Mikrofazer) und unter Verwendung

geeigneter und empiohlener Reinigungs- und Desinfektionsmittel nass reinigen. Nassbereiche sind

entsprachend ihrer Zuordriung nach Rahmenhygienaplan der jeweiligen Einrichtung 2u rainigen.

« Stein. (Natur- und Kunststein): nach Pllegeanleitung 2-stufig Nassreinigen. Nach Bedarf aufpolieren.

Schmutzfangmatten sdubern

= im Gebaude befindlichen Schmutzfangmaiten herausheben und vollfiachig reinigen

Sitzfidchen siubern

« Sitzflachen feucht reinigen, Rilckstinde entfernen (Schmiererein, Klebrige Substanzen wie Aufkleber
entfernen)

Spinnweben entfernen
« Spinnweben mit gesignetern Gerat entfernen

Verbrauchsmaterial kontrollieren und bestiicken

- Handtuchpapier, Seife, Tailettenpapier kontrallieren und bei Bedarf bestiicken {stetlt Aultraggeber)
« Millsgicke und -tiiten (stellt Auftragnahmer)



Leistungsbeschreibung - Glasreinigung

Glasreinigung

1. Berechnungsgrundiage:

Sofern im Leistungsverzeichnis keine besonderen Hinweise enthalten sind, geiten
folgende Abrechnungseinhaiten: Fenster und Fensteranlagen werden nach gm
einseitig (tbermessen. Der Bieter nennt seinen kalkulierten Leistungspreis pro m*
Die Reinigung hat immer zweiseitig ggf. vierseitig zu erfolgen. Eventuell edorderiiche
Gerlste oder Hebebihnen sind in den gm Preis mit einzukalkulieren, Eine
gesonderte Vergitung erfolgt nicht. ‘

Die Fensterreinigung erfolgt 4 « jahrlich. Die Glasreinigung beinhaltet die Reinigung
der Rahmen und Falze, Der Termin ist mit der Hausmeister bzw. dem AG im Vorfeld
abzusprechen.

Defekte Fenster sind dem Hausmeister zu melden,
Die Rahmenreinigung inkl. der Falze ist mit geaigneten Mitteln vorzunehmen,

2. Reinigungsverfahren:

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, nur zugelassene Reinigungsmittel zu verwendan,
die keine Ricksténde hinterlassen oder zu Schaden auf den Materialoberfidchen
fGhren.

Vom Auftraggeber werden folgende Qualitdtsanforderungen gesteilt;
+ staubfrei

« schlierenfre

* fleckenfrei

Wenn Reinigungs- Pflege- und Behandiungsmittel sowie Verarbeitungsvorschriften
des Herstellers bestehen, ist auch nach diesen Vorschriften zu verfahren,

Allgemein obliegt es dem Auftragnehmer Reinigungs- und Pflegemittel auf die zu
reinigenden Fldchen und Gegensténde abzustimmen.

Durch den Einsatz von Reinigungsmitteln diirfen am Arbeitsplatz die nach TRGS 800
festgelegten Grenzwerte in der Luft — MAK — und TAK-Werte ~ nicht - auch nicht
kurzzeitig ~ Oberschritten werden.



Der Einsatz der in der TRGS 905 aufgeflhrten stark gesundheitsschédlichen Stoffe
ist verbotan.

Beim Reinigen von Fenstern ist darauf zu achten, dass Dichtungen und Glaskitt
unverletzt bieiben.

Rahmen und Falze sind zwingend bei jeder Reinigung mit zu reinigen.



W"""""""n«.
KOMMUNALE B
IMMOBILIEN JENA

GEBALDE - FLACHEN « 5PORY « IT-SERVICE

Leistungsbeschreibung Grundreinigung
Ein- und Ausréumen von beweglichem Mobiliar erfolgt durch den Auftragnehmert

-
- g o .
sefesf| .| | Be| |Gl
Tatigkeiten TEZEESE | 2| . @ & &2 ﬁ;
wwagﬁmg = § L BB IEL £
iR I R AR T
228623 | 6 | £ &3] o | ¥ |28 &
maschinelie Reinigung der
Bodenbeldge entsprechend der
Pflegeanteitung (z.B. rote Pads bei X X X X X X X

Kautschuk), bewegliches Mobiliar
aus- und einrdumen

Piiegeprodukt aufbringen
(Ptlegeanleituny} z.8. bei

Kautachuk Wischpflege; bei Parkett X X X X X
Holzbodenpflege (Pilegeanleitung)

Reinigen des Inventars, der
Wandbereiche und der
Raumkomponenten bis 2,30 m x X X X X X X
Héhe inkl. aller Einbauten,
streifenfrei, feucht reinigen

bei Textilbelagen
Feckenentfernung {Detachier),
Teppichreinigung im Nai3- oder X X X X
Trockenvertahren auch bei
Auslegeware

desinfizierende Reinigung aller

Einhauten und Raurmkomponenten
bis 2,30 m Hdhe, Bodenflachen X X
maschinell reinigen, gaf.

Schimmelspuran besaitigan,

Feinsteinzeugfliesen mit geeigneten
Mikrofasertextifien unter

Verwendung von hochvernetzten X X X X X X X
Reinigern rmaschinel! reinigen




KOMMUNALE !

IMMOBILIEN JENA

GEBAUDE - FLACHEN - SPORT » TE-SERVICE

Kalkulation - Stundenverrechnungssatz
vom Bieter vollstandig auszufiten!

Tarifvertrag:
Nr. | Bezeichnung Zuschlige in % | Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
Name der Lohngruppe XXXX
Grundreinigung
= Unterhaltsreinigung
& ; i Bitte krevzen Sie for
it Winterdienst Jede angebotane
< 1 Glasreinigung Lrigtung die
:.% Hausmaister entsprechende | mrpmmmmmmemmmmem—m—
e Lobngruppe an. | e a—
Wisehedienst -
Mattenservice .
1 | Produktiver Stundenlohn 100% o EUR LJEUR EUR
2 | Lohngebundene Kosten % EUR EUR __EUR
3 | sonstige Kosten I — EUR |} ______ EUR EUR
Selbstkosten o
4 (Summe aus 2 und 3) —% — BURy _____BUR) _____EUR
5 | Gewinn o« Wagnis | A EUR} __ EUR) __ EUR
Stundenverrechnungssatz o
Stundenverrechnungssatz o
Nachts % _ _EUR o EUR L EUR
Stundenverrachnungssaty o
Sann- und Felettags o —% —FUR[ _____ RURy _____ EUR

Bitte tragen Sie die gleichen Stundenverrechnungssatze im Leistungsverzeichnis ein.



T

KOMMUNALE Ums
TMMORILIEN JENA

SERAULE - FLACHEN - SEDRT - TR-2ERVICE

Kalkulation - Stundenverrechnungssatz
vom Bieter volistindig auszufllien!

Tarifvertrag:
Nr, | Bezeichnung Zuschldge in % | Lohngruppe Lohngrupps Lohngruppe

Name der Lohngruppe XXKX
Grﬂ%reinigung """""""""""" ‘
Unterhaltsrainigung

& - . Y S — S

& | Winterdienst Bitte kreuzen Sie fur

‘o — jede angebotene L ————

=, | Glasreinigung Leistung die

= ; T entsprechende  —— 1 1 e

ﬂ Hausmeistel . Lobngruppe an. _

Wischedienst

Mattensarvice _

1 Produktiver Stundentohn 100% EUR | EUR EUR

2 | Lohngebundene Kosten % EUR EUR EUR

3 | sonstige Kosten Y% EUR | _ _EBEUR| ELR
Seibstkosten

4 (Summe aus 2 und 3) — )i pm—— EUR| ______EUR

5 | Gewinn+Wagnis | _ % ELIR ELR EUR
‘S;};?}gzg:errechnungssatz % _ BEUR| ___ EUR ___EUR
gtau;hcignverrachnungssatz e EUR EUR __EUR
Stundenverrechnungssatz
$onn- und Feiertags —% — BURL ____BURY . EUR

Bitte tragen Sie die gleichen Stundenverrechnungssétze im Leistungsverzeichnis ein.



Raumplan mit Flachen und Reinigungstypen
011.013.001 - Schiillerschule Schulgebiude

O{J 01.0%

00 01 02

DD 01 03

00 01 04

00 01 05

l

00 01 .06

L S S

Dﬂ 02A

00 OEA 01

00028

00_03.01

DU 03 02

?oo 03 03

§on 04

'00_05A

00 n USA

00 M 05A

Pausenhane

0

‘ Wmdfang

Aula

aF‘Iur

13312, Speaseraume

M 31 Pausanraume

l

389 Flure H:al!en

15 x whchentlich (Schule/ Sporthalle)

i Kichen/Speiseraum

5 x wochentlich (Schule/ Sparthalle)

i Flur

' & x wochentlich (Schule/ Sporthalle}w
Kuc:han/Spg}_@gzraum__\_\___

Aula Mahrzwac.kha!lca

52 20 Gernemschaftsraume

33 85 Flure Hanen

WC

Vorraum

Hausmesster

L.esestube

i Musikraum

Du/WG

Vurraum §

3,33, Sanltarraume

{8 x wochentlich (Schule/ Sporthalia) -

B | I Kichen/Speiseraum

|5 x wachentlich (Schule/ Sporthalia) .

iFlur
5 x wochentlich (Schule/ Sporthalie) |

Samlé&r

242 Sanitdrriume

4,58 Sanitdrrdume

24,41 | Bilroraume

5 x wochentlich {Schute/ Sporthalte) |
Sanltar . '

|5 x wichentlich (Schute/ Sporthalie)

e DEOMBY
6,00 -Unzugeordnet-

1 x whchentlich (Schute/ Sporthalle)

Nabmnr'lumfAuf&nthaltsraum

3,50 ; Sanitarraume

o ' ¥ x wichentlich (Schule/ Sponhalle)":
! Sanitar

v
e

00, osm

] He;zung

Vorber Muatk

Vcarba-r Mu&:tk

20,30

26,97 | Bibliotheksraume

‘ Besondere Untemchts und
Ubungsraume ohne festes Gestuhl

74,38

Besandere Unterrichts- und

: Ubungsraume ohne festes Geslihl
gsondere Unterrichis- und
Ubungsraume ohne festes Gestih)
Mmzung und

| Braychwassererwiirmung

37’5'

24,81

"2 5 x wochentlich (Schule/
: Sporthaile)
ibliothek

hent
i Sponhalle)
" Klassen/Gruppenraum
: 2 x wochentlich {Schule/ Sporthalle) ‘
: Neberraum/Auferthalisraurm
2 x wiichentlich {Schule/ Sporthalle)
Nebenraum/Aufenthaltsraumm. S

RAUM NIGHT REINIGEN

Flul‘

OD 06

OU 06 01

: 00 07.01

x

?nu 058

00 07 02

DO 07 03

| un_os

Arc:hw

Hausmaeigler

59{) Flure, Hallen

980! Abwasser/ Wasserversorgung i

'8 x wachentlich (Schule/ Sporthalle)

.‘Flur. L

LM NICHT

8 10 Elektrlsche Strumversorgung

14.47; Elaktrimhe Szrmmversorgung

5 10 Flure llalien

. RAUM NICHT REINIGEN_

alte)

ﬂ Elur

46 60 Werksstanan

Lager

i Lager Aula

12,62 Lagerraume
10 40 Archwm urici Sammiungsraurn@

36, 15 : Lagerraume

|1 x withentiich (Schule/ Sporthale)

_..Nebenraum/Aufenthaltsraum ¢

RAUM NICHT REINIGEN

| RAUM NICHT REINIGEN
[

00_09.01

500 09.02

An[ieferung

UO 09 03

00 _09.05

o

OD 1B

00 09 04

00 10

WG

F’ersonal

Essenausgabe

23 90 Kuchen
12 37 Annahme und Ausgaberéume

11 97 Garderoben

|RAUM NICHT REINIGEN

__ RAUM NIGHT REINIGEN

Lagﬁar

WC

WC Pers

8 BE L.agarrﬁume
2,45 ] Sannarrs‘aume

5, 57 Samtarraume

' RAUM NIGHT REINIGEN

iHAUM NICHT REINIGEN

) ‘HAUM NICHT REINIGEN

5 x wichentlich (Schube/ Sponhaile)
Samtar

3 'Io Sanltarréume

5 x whchentlich (Schute/ Spnrthatle)
' Sanitar ‘



1,51 Sanitaraume

1,49 . Sanitgrriume

1,53 Sanitdrraume

& x wichentlich (Schile/ Sporthale)
Sanltar N
5y wochentlich {Schu[e/ Sportha!le)
Canitdr
6 wochentlich {Schuie/ Sporthatle)

- Sanitar

00,12 we
m 14 s
00_ wmm
’00 16.01 - éTHHE

00 16 02

00 17

00 8

UU 19

18 25 Treppen

20 52 Trappen

18 63 Flure Hallen

5 x widchentlich (Schute/ Sporthatla)
Treppenhaus o
5 x whichentlich (Schule/ Sporthalle) -
i Teppenhays E
'5 % wochentlich (Schulef Sporthalle)

| Flur

20,26 Treppen

8 ?o Fmre Hallen

1,78: Samtarraume

i monattich (Schule/ Sporthalle)

.. Treppenhaus

'8 x wiichentlich {Schule/ Sporthalle)

) Flur

5 x wochantlich (Schule/ Sporthalle)"f
(Sanitdr

00 20

j 00"21

100_22

00,23

iuo 24

00 25

01 01 UT

: ‘o1 Moz

Abstellr

Kmdart}urm

: Kinderbiira

Snoezelraurn

Aufzug I

F‘ausenraum

Vorb Kunst

2 24 San:tal raume

4 37 Ahsteﬂrauma
e EYP ehantin (Schulef’

4 2.:: Sch.’ac:me fur Ffﬁrdezranlagen

13 SD

1 5 44 Buroraume

58,59 | Gemsinschaftstaume

B whchantlich (Sc:hulw Sporthalle) :
| Sanitar :

' monatllch (Schule/ Spnrthaile)
. Lager

| Sparthalle)
| Klassen/Gruppenraum

43,00 Gemeingchaftsraume

8e, ‘M ! F‘ausenraume

Ubungsraume ofine festes Gestihl

Besondere Unlernchts und

1 2,5 x wichentlich (Schule/

: Sporthalle)
: Klassen/Gruppanraum

”.I 2 x wochentlich (Schule/ Sporthalla)
Buro und Verwaltungsraume ‘

5 x wachentlich {Schule/ Spcorthal!e}m

Aufzug

|5 x wochentlich (Schule/ Sparthalie)

NebenraunyAutenthaltsraum |
i 2 x wichentiich (Schule/ Sporthalie) -
‘Nebenraurm/Aufenthaltsraum

)

D‘l 02 D‘I

01 02 02 N
R
01 04 01

01 _04.02

Vorraum

Abemauemmmer

Hortikoardin.

7,21 Gememschaftsraume

58 65 Garnrainac:rmfwr.;iume

12, 83 Buroraume

-2 x wichentlich (Schule/ Sporthalte) .
Nebenraum/Aufenthaltsraum !

5 x wichentlich (Schule/ Sporthalte)

. Klassen/Gsuppenraum

2 x wichentlich (Schule/ Sporthaile)
 Biro und Verwaltungsraume

Hortkiiche

:m 04 o:a

.01 04.04

O‘I 04 05

WC

wGC

Kroativraum

Spielzimmer

12, 83 Kuchen

60 e? G@mcamschaftsraume

53 75 G@mamschaﬁsraumc

1 59 5 Sannarrau me

1 59 Sanltarraume

n1 b4, Oﬁ Varraum 2 89 Sanltarréume
R L
; 01_04.0? | Raumluftgerat L 5,70 Haumiufttechn:sche Anlagen

Atlgememe Unterﬂchts— und

5 x wéchentlich (Schule/ Sporthatle)

| Klasser/Gruppenraum

;5 x wochentlich (Schuie/ Sporthaile)'j

Klassen/(“_-‘aruppeﬂraum

'5 x wchentlich {Schule/ Sporthaile)

:Kiassen/Gruppenraum

' 5 x wochentlich (Schu#e/ Sporthaile)w

Samtar .

5 x wochentlich (Schuie/ Spor{haile)‘m
ritér

HAUM NICHT REINIGEN

1 2.5 x wischentlich (Schule/

014)5 Klassenraum Sprachen | 74,51 | | Sporthalle)
- o ‘ |  Ubungsraume ohne festes G?;'““', .Klaaaen/(aruppenraum E

1 " 'Besondere Unterrichts- und |5 x wéchentlich {Schule/ Spcrthatle]

m 06 K““"’” Weken S R 25 _Ubungsriume ohne festes Gestuni | Klassen/Gruppenraum -
; Besondere Unterrichts- und 15 x wichentlich (Schule/ Sporthalle) -

01 -8 Werken Elektro B4z Ubungsraume ohne festes G}_g_estuh! KIassen/Gruppenraum :

o s me SIS L genme

i ! g ‘____.gl_KIaﬁsen:’Gruppemaum

:‘ | ; 2.8 x wichentlich (Schule/

Soorale

E i  Ktasser/Gruppenraum

. i ‘ 12 x wéchentlich (Schule/ Sporihalle) :

o enrmitel o 1.3?24. | "".‘“.g“.’”?’“m. ... NeberraumAutenthaltsraum




:01 12
01 _13
01 _14 ¢

01 16 01

01 16. 02
01 16 D3 |
01 1"? ’

i

01 13 !

4, ?3 6anltarraume
1 22 \ Sanltarréiume

1‘22 ,s Sanltarraume

Flur

Vorraum

i 4 93 Samtarrauma

Wmdfang i 902 Flure Ha!fan
I’F:{H 1 17,69 Treppen

TRH 2 |

E01_19 TAHY
501_20.01 Entré Hort
Hort o

01 20, 02

01 21
02 01
02_02

02 _03

02 04 01 a

Aufzug

20, 73 | Treppen

14, 28 Flure Hallen

i

4,61 Aufzugs und Fdrderanlagen

51,53 F-“lure Halien

20,51 E'T"reppen

1 5 x wachentlich (Schule/ Sporthalle}
- Banitar
5 ¥ wéchentlich (Schule/ Sporthalle)

Samtar B
5 x wochentlich (&mhule/ Sporthalle)
San:tar _
' x wochentlich (Schule/ Spurthalle) '

Sporthalle) -

San:tar
|5 x wachentlich (Schule/ Sporthalie)

i Flur .
5 x wochentiich (Schute/ &:porthalie) :
Treppenhauﬁ
5 x wichentiich (Schute/ Sporthalte) .
Treppenhaus e

HAUM MNICHT REINIGEN
'2 x wochentlich {Schule/ Sponhaile) :
Treppenhauﬁ
2 x wichantlich {Schulei Spmrtha!la) :

... Klassen/Gruppenraum

L RAUM NICHT REINIGEN

Pausenbere;ch

Kiassenraum

anf Haum ' iz BO Gememachaftsréume

S@kretanat

Stv Dsrektor

80 61 Pausenraume

Allgememe Unterrlchts und

68,77, Uhungsréxume c:hne festes Gestuhl

i

37 39 : Blrorauma

02 04.02 12 60 Burc)rﬁume

502_04,03 Dlraktor 21.28, Buroraume

‘02 04.04 |wC 1 59 Samz:&rraume

302 04, 05 L WC 1, 59 Sanltawaume

Dzwnd 05 Vorraum 2 B& Samtérraume
J ) ‘Allge:mamc-: Unterrichts- und
02.05 Kiassgnraum 59,96, Ubungsraume ohne festes Gestuhl
' 1
; ’ ; Augemeine Unterrichtg- uind
; 02..06 ; Klassenraum ! 74511 Ubungsrauma ohn@ festes Gastuhl
; 02 07 Klagsenraum 7453 Allgememe Unterrichts- und

02,10

02_11

102_12.01

Ubungsré&uma ohne festes Gestuhl

Diff -Raurm

Diff.-Raum

%
f Klassenraum

Kiagsenraum

Lahrmittel

'?‘”Qememe Unterrichts- und

74.54 Allgememe Unterrichts- und
Ubungsréume Ohr‘l@ festes Gestuhl

74,27 Aligememe Untemchts und

L"Jbungsrééume ohne festes Gestihl |

Ubungsréiuma ohna festes Gcastuhl

i B ?B Archive und Sammlung&raum@

|5 x wichentlich (Schule/ Sporthalle)
Nebenraum/Aufenthaitsraum S
E 5 x wochentlich (Schuleﬁ
' Sperthatie)

1 Klassen/Gruppenraum
{2 x wochentlich (Sehule/ Sporthalle)
| Nebsrraum/Aufenthaltsraum

2 ¥ wichentlich {Schule/ Sporthalla) ‘

Buro und Varwaliungsrdume
2 x wochentlich {Schule/ Sporthalle)

i Saitar
X wochentich (Schule/ Sporthalle} ‘

i Sanitar
/5 x wochentiich (Schule/ Sporthalie)

o Santté’lr
'2 5 x wichentlich (Schute/ ‘
Sporthalle)

K!assenfGruppenraum
12 5w whchentlich (Schulef
' Sporthalle)

Klassen/Gruppenraum
' 2,5 x wichantlich (Schule/
Sporthaile)

Klassen!Gruppenraum
P2 x wichentlich (sthulei Sporlhai[a)

att

J Nebenraum/Aufanthaltsmum

2 5 x whchentticl (Schule/
Spmthalle)
KlassanfGruppenraum
2 5 x wochentlich (Schule/
Spnrthalle)
 Klassen/Gruppenraum
2 ¥ wichentlich (Sﬁhu!eal Sporthaile) Z

.i Nebenraum/Auferthaltsraum

i . Sonstlge betriebstechnische '
;_lﬂf_j’z-“z Server o 427 Antagen | RAUM NICHT REINIGEN :
102_13 FWC 3, 49 Samtarraume ) g :ﬂ\:\;gfh@ntllch (Schule/ Sporthalle)

102 14

we

1 54 Samtarréuma

|5 x wochentlich (Schute/ ‘Sporthalle)




1,49 Samtairaume
151 Sanltarrdumﬁa

>

42,28 | Flure Hallen

LB x wichentlich {Schule/ Sporthalie)
| Sanitdr

|5 x waichentlich {Schute/ Sparthalle)
| Sanitar

15 % wachentlich {Schuha/ Sporthalle)
Flur

?02_15 Wo |
02 16 we
02 702 |vor.

r

02 20

02 21

| 02m22

02 19

TF%H 1

,THH2

Flur

| 03_01

Pausenraum

TF{H 3

Aulzug

.'-?,1 6? Trappen

20 47 Treppen

79, 06 Pausenraume

4,78 Samtarraume

20,73 TYeppen

46 BQ Frure Hallen

4 25 Sc:héic,hle fur Fdrderanfagen

5 X wochenthch {Schule/ Spoﬂhalle)

chentiich (Schule/ Spgrthalle}

o “!"repper:haus o

' 5 x wochentlich (Schutef Sporthalle)

B Treppenhaua:

HAUM NICHT REINIGEN

{ '8 x wichentlich (Schuie/ Sporthalle) ;

HAUM NIGHT REINIGEN

2 5 x wochentlich (Sr;hulef

5 x wochantlich (Schute/ Sporthalle} j
| Nebenraumn/Aufenthaltsraum

: Allgememe Unterrichts- und
103, 02.01 Klassenraum : 65,311 Sporthalle) 3
; Ubungstaume ohne festes Gestinl | . o on/Gruppenraum
i i Allgeme&mt* Unterrichts- und 12 x wéchentlich (Schute/ Spurthalle} 3
03—02025 Tﬁaamraum ““.12 BO ! Ubungsrauma ohne festes Gestih| : Klassen/Gruppenraym §
| Aligememe Unterrichts- und : 2 % wichentlich (Schule/ Spc}rthalle} \
?03-"03 _ Teamraum : 18,30 Ubungﬁré&uma ohne lestes Gestihl : Klassen/Gruppenraum
. ) sq an | Allgemeine Unterrichts- und 2,5 x woehentich (Schule/
10304 | Klassanraum ; 59,96 Ubungsraume c}hne fastes Gastuhl Sporthalle)
' i i Klassen/Gruppenraum
: : 2 5 x wachentlich (Schule/
: ‘ : AI%gememe Unterrlchts und
‘03 05 Kiassenraum i 59,96 : Sporthalle) !
j o Ubungsraume ohne festas Gesthhl | ssenGruppenraum
‘ x wichentiich (Schule/
: | Allgemeine Unterrichts- und
103 06 | Klassenraum 74,51 Sporthalle)
é | Ubungsrﬁume ohne festes Gestiihi : Klassen /Gruppenraum
: : 2 § ¥ wéchentlich (Schule/
i : Ailgememe Unterrichts- und
j 03 07 Klasssenraum 74,58 ' Sparthalla)

Ubunqsraume ohne festes Gestuhi“ Klassen/Gruppenrasm

*03 _08

i

0310

0311

03_12

|
k)
\
'
i
I

Klassenraum

Klassanraum

03 09 Diff -Raum

Diff.-Raum

13 ?U

13.58 Allgememe Unterrichts- und

Allgemeine Unterrichts- und

74 54 Allgemamc@ Lnterechis- und

93,96 Allgameme Unterrichis- und

Ubungsraume ohnm f@sias Gestihl

' Ubungsraume ohne festes Gestihi

Ubungsraume ohne festes Gestihl

Ubungsraume Ohne festes Gpstuhl

12 x whchentlich (Schute/ Sporthalle)

' Klassen/Gruppenraum :
i 2 % wéchentlich (Schule/ Sporthalle} ‘
Klasser/Gruppenraum
;2,5 x wochentlich (Schule/

| Sporthalie)

KiassenfGruppenraum

* 2,5 x wochentlich (Schule/
' Sporthalke)
. Kiassen/Gruppenraum

WG

503 1201 | Lohrmitte!

03 14
03 16 01

03 16 02

03 17

0319

03 12.02

03 18

RLT

WC

WC

fTHH1

TRH 3

Flur

Vnrraum

1 27 Sanimrr-&ume

4 64: Sanltarraume

b

8 7&3 Archwe und Sammlungsréume

4, 32 Fiaumlufttechnlscha Anlagen

' x wochentiich {Schule/ Sporthalle)

ol Sanltar

’ Y wachentlich (Schule/ &podhalle)?

AVC"“V et e e

' RAUM NICHT REINIGEN

"I 5 x wochenttich (Schule/ Sporthalle) '

| Banitdr

ml.

1 28 SBmtarraume

42 2 | Fiure, Hallon

4 ?B San:tarraume

5% wochentiich (Schule/ Sporthalle)
Samtar ‘

“ 5 x wéchentfich {Schuile/ Spnrthalle) ‘3
Pl

5 x wochentlich (Schuie/ Sporthalle}
Samtar

TRH 2

20,47 | Treppen

21,67 ' Treppen

5 x wchentlich (Schule/ Sporthalle)

- Treppenhaus

i 5 x wochentlich (Schule/ Spoﬂhalle}

Lo Teppenhaus

20.73 Treppen

RALIM NICHT REINIGEN

Flur

0320 ? 85 Flure,

48,85 : Flure, Hallen

'5 x wéchentlich (Schule/ Sporthalle)
i Flur ‘



Raumplan mit Flachen und Reinigungstypen
011.013.002 - Schillerschule Schulsporthalie

0-1

0-10

011

12

 Sporthalle

we

WC/ Du Bahin.

* Flur

417,00 Sportraume

1,42 Sanitﬁrr:‘&ume

B, 34 Sanltarraurne

13 x wichentlich (Schule/ Sporthalle) |
Tumhallen :
b 1B x wéchentlich (Schule/ Spnrthalle}

Sanltar

5 x wochentlich (Schuie/ Sporthalle}w
Samtar

Trappanhaus

i

ol
!

i

Gerata Schulsport
Gen’ite Verelns&part

HAH! Femwarme

Waschraum

Treppenhaus

Gerﬁte Schulspar[

Sportlehrerﬂ Hllfe

r

17,?0 | Treppen

16,20 Treppen

15 90 Ftur@ Hal!sn

' § x wéichentlich (Schuie/ Sparthallg)

FFlur ‘
|5 x wachentlich (Schule/ Sporthalle) f
i Treppenhaus ‘

iBx wochentlich (Schufai Sporthal!e)m:
i Treppenhaus

164{3

i Dusche

Treppe 2

Umkleige Médchen i

" Waschraum/ Du

....Madchen e
§UmkIEIdE Madchen )

Umklmde Jungen 1

i

Umkleide Jungen 2

Treppe 1

Flur :

35,90 Sportraume

18 50 Sportraum

18, BD Garderoben

68 Samtarraume

1,8? ; Sanitarraume

12,10 Treppen

12,00 Garderoben

?4 60 Samian aume

17,20 | Sportrdume

|1 x wicheriich (Schule/ Sporthalls)

' "Tumnhalfen

i1 x wochenttich (Schule/ Spoﬂhalfe)'f

Turnhallan

11 x wéchenttich (Schule/ Sporthalte)

Turnhailen
" 'Bonstige betriebstechnische :
CAnlagen

HAUM NICHT REINIGEN
>‘! x wichentlich (Schule/ Sporthalle] '

Burq und Verwaltungsraurme

5 x wachentlich (Schule/ Sporthatle)
| Sanitar :

"' x wochantiich {Schule/ Sporthalie)
 Sanitar

12,5 x wéchentich {Bchulei
i Sporthalle)
i Flur

5 x wochentlich {Schule/ Sporthalle)
 Umklgiden '

'8 x wiichentlich {Schule/ Spor!halie)ﬂ
Samtﬁr

11,80 Garderoben

12,00 ; Garderoben

]

12,10 iTrappen

53,48 Flure, Hallen

11 90 Gardﬁ:roban
24 60 Samtarréuma

Waschraum/ Du Junger:

5 x wéchentlich (Schule/ Sporthalle}

Umkle:den

5 x wochentlich (Schule/ Sporthalle)m

Umkleaden

|5 x wochentlich (Schule/ Spotthalle)

[ Sanitar
i |5 x wochentiich (Schule/ Spﬂrthalle} \

‘Umkleiden

2.5 x wachentlich (Schu[ef

i Sporthalte)

i Flur .

| glx wothentlich (Schule/ Sporthalle)
ur 1




E] 3 OB'EZ MEISHMETH IHIHN WY aqefisneusss - 10°60 00
3 3 GE'QE RN LHDIN Y gy sabie - g0 90
3 3 oDk WECHETH 1HDIN Ny MDY - 20740 08
3 e FANAS BSOS 1HDIN Bty 1abet - 2020 00
3 3 TRCT 00098E 0g'gr EUMEFS) BB RUN RGN IDITBUEReH - 10740 00
3 3 §:°08 £LELESE Ob'g 4 -~ 109 0f
3 3 LFEE MIDUMESE LHDIN MOVY W3 -9 00
3 3 oLy MIORET LD Py uslieg - 250709
E] e D9 WSO LHDIN WYY HH - Sl g0
3 3 Z¥'CE £EEER'SL 08's FH4 nlf- 1050 80
3 3 (118 5 NI AHDIN MY bunzEr - 000
3 3 0052 L0009 gL' LWNess) By Sy RINRIuSg Iy HESTIg FREIOA - EFED 00
3 E ECGEL 29999°g ne'ng LURE RSB o NS SEI SN HSRPYE I3 - ZHET 00
£} El roEEQ 090528 BE'FL wneluaddninuassey WNEMSN - L0 S0 08
3 E OD'BEZ 000528 16'82 Yayayaig eqrisesat - gz0 06
3 3 GZZE 00005'E DS'E agueg TN - 10YED 80
3 E FGE 00005°E (128 5 LN Sy SLL IS g N RGN EBLSIBEISTR - W2 00
3 E LUNEL - Z8 0
3 3 252 £LEER'SE 85y gl BIRBAI0A - 9 10 03
3 E 05°BE SEEERSL FAr s geg TN - VS LD 08
3 3 £i'2G CREER'EL £CE igiues HIRBUOA - G L 0g
3 El 95'GES £ELEEsE G8'ce 4 N~ #0108
3 3 05928 CELERS: 0225 W3S S LIAINY FBYROIETHEBIN BINY - WED LT 00
3 3 £LLOET £EECRGL ZL'EEL WieIasiREgLBLINY ey - £0° LG 00
£l 3 SLBFL EECER'GE 598 4 e - 20 10 00
3 3 F5BLLL EEEER'GE LE'¥L WNE12SEES UBLNY Feyuasned - 10° L5 0
1euop rsiaigl b siesd| jeuow suspumgl  epunyg b jeuoy ;wb Ul  aydEls dApney welag
1 unBuyaisses
ES IGAS
Heyasnz apeual@in sequn yongews 1steg
R

SpRgeBinLOS SINUDSIBIHGIS - 00 E10°110
BunbBlrurazspeysajuf - vonemyey




GfZ

E ] 14vig HHGE 8 15, HnRiLRadOARESER uBpelds WneIuasse(y - 507 L0
£ E] 045 NIDNIZH LHIIM R teiefynpiney - Lye 10
3 ] gL'ay EEEER'GL 692 gy WNBLGH - GOFD ED
£ 3 21'c2 CEEER'SL 651 lmaeg ON - GO RD LD
3 3 81'5% IEEEET'SL 65°1 Imaeg R FE RO LD
El 3 ¥a'isa mmmmmm_mr S2'E8 eineusddn oSSy WRBMBESTA - £0°F0 LD
3 3 #1802 EEEEE'SL £R'ZE L b T T BP0 - Z0'P0 LD
ES 3 BE'FG6 EEEER'GL 208 wnesusddrusArss el JBULHZIGES - LOED LD
e 3 £5'cH 19000 £972 sungisbunyssas, pun ome "LIPSDOYIGH - £0TED
3 3 £FETH CEEER'GL SF'E5 EILEHEE T T 2 3T FBUHURFENSIETY - ZOZ0 L0
E} 3 LFEF LHO05'S s UMBISIELA LIS AL ILISOM Win2ueA - (007 B
El ? 1508 L5000'D 0gcl AR S JEEL LS| LT LIS 3Rg ¥suny qEoa - RO ED
El 3 SHHEL CEEER'GL FL'E8 WBISELLRN LTRILSG IR HIRBHISSMRY - LOED ED
E} 3 6749 CLEER'SL ST'F Bazny fnzimy - 62 00
ES 3 £6'201 LB009'G #'SL swngsfuniEsas, pun g WNBEZI0NS - $Z 00
E 3 SL'PSE OOOGE'R O sl winBaseddrusyessepy CURNGERPUIY - £27 00
2 E] I L6 o005T'S 55’65 wineusddrut/USSseLy INgEBpUlY - Z2 00
ES 3 19 LOOLE'D Fl-ad 2bes RSOy - 200
3 3 258 EEEER'SL v2'Z Igkues Df- 0Z 00
Y e 81'8% LEEEF'SL 21 SRS arh- B 00
E 3 PEEEL EEELR'SL g4'8 ng4 Hi4-g8 00
E; 3 88 I80LE'0 92’0z snayuaddasy EHHL- 2L 00
E} E] 86'¥EZ CEELE'SL £a'81 ns 4 - 20098 00
E 3 06'¥EE EEEER'GL £5'02 sneyuaddar ZHHL-e00E 00
3 3 95'29¢ EEEER'SL §Z'81 sreyuaddadg L HdE- 53 00
Ed 3 £T'v2 CEEER'GL €51 Jgpues M- FE 0D
E 3 65°8T CECER'SL 64 lgpeg M- EF OO
3 3 16'€T CEEEE'SL 1571 lgpues - ZEOD
3 3 886k LEEER'GL gig Igpuey OM- WL 00
3 3 61'98 EECER'SL i85 IgnLes M- 0B 00
E] 3 §'2 NITINITY LHOEN Wi "SEd O - SO0 00
3 3 ge's NIDINIFH LHDEN WvH Jafie - v0'80° 00
3 E FLF K NIDHNITY LN WNed [EUasIad - EOBO 00
3 E) it NISINITE LHON Wi Bunisyayuy - Z0rs0 00




e

E] El D5HG 19999°% g2 LEME S ELISN AUNSHLESGS N A - 10T 20
3 Ed £L'ZED oouse'e IEs wineluaddniomasse|y ENEIUSSSEN - 1) 2d
3 > OEPED 000s2's ¥S'PL wneaddmomssey WNEHIISSERY - 01 20
3 EZ ECEE 199889 0LEE LN S RIS Y UNE SEAGSNY WNEY-BIG - 60 20
Y E} E5'06 19989°8 BEEE LHME S SIS LN LTSN WNEN-JIG - 80 20
3 3 LEFED Da0sE's EG'PL wnewaddninmassey WHNEHFISSERE - 40 20
3 3 BLPED 000522 =2 53 leneluaddninpasse)y WINEHISSSERE - OF 20
3 EY L9PBE 00852°8 85'65 wnealdniouassey LENEMSSSERS - G 29
ww ES 09'GH £EEER'SL 8a'g WUBG HIRBA, - MY PO 20
3 3 8152 £EELR'SE BSE E1=AE] DM - SORT 20
E] 3 BE'SZ £EEER'St BE RS T P RS 28
2 > i g1 19909°0 §z'L2 alangsshunyesuan, pun oing JORHACE - £O0'PO 20
3 3 0O'+2 J9999's 0o'zE swngisbunyesuan, pun cing OpRU0 NS - 20 20
3 ES LTBPE 29998'a 6ELE slngIsBUnyemas, pun cing IBliElEINaS - L0t 20
E] Y EEGE 49999'% 0g'gk LM ESY e SN AN EIBGaN WReH-HIG - 20 24
E] £ D9ZrG 0005E'8 £2'68 N uaddnID s se WNEHIASSERE - T8 28
3 ] ECRITE £LEER'SL ESDE T A U AT HE S T YIsBIRTUISTELS - L Z0
3 2 LSy MSOIMNETY IHDIN Wy Brzny - 127 10
e 3 (iA¥1= £9999°'9 BG'8E wneliRddniguasse]y yuesequaneiinesneH LOH - 2002 L
3 El 0+'39 49999’ SZ'0E sneyuadda ] UOH SRUF - L00T 1D
3 E ELDZ WSSOI 1HDIMN rerve € HYl -6l LD
E} 3 PIPEE £EETEE's: E5'DE sneyratdal ) ZHHL-B1L LG
3 e B0'08Z £EEER'5L BO'LE sneyuaddal LHHEL-ZL LD
3 3 Z9'ZrE CELERS1 Z0'B g Buslpug - €091 LD
3 2 B0'BE CEECH'SE EE'¥ mues wRBLas - 2061 LD
3 3 5EGER ELEEREE EG'LE Y4 nid- LreL Lo
3 3 ZE'BE £EEERTGL ZE'E gueg S FL LD
3 3 ZE'BL ECEERSE ZZ'L detjues DRA-EL LG
3 3 8L £EEERTGL 1A igples EL R LS N
3 3 FAti 409998 YT EL LN S}EL IS N NR FESGSN PuLEET - 1L La
3 3 L¥'LED 0005Z 2 LEbL wineuaddnInuasse Y wngLAndwoD - 3L L)
2 3 LEGEE 000528 GO'ET weneluaddninuasse)y usleBinyeg - 607 LG
3 3 G506, ECEERGE ey wneuaddrinuassey CIBEIE UL - 90 LD
E 3 £BGLLL EEEERGE SEFL WwneLBddrinMassey ulan ASUY - 50 L0




S

E] 3 £L£'02 NESINESY 140N winvy £ HuL -8 80
3 3 R £EEER'SL Pz sneyueddary T Hul -8l ED
3 3 FER S £EEER'S ) 1982 sneyusddar] LHYL- LV EG
3 E] g’ SEEEH'S) 8L’y lejueg WBA - 28D
3 3 Cr'e9s ELELR'SL 8TZE ani| 04 - LYol EG
E. 3 L2028 CEEER'GL 821 IgjaEg DA - ¥l LD
E} 3 AN 7 £EEER'SH EE lpjureg M- ELED
E] e i NIDINITH LHIIN Wy 1TH - 6L 50
E} 3 £L'08 GO005'E 848 ALED P [y - LG'EZL £
2 ] LFEL ELEEEH'SL oY lgmes TAA- 2L ED
Ej 3 L1018 C0ST'E 98'CL HnEsUBEERISARSS e HIRZILDSSEN - L ED
2 3 9E'FLG GO05T'R PSR eune suaddrus Usss e WNBIUBSSEN - (L EQ
£ E] ££°18 LG005'S 0Ll wnzseddrusiesseny WINex- 1] - 50 £0
2 3 £5°06 LGOEG'D 85l suneseaddricurassepy e U] - 90 BO
E ] 3 62518 CONGT R R wnesddruouessen WNEHISSSSEY - L E0
3 3 Liblg OL0ST'R 18 e suaddrucUsSSery UNIBIUSSSE]Y - 90 £0
e 3 29vEF 00GE'E g6'sg wuneuaddrusysssepy WHEILBSSENY - 50 £
3 3 L9'FEF (LELTa: 96’68 wnEURddrUCHERESER WIBIUSSSE(Y - #) £0
2 3 LFETL LDBRG'D 0£'61 wngiladdrusnesssent WnEWEa] - B g0
E 3 £e'sq FirierRr 08'zt wnziusddrusussseny wreswles) - 2020 0
E £} 18'9ES LODYE'S 1859 wineueddrc IS UNTRIUSSSEY - (020 0
ES e 818 EEEER'SL 90’64 WNEISKE LRI LS00 WNBiUssAEd - L0 £0
E 3 ST'F NASINIZH LHDIN Wies Brzjrg - 22 20
£ E] SFTRL CEEEH'SL 68'at i3 M4 - 32 20
3 3 CL0E NISINITE LHOE W1 £ HHE- 0T 20
E 3 1LPEE EELER'GL 0T snzyuaddasy £ HYE - B8 20
e 3 LL'EYE CELEE'SL 1917 sneyuaddasg L HYL- 88 20
3 e 2l 3= tELER'sl 2% Igpues HOA - BOCEE 2D
E] 3 £F'698 EEEEE'SL 8Tk n|4 M4 - LR 20
3 3 1E'CE EEEER'S) 151 Ipues IM-9E 20
3 e 65'EZ LEEERGL &1 lgpues M- GE 20
3 3 2E'vT EEEER'SL #5'1 Iglueg M- BE 20
E 3 9z'as LEEER'GL BT Hgileg W- €L 20
2 3 Fras NIDINITH EHDIEN WS 18195 - 2028 20




G5

% 00°6L

F2CELFE

oNFuq StedIBYIShEd JaUDEBLO)E

iR

el Sieud|BYDSNE ISLORIBLDWE

BunBmizy 01d Wb Ul stard Wb Jayasuyasysanc

USPUMSSISQIESI Lo

apumns cd Sunisiay wb aunERuysUYRIng

jeucyy oid adregsiunBauay

a0's60'e wessh ayseysiuniciay
80"+ 29918 oe'GE sy uonebum - 20 Y
B5 ¥ NIDINETY LHSIN e faziny - L2 £
BL b £EEER'S1 SEor an|4 nid - 07 €0




BEEYT DL

LSDLUN]SSIIa0ES LN

anumys dad Burzses wh SIHuEIsyng

1Buayy o sRegsbunbiuey

B irL nruesst aueysbunBiusy

3 E] LL'0¥E EEEER'GE B¥'EG AR JAED - -4
3 E] EF'EE oD0SE 2 oLTL 104 L sddall - g1
3 E} GO'OGE EELERGE GOEL USRI 2 vebung apappLy - £-1
3 3 05 625 CECERGE GO'yE fgpues vafung 0 LURNELRISEAN - §-1
E 3 bt 13 EEEER'GE O5'LE U2plapELny 4 UBBUA; IPBIALN - 61
3 E} pit af+1: 1 CEECR' G B5'LL LRpI3aLn T UBLDPEW SPIBPRLY - -4
C 3 G5 BRE EDEERGE Go'FE gHues UBUSPEW TH] AUNEIDSEN - £
3 El G006 CECERGE GO'EL L2plapLy } HSYSPER SH3ELN - -1
3 3 €366 oosE s GL'ZL ELE| gaddal] - 14
e 3 'Lz ELEER5E iy sghueg 3PS - 50
£ 3 £6'68 CELEE'GE 895 JEHUES WINRADSPAN - B
3 3 CO'¥O 00005 2L alwneisBumEMIEA, PUEE ING S EARBRIOAS - -0
3 3 GF ol MNFDERIZH LD INMYY FALHBMEISA Y H - G-
3 3 GL'vY 00D0S°E 5§l LSIPEYLIA L vodssuieiss #1gieg - G4
3 3 GAGTE 00005 GE'SE UB|EAmn Hodsinyng SN2 - 0
3 E GE 09 00005 S GE L1 UB|peiiun || Hodsinas 311 - £+
B E [EE ECEER'GE 0z 3l sngifaiter | sneyuaddal] - Z-¢
] E] SZGRT EEECE'SE 3L sneiradia) | snegusddal) - £p-0
3 E 85 LOT EEEER'GE {85 ELE| RELE A
3 Ej BE'DOL CEEERGE ¥E'S SEHUES URERE RO fOMS - LED
3 3 BE'TE ECEERGE Zr'L dgHURS oA - DE-G
3 E G5 ERS D CECED'GE AR UB|EeLHEn | jeypods - -4
1eucly f slaudi b siald| RUCK { uepUNIS apumg bl 1euop f b U LR E dAf ey pisfun
¢ fiunfnaissen _

El SAS
HeyzEnz s elealip eun UoIRYae 1e3eg
Bueg

BEELEHodSINYDS HNYISIBIHLOS - ZO0EI0LLg
BunbBrusassiieyzaiun - uonenyey



e

% O0'5)

CRrg SiasdReynSiES I3RS

BN

ansy SIHBRLISNES JaY[IEUHN

Bunbisw oud wivg w sy Wh M EHUYSEm]




Winterdienst

01.07.2019
. Angeboispreis
Preis Angebois-
. . mAEm . Angebots- | 19% L pro Monat 1/5
Pos Objekt Objeki-Nr. Winterd. Bereich Rhythmus mmn. preis netto | MwSt preis von Angebots-
m?fm bBrutto p
preis netto
1| S Friedrioh Schiller, Flugo-Schrade- 011.013 1131m | Gehweg jedes Jahr
3 M% Mn.mnm.n: Schiller, Hugo-Schrade- 011 012 36 ffm Mmaﬁatzmmé jedes Jahr
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Leistungsverzeichnis

Bitte flllen Sie die Netto-Einzelpreise und Netto-Gesamipreise aus. Beachten Sie dabei die
Art der Tatigkeit und das Datum des Beginns.

lvon ibis |
[
|

101.02.2020

40,00 Stéick; J

| Schilerschule Schuisporthalle

L

| 40,00 Stick; | |

‘0030 | Glas- und Rahmenreinigung 1 x [ahrlich 776 m?2
 Schillerschule Sehuigebayde

! 4,00 Stiick. | ;

10040 | Schillerschule - Grundrein
Schillerschule Schulgebdude

_Soniferscnle Schuigebéude

0060 | Unterhaltsreinigung - Wochentags SVS
‘Schillerschule Schulgebdude e , \
! 1,00 Stuckg J

, Schillerschule Schulgeba

1,00 Stiick!

| Grundreinigung - Wochentags SVS

' lgebdude

| 1,00 Sttick!

meesse



Summe Gesamtpreis (netto):

LISt-Satz:

Summe Gesamtpreis (brutto);



Gebaudeservice

Gebidudereinigung + Winterdienst Schillerschule
. Vertrag: DIE.00629

Zwischen Kommunale immaobilien Jena, Eigenbetrieb der Stadt Jena

und

vertreten durch den Werkleiter Karl-Hermann Kliewe
Paradiesstralie 6, 07743 Jena

nachiolgend Auftraggeber genannt

Ihr Stempet;

nachfolgend Auftragnehmer genannt

wird Folgendes vereinbart:

§1

§2

§3

54
41

4.2
421

Gegenstand des Vertrages

GGegenstand des Vertrages ist die Ubertragung von Leistungen an Gebéuden und/oder
Anlagen des AG entsprechend des vereinbarten Leistungsverzeichnisses und der
Leistungsbheschreibung. Diese sind im Anhang beigefligt und geiten als
Vertragsbestandteil,

Vertragsbestandteile

Vertragsbestiandieile sind:

1. das Angebot des AN nebst seinen Anlagen, wie Leistungsbeschreibung und Pline,
2. die Allgemeinen Vertragsbedingungen flr die Ausflhrung von Leistungen (VOL/B in
der zur Zeit der Angebotserstefiung glltigen Fassung).

Allgemeines

Der AN ist dafilr verantwortlich, dass die Bestimmungen zur Arbeitssicherheit der
Berufsgenossenschaft beachtet werden.

Werden gegeniiber der Leistungsbeschreibung und dem Verzeichnis der Fl&achen
Abweichungen von Art und GréBe des Objekies festgestellt, so kdnnen sie nur
beriicksichtigt werden, wenn sie mehr als 2 % vom Aufmal des Gesamtobjekies
betragen und spétestens 4 Wochen nach Arbeitsaufnahme bzw. nach erster
Leistungserfiliung schriftlich geltend gemacht werden.

Art und Umfang der Leistung

Allgemeines

Reinigung

Grundlage fir Art und Umfang der Reinigungsleistungen sowie die AufmaBermittiung

und Abrechnung sind die im Reinigungsptan aufgeflihrten Leistungen sowie die
Richtlinie fir Vergabe und Abrechnung im Gebdudereinigerhandwerk. Ziel der

tvon B

Kommunaia Immabliizn Jena 5parknssa Jena UStNr.: 182/144/01405
J EN A Exganbotrih der Sttt Jeny IBAN: DESS BA0E 5030 DODO D30 USt-ID: DE 150 546 560
Ry (T ey Wtkliler Korl-Hivuann Kligv BIC; MELADE 1 JEN W il

Tefelon: 03641 49.7000 Deutsche Bank

Tetelos: 03641 48-7005 IBAN: DESY 8207 0000 D620 1032 00

Peatfach; 100338 | 07702 Jena BIC. DEUT DE 8E XXX
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1

422

4.2.3

42.4

425

4.2.6

4.2.7

4.3
4.3

432
4.3.3

434

43.5
4.4

4.5

§5
5.1

5.2

5.3

Reinigungsarbeiten ist eine volisténdige Schmutzbeseitigung ohne Schaden fir
Gesundheit, Umwelt und Materialoberflachen.

Die Gebiudeinnenreinigung umfasst die Reinigung und Pflege textiler und nichtiextiter
FuBbodenbelage, sanitarer und haustechnsicher Anlagen sowie Gegenstande der

Raumausstattung und Raumeinrichiung.

Grundlage ist die in der Anlage aufgefiithrte Beschreibung zur Ausfihrung
entsprechend den Reinigungsarten und der im Leistungsverzeichnis angegebenen
Tatigkeiten sowie Haufigkeiten und Erlauterungen. Gerliste, Hebeblihnen, Maschinen
und Gerdte sind im Vertragspreis enthalten. Beauftragt der AG
Sonderreinigungsarbeiten, wie z.B. Baufeinreinigung nach Renovierungsarbeiten, giilt
der vereinbarte Leistungsumfang auf Basis des vereinbarten
Stundenverrechnungssatzes und nachweisbarer zeitlicher Aufwendung durch den AN.
Reinigungsplane, entsprechend dem Hygieneschutzgesetz, sind vom AN zu erstelien.
Die zur Reinigung verwendeten Tlcher, Bezlige usw. mussen entsprechend dem
Leistungsverzeichnis tdglich nach den Hygienevorschriften gewechselt und
anschiielend behandelt werden.

Die erforderlichen Umkleidemdglichkeiten fir die Reinigungskréfte und die
Abstellraume fir Maschinen, Gerate und Arbeitsmittel werden vom AG unentgeltlich
2ur Verlligung gestellt.

Das zur Auftragserfiliung erforderliche Wasser und die elekirische Energie werden
unentgeltlich zur Verfligung gestellt. Auf einen sparsamen Verbrauch ist zu achten.
Fundsachen sind umgehend bei der hausverwaltenden Dienststelle abzugeben,
Findertohn wird nicht gezahit, Dieser Stelle sind auch wihrend der Reinigung
festgestelite oder verursachte Schéden an Gebduden, Raumen oder
Einrichtungsgegenstanden zu melden.

Winterdienst

Die Ausfiihrung erfolgt entsprechend der aktuellen Strafienreinigungssatzung der
Stadt Jena. Die R&um- und Streupflicht umfasst Gehwege in gesamter Lange.
Der Winterdienst ist grundsatzlich werktags in der Zeit von 7.00 bis 20.00 Uhr und an
Sonn- und Feiertagen von 8.00 Uhr bis 20.00 Uhr auszufUhren.

Bei Schneetall und Glatteisbildung ist jewails - je nach Witterung auch mehrmals am
Tag - unverziiglich zu streuen.

Vertragliche Ergénzung zur Satzung: Wenn in der Nacht und den Morgenstunden
Schnee fallt oder sich Glatteis bildet, muss der Winterdienst bereits um 7.00 Uhr und
an Sonn- ung Feiertagen um 8.00 Uhr geleistet sein.

Raum- und Streuzeiten werden vom AN mitlels Tatigkeitsnachweis dokumentiert.

entfalit

entfalit

Personal und Aufsichten

Der AN verpflichtet sich, das Personal mindestens gemaf den Vorschriften des Lohn-
und Gehaltstarifvertrages im Land Thlringen des jeweiligen Gewerkes zu vergliten.
insoweit eine Kindigung des Tarifvertrages erfolgte, verpflichtet sich der AN, das
Personal gem&R den Vorschriften des zuletzt im Freistaat Thiringen giltigen
Rahmentarifvertrages flir das entsprechende Gewerk weiter zu verglten,

Der AN ist verpflichtet, sein Personal durch fachkundige Kontrollpersonen einzuweisen
und regelménig zu beaufsichtigen. Diese Person ist dem AG zu benennen. Ménget
und Schiaden an Einrichtungsgegenstinden sind dem AG zu meiden.

Das Personal ist mit einheitlicher Berufskleidung, aus der die Firmenbezeichnung
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hervorgeht, auszustatten.

5.4 Es ist nur zuvertdssiges und geeignetes Personal zu beschéftigen. Auf Verlangen des
AG sind Arbeitskrifte abzulésen, die den genannten Anforderungen nicht gerecht
werden. Bei Personalwechsel ist der AG vor Arbeitsautnabme schriftlich in Kenntnis zu
setzen. Ein standiger Personalwechsel ist zu vermeiden, Der AN hat sicherzustelien,
dass die vereinbarten Leistungen auch bei Personalaustall kontinuierlich und
vertragsgerecht erbracht werden. Urlaubsplanung sowie Verfretungen des
eingesetzten Personals sind rechizeitig zu benennen und mit dem AG abzustimimen.

5.5 Arbeitsertaubnispflichtige ausléndische Arbeitnehmer darf der AN zur Erfiillung seiner
vertraglichen Leistungen nur einsetzen, wenn es sich um Beschaftigte des AN handelt.
Voraussetzung ist der gliltige Besitz von Aufenthaits- und Arbeitserlaubnissen dieser
Arbeitnehmer, Das Beherrschen der deutschen Sprache wird beim eingesetzten
Personal vorausgesetzi,

5.6 Der Einsatz von Leiharbeitern ist unzuldssig.
5.7 In den KiJ tmmobitien und Liegenschaften besteht striktes Rauchverbot. Das
gingesetzte Personal ist vom AN dahingehend zu belebren.
— 5.8 Es dirfen keine Personen in den KIJ tmmobilien und Liegenschaften beschaftigt

werden, die rechiskraftig wegen einer Straftat nach §§ 17, 174, 174¢, 176 - 181a, 182
—~ 184 oder § 225 StGB verurteilt wurden. Auf Vertangen des AG ist ein polizeiliches
Fihrungszeugnis vorzulegen.

§6 Datenschutz

6.1 Der AN hat dem AG eine schrifliche Belehrung seines eingesetzten Personals zum
Datenschutz vorzulegen.
6.2 Es ist dem Personal des AN untersagt, in den Raumen liegende Akten, Schriftstiicke

w.A. einzusehen, sowie Auszige und Kopien anzufertigen. Der AN hat die von ihm
beauftragte Person hierliber schriftlich nach § 5 Bundesdatenschutzgesetz zu

belehren.

6.3 Personen, die vom AN nicht mit Leistungen am/im Gebaude und Anlagen beauitragt
sind, dirfen nicht mit in das Objekt genommen werden.

6.4 Das Personal ist zur Verschwiegenheit Gber dienstliche Vorgdnge und Einrichtungen,

die ihm bei seiner Tatigkeit bekannt werden, arbeitsveriraglich zu verpflichten. Die
Verpflichtung zur Verschwiegenheit muss auch nach Aufldsung des Arbeitsvertrages
weiter bestehen.

§7 Betriebsmittel (Werkzeuge, Gerdte, Maschinen) und Arbeitsstoffe

|

741 Reinigung

7.1.1 Entsprechend der Grundsitze der handwerksgerechten Reinigung, hat der AN auf
Anforderung des AG nachzuweisen, dass die zur Reinigung eingesetzten
Betriebsmittel und Arbeitsstoffe zur Erflillung des Leistungsverzaichnisses und im
Hinblick auf Arbeitssicherheit, Umweltveriraglichkeit und Oberflachenschonung
geeignet sind und fachkundig angewandt werden. Der AN verpilichtet sich, nur
Reinigungsmiitel zu verwenden, weiche die Umwelt maglichst gering belasten. Die
Sicherheitsdatenblatter und die Produkibeschreibungen der eingesetzten Chemie sind
dem AG auf Verlangen innerhalb von 3 Arbeitstagen vorzulegen.

7.1.2 Der AN sorgt bei der Unterhaltsreinigung fir eine optimale Abstimmung der
eingesetzten Reinigungschemie. Um Beschidigungen von Oberflachen oder Beligen
durch Unvertraglichkeiten von Behandiungsmitteln zu vermeiden, stellt der AG sicher,
dass Grundreinigung und Beschichtungen der in der Unterhaltsreinigung beauftragten
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7.1.3

7.2
7.3

7.4

§8

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

Flachen wahrend der Laufzeit des Vertrages nicht durch Dritie durchgelUhrt werden.

im Vertragspreis sind neben Kosten flir Reinigungsmittel/ Verbrauchsmittet, das
Vorhalten von Maschinen, Gerdten und weiteren Hilfsmitteln enthalten.

entfalit

Winterdienst

Maschinen (z. B. Streugerite) und Verbrauchsmaterial (Streusalz und Streumittel)
werden von AN gestellt. Diese Leistung ist mit dem angebotenem Preis abgegolten.
Beim Umgang mit Streumitteln und Salzen ist auf einen umweltschonenden Gabrauch
zu achten, Fur Treppen ist Tiefeneisfrei zu verwenden.

entfatlt

Haftung

Der AG ibernimmt keine Haftung fir Schaden und Veriuste an vom AN oder seinen
Mitarbeitern eingebrachten Sachen und Geréaten. Der Haftungsausschluss gitt nicht fir
Vorsatz und grobe Fahrldssigkeit des AG oder dessen Erfullungsgehilfen. Ebenso
greift der Haftungsausschiuss nicht flir Schaden aus der Verletzung des Lebeng, des
Korpers oder der Gesundheit, die auf einer fahrlassigen Pflichtverletzung des AG oder
einer vorsatzlichen oder fahridssigen Verletzung eines gesetzlichen Vertreters oder
Erflliungsgehilfen des AG beruhen.

Der AN haftet fiir alle Personen-, Sach- und Vermdgensschaden, die durch ihn, sein
Personal oder andere Beauftragte wihrend der Reinigungsarbeiten oder durch diese
verursacht werden. AuBerdem haftet er fir Beschadigungen, die durch eingesetzte
Maschinen, Gerédte und Reinigungsmaterialien verursacht werden.

Der AN hattet auch fir den von ihm oder seinen Erfiliungsgehilfen verursachten
Verlust von Schitisseln. Ein Verschulden liegt auch vor, wenn der AN bzw. seine
Erfillungsgehilfen ihre Schutz- und Obhutspflichten vertetzen. Zur Obhutspflicht gehort
es, die Schilissel sorgfaltig autzubewahren und darauf zu achten, dass sie nicht in
Verlust geraten. Der AN hat geman § 281 Abs. 1 Satz 2 BGB nachzuweisen, dass er
den Schilisselverlust nicht verschuidet hat.

Mit der Unterzeichnung des Vertrages erklart der AN, dass er eine sofort wirksame
Haftpflichtversicherung fiir Personen-, Sach-, Bearbeitungs- und
Schliisselveriustschaden mit folgenden Deckungssummen abgeschlossen hat und
diese t0r die gesamte Dauer des Vertrages aufrechterhalt: T€ 3.000 (i. W. drei
Millionen) fir Sachschaden, Feuer- und Abwasserschaden und Personenschaden; T€
50 (i.W. finfzig Tausend) fir Schilisselschaden (Verlust von Zentralschlusseln etc.),
sinschlieRlich erforderlicher Erneuerung von SchlieBanlagen; T€ 3.000 (i.W. drei
Millionen) fur Vermdgensschaden.

Der AN hat auf Verlangen des AG den Versicherungsschutz nachzuweisen. Zum
Nachweis des Versicherungsschutzes hat der AN eine entsprechende akiuelle
Bestatigung seines Haftpflichtversicherers mit der Versicherungsnummer und den
vereinbarten Deckungssummen zu itberreichen.

Sach- oder Vermdgensschaden, die lediglich auf einfache Fahrlassigkeit
zurlickzufithren sind und durch die Haftpflichtversicherung des AN abgedeckt sind,
werden der Hohe nach auf die Hafipflichtversicherung beschrénkt. Diese
Haftungsbegrenzung gilt nicht fir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit des AN oder
dessen Erflillungsgehiifen sowie fiir Personenschaden.

Abnahme, Rechnungsiegung, Aufrechnung und Zurlckbehaltung
Die Abrechnung der Leistung erfolgt als monatliche S8ammeirechnung entsprechend
der verainbarten Pauschalen und Einzelpreise. Der AG erkennt die Leistung als
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9.2

9.3

9.4

§10
10.1

10.2

10.3

10.4
10.5

10.6

ordnungsgeman an, sofern dies:

- anhand der vorgegebenen Prifliste bzw, des Qualitdtsmanagemaenis dokumentiert
ist.
- durch den Einsatznachweis erfolgt.

Diese Nachweise sind der jeweiligen Rechnung als Anlage beizufligen.

Die Rechnung fiir erbrachte Leistungen ist an :

Kommunale Immobilien Jena

Postfach 100338

07703 Jena

in einfacher Ausferiigung einzureichen.

Der AG behdlt sich vor, dass bei Nichtertlllung der vereinbarten Leistungen, eine
kosteniose Nacharbeit gefordert wird bzw. ein Abzug vom Rechnungsbetrag erfolgt.
Die Vertragsparteien kommen (berein, dass mit Anspriichen und Gegenanspriichen
aus diesem Vertrag das Recht zur Aufrechnung der Vertragsparteien zuldssig sein soll,
Gleiches gilt f0r die Auslbung eines Zurlickbehaltungsrechtes. Der AG ist demnach
berechtigt, gegenliber den Verglitungsforderungen des AN mit Gegenanspriichen,
gleich welcher Art, aufzurechnen.

Preise

Die vereinbarten Vertragspreise sind Festpreise, Auf diese Preise wird die
Umsatzsteuer in der jeweils glltigen H&he berechnet.

Andern sich nach Abschiuss dieses Vertrages der Lohntaritvertrag oder der
Rahmentarifvertrag oder/und die gesetzlichen Sozialabgaben {lohngebundene Kosten
fir den AN), kann (iber eine Anderung des vereinbarten Preises verhandelt werden.
Eine automatische Anpassung erfolgt nicht.

Bei Preisanpassungen wird ein Anteil von maximal 80 % der Lohnkosten und der
iohngebundanan Kosten (Lohnkostenanteil) an den Gesamtkosten anerkannt. Der AN
hat seinen, dem Angebot zugrunde gelegten, Lohnkostenanteil nachzuwaeisen.

Steigt der Gesamtpreis innerhalb von 12 Monaten um mehr als 10 %, kann der Vertrag
mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende geklindigt werden.

Sonderleistungen werden durch den AG schriftlich beauftragt und sind auch gesondert
abzurechnen.

Der monatliche Pauschalpreis ist anhand der tatsdchlichen Arbeitstage im
Kalenderjahr, geteilt durch 12 Monate, gebildet worden. Folglich gibt der monatliche
Pauschalpreis nicht den tatsdchlichen monatlichen Arbeitsaufwand wieder. Die
Vertragspartner vereinbaren hiermit ausdriicklich, dass im Falle einer Beendigung des
Vertrages innerhalb des Kalenderjahres keine Rlckrechnungen der tatsachiichen
Aufwendungen mit den Monatspauschalen erfolgen. Mit Zahlung der monatiichen
Pauschale sind dis Leistungen des AN fir den jeweitigen Monat damit vollstandig
abgegolten.

Vertragsdauer, Kiindigung

Dieser Verirag beginnt ab dem 01.02.2020 und hat eine Vertragslaufzeit von 40
Monaten.

Die ersten 6 Monate des Vertragsverhaltnisses gelten als Probezeit. Wahrend dieser
Zeit kann der Vertrag von jeder Vertragspartei mit einer Frist von 4 Wochen zum
Monatsende schriftiich gekindigt werden.

Der AG kann den Vertrag oder Teilleistungen des Vertrages jederzeit unter tinhaltung
siner Frist von 14 Kalendertagen kindigen, wenn das Objekt oder Teile von Objekien
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durch den AG voribergehend oder auf Dauer nicht mehr genutzt werden. Der AN
verzichtet auf jegliche Schadenersatzanspriiche, gleich aus weichem Rechisgrund,
aus dieser vorzeitigen Beendigung des Vertrages.

11.4 Liegen schwerwiegende Griinde vor, die es unmdglich machen, das Vertragsverhaltnis
fortzuseizen, kann der Vertrag von beiden Seiten fristlos gekindigt werden. Ein
derartiger schwerwiegender Grund ltegt flr den AG unter anderem vor, wenn:
1. der AN sich an wettbewerbsheschrankenden Absprachen beteiligt,

2. der AN dem Verbot zum Einsatz von Leiharbeitern zuwider handelt,

3. der AN gegen die tariflichen Bestimmungen, die Vorschriften des
Betriebsverfassungsgesetzes oder der Sozialgesetzgebung verstdBt,
4. gegen den AN sin Vergleichsvertahren erdfinet wird,

5. der AN schwerwiegend gegen die Vertragsbedingungen verstdilt, so dass es dem
AG nicht zuzumuten ist, das Vertragsverhaltnis aufrecht zu erhalten,

Als derartige Verstii3e kommen in Betrachi:

a. die ibermommenen Leistungen werden vom AN nicht im vereinbarten Zeitraum oder
in der vereinbarten Art und Weise ausgefiinrt und trotz schrifticher Mahnung wurde
keine Abhilfe geschaffen,

b. es wird gegen Rauch- u. Alkoholverbot verstofien.

¢. es werden Mitarbeiter im Objeki angetroffen, fiir die eine vorgeschriebene
Arbaitserlaubnis nicht vorliegt.

§12 Schlugse- und Nebenbestimmungen

12.1 Die Parteien verpflichten sich, Gber alle Angaben und Zahien dieses Vertragswerks
Stillschweigen zu wahren. Der Auftragnehmer erteilt hiermit sein Einverstandnis, dass
Daten, die das Vertragsverhaitnis betreffen, im Rahmen der Grundsticksverwaltung
aut Datentrdger gespeichert werden. Der Auftragnehmer ist verpflichtet, dem
Auftraggeber eine etwaige Anderung seiner Geschaftsadresse oder seiner
Bankverbindung jeweils nebst neusr Anschrift bzw. Bankverbindung sofort schriftiich
mitzuteilen.

12.2 Von diesem Verirag hat jede Verragspartei ein unterzeichnetes Exemplar erhalten.

§13  Ergénzungen und Anderungen

13.1 Der Gerichtsstand ist Jena.

13.2 Anderungen tind Erganzungen dieses Vertrages einschlielRlich dieser Klause! badiirfen
des gegenseitigen Einverstindnisses und der Schriftform. Die Vertragsparteien haben
keine mindlichen Nebenabreden getroffen.

13.3 Solite eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein, wird dadurch die Geltung
der Gbrigen Bestimmungen nicht berlihrt. Die Vertragsparteien verpflichten sich, fr
diesen Fali eine wirtschaftlich entsprechend wirksame Vereinbarung zu treffen,

Ort, Datum ‘Unterschrift Ort, Datum, Unterschrift

Kommunale immobilien Jena thr Stempel:

Auftraggeber Aufiragnehmer
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Gebaudeservice

Gebdudereinigung + Winterdienst Schillerschule
_ Vertrag: DIE.00629

Zwischen Kommunale immobilien Jena, Eigenbetrieb der Stadt Jena
vertreten durch den Werkleiter Karl-Hermann Kliewe
Paradiessiraie §, 07743 Jana

nachfolgend Auftraggeber genannt

und lhr Stempel:

nachfolgend Auftragnehmer genannt

— wird Folgendes vereinbart:
§1 Gegenstand des Vertrages

Gegenstand des Vertrages ist die Ubertragung von Leistungen an Gebauden und/oder
Anlagen des AG entsprechend des vereinbarten Leistungsverzeichnisses und der
Leistungsbeschreibung. Diese sind im Anhang beigefigl und gelten als
Vertragsbestandteil

§2 Vertragshestandieile

Vertragsbesiandteile sind:

1. das Angebot des AN nebst seinen Anlagen, wie Leistungsbeschreibung und Plane,
2. die Allgemeinen Vertragsbedingungen fir die Ausfihrung von Leistungen (VOL/B in
der zur Zeit der Angebotserstellung glitigen Fassung).

£3 Allgemeines

Der AN ist daflr verantwortlich, dass die Bestimmungen zur Arbeitssicherheit der

Berufsgenossenschaft beachtet werden.

Werden gegenilber der Leistungsheschreibung und dem Verzeichnis der Flachen
— Abweichungen von Art und GriBe des Objekies festgestellt, so kdnnen sie nur
ber{icksichligt werden, wenn sie mahr als 2 % vom Autmal des Gesamiobjektes
betragen und spéatestens 4 Waochen nach Arbeiisaufnahme bzw. nach erster
L.eistungserfliillung schrittlich geltend gemacht werden.

§4 Art und Umfang der Leistung
4.1 Allgemeines
4.2 Reinigung

4.2.1 Grundlage fiir Art und Umfang der Reinigungsleistungen sowie die AufmaBermittlung
und Abrechnung sind die im Reinigungsplan aufgeflhrien Leistungen sowie die

2 Richtlinie fir Vergabe und Abrechnung im Gebdudereinigerhandwerk. Ziel der
%
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Reinigungsarbeiten ist eine volistdndige Schmutzbeseitigung ohne Schaden fir
Gesundheit, Umnmwelt und Materialoberflachen.

4.2.2  Die Gebaudeinnenreinigung umfasst die Reinigung und Piiege textiler und nichttextiler
FuBbodenbelage, sanitdrer und haustechnsicher Antagen sowie Gegensténde der
Raumausstatiung und Raumeinrichtung.

423  Grundlage ist die in der Anlage aufgeflihrie Beschreibung zur Ausflhrung
entsprechend den Reinigungsarten und der im Leistungsverzeichnis angegebenan
Tatigkeiten sowie Haufigkeiten und Erfduterungen. Geriiste, Hebebithnen, Maschinen
und Ger&te sind im Vertiragspreis enthalten. Beauftragt der AG
Sonderreinigungsarbeiten, wie z.B. Baufeinrainigung nach Renovierungsarbeiten, gilt
der vereinbarte Leistungsumfang auf Basis des vereinbarten
Stundenverrechnungssatzes und nachweisbarer zeitlicher Aufwendung durch den AN.

4.2.4  Reinigungsplane, entsprechend dem Hygienaschutzgesetz, sind vom AN zu erstellen.
Die zur Reinigung verwendeten Tlcher, Bezlige usw. milssen entsprechend dem
l.eistungsverzeichnis tdglich nach den Mygienevorschriften gewechsell und
anschlieBend behandaelt werden.

425 Die erforderlichen Umkleideméglichkeiten fiir die Reinigungskrafte und die
AbstellrAume {Ur Maschinen, Gerate und Arbeitsmitiel werden vom AG unenigeltlich
zur Verfligung gestellt,

426  Das zur Auftragserfiillung erforderliche Wasser und die elektrische Energie werden
unentgeltlich zur Verfigung gestellt. Auf einen sparsamen Verbrauch ist zu achten.

427 Fundsachen sind umgehend bei der hausverwaltenden Dienststelie abzugeben.
Finderlohn wird nicht gezahlt. Dieser Stelle sind auch wahrend der Reinigung
festgestelite oder verursachte Schaden an Gebluden, Raumen oder
Einrichtungsgegenstanden zu melden.

4.3 Winterdienst

4.3.1 Die Ausfilhrung erfolgt emtsprechend der aktuellen Strafenreinigungssatzung der
Stadt Jena. Die Raum- und Streupflicht umfasst Gehwege in gesamter Lange.

4.3.2  Der Winterdienst ist grundsatzlich werktags in der Zeit von 7.00 bis 20.00 Uhr und an
Sonn- und Feiertagen von 8.60 Uhr bis 20.00 Uhr auszutUhren,

433  Bei Schneetfall und Glatteishildung ist jewells - je nach Witterung auch mehrmals am
Tag - unverzlglich zu streuen.

434  Veriragliche Ergnzung zur Satzung: Wenn in der Nacht und den Morgenstunden
Schnee falit oder sich Glatteis bildet, muss der Winterdienst bereits um 7.00 Uhr und
an Sonn- und Fetertagen um 8.00 Uhr geleistet sein,

4.3.5 Raum- und Streuzeiten werden vom AN mitiels Tatigkeitsnachweis dokumentiert.

4.4 entfilll

4.5 entfill}

§5 Personaf und Aufsichten

5.1 Der AN verpflichtet sich, das Personal mindestens gemén den Vorschriften des Lohin-
und Gehaltstarifvertrages im Land Thiringen des jeweiligen Gewerkes zu verglien.
Insoweit eine Kiindigung des Tarifvertrages erfolgte, verpfiichtet sich der AN, das
Personal gemaR den Vorschriften des zuletzt im Freistaat Thlringen giltigen
Rahmentarifverirages flr das entsprechende Gewerk weiter zu vergiten.

5.2 Der AN ist verpflichtet, sein Personal durch fachkundige Kontrolipersonen einzuwaisen
und regelmaBig zu beaufsichtigen. Diese Person ist dem AG zu benennen. Mange!

und Schiaden an Einrichtungsgegenstdnden sind dem AG zu melden,
5.3 Das Personal ist mit einheitlicher Berufskleidung, aus der die Firmenbezeichnung

a
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2
2
@

2von B

-:. Kastienala lrmabillan Jana Spatkagse Jeng St 1214401405
J ENA Elgentetrigh der Sad trna IBAN. DGR RING 3030 G400 QA3 40 USs-10: DE 150 546 569
TIEHTEEAT wrkietter: Kan-Hermann Kliswe BIL: HELA DE #1 JEN www Kif.de
Telatan, 03641 42-7000 Batilgchn Hank
Talatax: 03641 497005 1BAN: DESS 0207 0000 0620 1632 C0

Fagifach. 0038 ) 770D Jéna BIC: DEUT DE BE XXX



I

=

oo NG

5.4

5.5

5.6
5.7

5.8

§6
6.1

6.2

6.3

6.4

§7

7.1
7.1

7.1.2

hervorgeht, auszustatien.

Es ist nur zuvertassiges und geeignetes Personal zu beschaftigen. Auf Verlangen des
AG sind Arbeitskrifte abzultsen, die den genannten Anforderungen nicht gerecht
werden. Bei Personalwechsel ist der AG vor Arbeitsaufrahme schriftlich in Kenntnis zu
setzen. Ein standiger Personalwechsel ist zu vermeiden. Der AN hat sicherzustelien,
dass die vereinbarten Leistungen auch bei Personalausfall kontinuierlich und
vertragsgerecht erbracht werden. Urlaubsplanung sowie Vertretungen des
singesetzten Personals sind rechizeitig zu benennen und mit dem AG abzustimmen.
Arbeitserlaubnispflichtige auslandische Arbeithehmer darf der AN zur Erfdllung seiner
vertraglichen Leistungen nur einsetzen, wenn es sich um Beschéitigte des AN handelt.
Voraussetzung ist der giiltige Besitz von Aufenthalts- und Arbeitserlaubnissen dieser
Arbeitriehmer. Das Beherrschen der deutschen Sprache wird beim eingesetzten
Personal vorausgesetzt.

Dar Einsatz von Letharbeitern ist unzulassig.

in den KIJ Immobitien und Liegenschaften besteht striktes Rauchverbot. Das
gingesetzte Persona!l ist vom AN dahingehend zu belehren.

Es diirfen keine Personen in den KIJ immobilien und Liegenschaften beschaftigt
werden, die rechtskraftig wegen einer Straftat nach §§ 17, 174, 174¢, 176 — 181a, 182
- 184 oder § 225 StGB verurteilt wurden. Auf Verlangen des AG ist ein polizeiliches
Fihrungszeugnis vorzulegen.

Datenschutz

Der AN hat dem AG gine schriftliche Belehrung seines eingeseizten Personals zum
Datenschutz vorzulegen.

Es ist dem Personal des AN untersagt, in den Réumen liegende Akten, Schriftsticke
u.A. einzusehen, sowie Auszige und Kopien anzufertigen. Der AN hat die von ihm
heauftragte Person hierlber schriftlich nach § 5 Bundesdatenschutzgesetz zu
belehren,

Personen, die vom AN nicht mit Leistungen am/im Gebaude und Anlagen beauftragt
sind, dorfen nicht mit in das Objekt genommen werden.

Das Personal ist zur Verschwiegenheit Uber dienstliche Vorgange und Einrichtungen,
die ihm bei seiner Tatigkeit bekannt werden, arbeitsvertraglich zu verpflichten. Die
Verpflichtung zur Verschwiegenheit muss auch nach Aufldsung des Arbeitsvertrages
weiter bestehen,

Betriebsmittel (Werkzeuge, Gerate, Maschinen) und Arbeitsstoffe

Reinigung

Entsprechend der Grundsatze der handwerksgerechten Reinigung, hat der AN auf
Anforderung des AG nachzuweisen, dass die zur Reinigung eingesetzten
Betriebsmitiel und Arbeitsstoffe zur Erflllung des Leistungsverzeichnisses und im
Hinblick autf Arbeitssicherheit, Umweitvertraglichkeit und Oberflachenschonung
geeignet sind und fachkundig angewandt werden. Der AN verpflichtet sich, nur
Reinigungsmittel zu verwenden, welche die Umwelt mbglichst gering belasten. Die
Sicherheitsdatenblatter und die Produkitbeschreibungen der eingesetzten Chemie sind
dem AG auf Verlangen innerhalb von 3 Arbeitstagen vorzulegen.

Der AN sorgt bei der Unterhaltsreinigung fir eine optimale Abstimmung der
eingesetzten Reinigungschamie. Um Beschidigungen von Oberfiichen oder Belagen
durch Unvertraglichkeiten van Behandlungsmitteln zu vermeiden, stellt der AG sicher,
dass Grundreinigung und Beschichtungen der in der Unterhaltsreinigung beauftragten
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7.1.3

7.2
7.3

7.4

§8

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

Flachen wahrend der Laufzeii des Vertrages nicht durch Dritte durchgeflhrt werden,

im Vertragspreis sind neben Kosten fiir Reinigungsmittel/ Verbrauchsmittel, das
Varhalten von Maschinen, Gerdten und weiteren Hilfsmittetn enthaiten.

entfalit

Winterdienst

Maschinen (z. B. Streugerate) und Verbrauchsmaterial (Streusalz und Streumittel)
werden von AN gestellt. Diese Leistung ist mit dem angebotenem Preis abgegolten.
Beim Umgang mit Streumitteln und Salzen ist auf einen umweltschonenden Gebrauch
zu achien. Fir Treppen isl Tiefeneisfrei zu verwenden.

entfallt

Haftung

Der AG Obernimmt keine Haftung fir Schaden und Verluste an vom AN oder seinen
Mitarbeitern eingebrachten Sachen und Geréten. Der Haftungsausschluss gilt nicht fir
Vorsatz und grobe Fahrldssigkeit des AG oder dessen Erflllungsgehilfen. Ebenso
greift der Haftungsausschiuss nicht fir Schiden aus der Verletzung des Lebens, des
Kdrpers oder der Gesundheit, die auf einer fahrlassigen Pflichtverletzung des AG oder
einer vorsatzlichen oder fahrassigen Verletzung eines gesetzlichen Verireters oder
Erfillungsgehiiten des AG beruhen.

Der AN hattet fiir alle Personen-, Sach- und Vermogensschaden, die durch ihn, sein
Fersonal oder andere Beauftragte wahrend der Reinigungsarbeiten oder durch diese
verursacht werden. AuBerdem haftet er fiir Beschadigungen, die durch eingesetzte
Maschinen, Gerate und Reinigungsmaterialien verursacht werden.

Der AN haftet auch {Ur den von thm oder seinen Erfatiungsgehilien verursachten
Verlust von Schilisseln. Ein Verschulden tiegt auch vor, wenn der AN bzw. seine
Erfiliungsgehilfen ihre Schutz- und Obhutspflichten verletzen. Zur Obhutspllicht gehort
es, die Schilisse! sorgfaltig aufzubewahren und darauf zu achten, dass sie nicht in
Verlust geraten. Der AN hat gemafi § 281 Abs. 1 Satz 2 BGB nachzuweisen, dass er
den Schilsselveriust nicht verschuldet hat.

Mit der Unterzeichnung des Vertrages erklért der AN, dass er eine sofort wirksame
Haftpflichtversicherung fir Personen-, Sach-, Bearbeitungs- und
Schliisselverlustschiden mit folgenden Deckungssummen abgeschiossen hat und
diese fir die gesamte Dauer des Verirages aufrechterhait: T€ 3.000 (i. W. drei
Millionen) flr Sachschiden, Feuer- und Abwasserschiden und Personenschaden; T€
50 {i.W. finfzig Tausend) flr Schlisselschiden (Verlust von Zentralschlisseln etc.),
einschlieBlich erforderlicher Erneusrung von SchlieBanlagen; T€ 3.000 (i.W. drei
Millionen) fir Vermdgensschaden.

Der AN hat auf Verlangen des AG den Versicherungsschutz nachzuweisen. Zum
Nachwels des Versicherungsschutzes hat der AN eine entsprechende aktuelle
Bestatigung seines Haftpflichtversicherers mit der Versicherungsnummer und den
vereinbarten Deckungssummen zu Uberreichen,

Sach- oder Vermdgensschiden, die lediglich aul einfache Fahridssigkedt
zur{ickzuflhren sind und durch die Haftpflichtversicherung des AN abgedeckt sind,
werden der Héhe nach auf die Haftpflichtversicherung beschrankt. Diese
Haftungsbegrenzung gilt nicht fir Vorsatz und grobe Fahridssigkeit des AN oder
dessen Erfllungsgehilfen sowie fur Personenschiden.

Abnahme, Rechnungsiegung, Aufrechnung und Zuriickbehaltung
Die Abrechnung der Leistung erfolgt als monatliche Sammelrechnung entsprechend
der vereinbarten Pauschalen und Einzelpreise. Der AG erkennt die Leistung als
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8.2

9.3

9.4

5§10
101

10.2

10.3

10.4
10.5

10.6

§ 11
11.1

11.2

ordnungsgemat an, sofern dies:

- anhand der vorgegebenen Priifliste bzw. des Qualititsmanagements dokumentiert
ist.
- durch den Einsatznachweis erfolgt.

Diese Nachweise sind der jeweiligen Rechnung als Anlage beizufligen.

Die Rechnung far erbrachte Leistungen ist an :

Kommunale immabilien Jena

Postfach 100338

07703 Jena

in einfacher Ausfertigung einzureichen.

Der AG behalt sich vor, dass bei Nichterflllung der vereinbarten Leisiungen, eine
kostenlose Nacharbeit gefordert wird bzw. ein Abzug vom Rechnungsbetrag erfolgt.
Die Vertragsparteien kommen tiberein, dass mit Ansprichen und Gegenansprichen
aus diesem Vertrag das Recht zur Aufrechnung der Vertragsparteien zuldssig sein soil.
Gleiches gilt f0r die Ausiibung eines Zuriickbehaltungsrechtes. Der AG ist demnach
berechtigt, gegeniiber den Vergltungsforderungen des AN mit Gegenansprichen,
gleich welcher Art, aufzurechnen.

Preise

Die vereinbarten Vertragspreise sind Festpreise. Aut diese Preise wird die
Umsatzsteuer in der jeweils glltigen HOhe berechnet.

Andern sich nach Abschluss dieses Vertrages der Lohntarifvertrag oder der
Rahmentarifvertrag oder/und die gesetzlichen Sozialabgaben (lohngebundene Kosten
fiir den AN), kann iiber eine Anderung des vereinbarten Preises verhandelt werden.
Eine automatische Anpassung erfolgt nicht.

Bei Preisanpassungen wird ein Antell von maximal 80 % der |.ohnkosten und der
lohngebundenen Kosten {Lohnkostenanteil) an den Gesamtkosten anerkannt. Der AN
hat seinen, dem Angebot zugrunde gelegten, Lohnkostenanteil nachzuweisen.

Steigt der Gesamtpreis innerhalb von 12 Monaten um mehr ais 10 %, kann der Vertrag
mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende gekindigt werden.

Sonderleistungen werden durch den AG schriftlich beauftragt und sind auch gesondert
abzurechnen.

Der monatliche Pauschalpreis ist anhand der tatséchlichen Arbeitstage im
Kalenderjahr, geteilt durch 12 Monate, gebildet worden. Folglich gibt der monatliche
Pauschalpreis nicht den tatséchtichen monatlichen Arbeitsaufwand wieder. Die
Vertragspartner vereinbaren hiermit ausdricklich, dass im Falle einer Beendigung des
Vertrages innerhalb des Kalenderjahres keine Rlckrechnungen der fatsachlichen
Autwendungen mit den Monatspauschalen erfolgen. Mit Zahlung der monatlichen
Pauschale sind die Leistungen des AN fir den jeweiligen Monat damit vollsténdig
abgegolten.

Vertragsdauer, Kiindigung

Dieser Vartrag beginnt ab dem 01.02.2020 und hat eine Vertragslaufzeit von 40
Monaten.

Die ersten 8 Monate des Vertragsverhdltnisses gelten als Probezeit. Wahrend dieser
Zeit kann der Vertrag von jeder Vertragspartel mit einer Frist von 4 Wochen zum

Monatsende schriftlich gekindigt werden.
Der AG kann den Vertrag oder Teilleistungen des Verirages jederzeit unter Einhaltung
einer Frist von 14 Kalendertagen kindigen, wenn das Objekt oder Teile von Objekten
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durch den AG vor(bergehend oder auf Dauer nicht mehr gentzt werden. Der AN
verzichtet auf jegliche Schadenersatzanspriiche, gleich aus welchem Rechtsgrund,
aus dieser vorzeitigen Beendigung des Vertrages.

1.4 Liegen schwerwiegende Grinde vor, die es unmdéglich machen, das Vertragsverhaltnis
fortzusetzen, kann der Verirag von beiden Seiten iristios geklndigt werden. Ein
derartiger schwerwiegender Grund liegt {ir den AG unter anderem vor, wenn:
1. der AN sich an wettbewerbsbeschrankenden Absprachen beteiligt,

2. der AN dern Verbot zum kinsalz von Leibarbeitern zuwider handelt,

3. der AN gegen die tariflichen Bestimmungen, die Vorschriften des
Betriebsverfassungsgesetzes oder der Sozialgeselzgebung verstint,
4. gegen den AN ein Vergleichsverfahren erdffnet wird,

5. der AN schwerwiegend gegen die Vertragshedingungen verstdi3t, so dass es dem
AG nicht zuzumuten ist, das Vertragsverhéltnis aufrecht zu erhalten.

Als derartige Verstéfle kommen in Betracht:

a. die tlbernommenen Laistungen werden vorn AN nicht im vereinbarten Zeitraum oder
in der vereinbarten Art und Weise ausgeflhri und frotz schriftlicher Mahnung wurde
keine Abhilfe geschafien,

b. es wird gegen Rauch- u. Alkoholverbot verstoBen.

c. es werden Mitarbeiter im Objekt angetroffen, fir die eine vorgeschriebene
Arbeitserlaubnis nicht vorliegt.

§12 Schluss- und Nebenbestimmungen

12.1 Die Parteien verpflichten sich, Uber alle Angaben und Zahlen dieses Vertragswerks
Stillschweigen zu wahren, Der Auftragnehmer erteilt hiermit sein Einverstandnis, dass
Daten, die das Vertragsverhaltnis betreffen, im Rahmen der Grundstiicksverwaltung
auf Datentrdger gespeichert werden. Der Aufiragnehmer ist verpilichtet, dem
Auftraggeber eine etwaige Anderung seiner Geschaftsadresse oder seiner
Bankverbindung jeweils nebst neuer Anschrift baw, Bankverbindung sofort schriftlich
mitzuteilen.

12.2 Von diesem Vertrag hat jede Vertragspartei ein unterzeichnetes Exemplar erhalten,

§13  Ergénzungen und Anderungen

13.1 Der Gerichtsstand ist Jena.

13.2 Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages einschlieBlich dieser Kiausel bedirfen
des gegenseitigen Einverstindnisses und der Schriftform. Die Vertragspartsien haben
keine miindlichen Nebenabraden getroffen.

13.3 Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein, wird dadurch die Geltung
der Gbrigen Bestimmungen nicht berhrt. Die Vertragsparieien verpflichten sich, tir
diesen Fall eine winschaftlich entsprechend wirksame Vereinbarung zu treffen.

Ort, Datum ‘Unterschrift Ort, Datum, Unterschrift

Kommunale Immobilien Jena thr Stempel:

Auftraggeber Auftragnehmer
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KOMMUNALE BB

IMMOBILIEN JENA

GERAUGE « FLACHER « SPORT + 1. SERVICE

Qualitédtssicherungssystem zur Unterhaltsreinigung

Bei dem vereinbarten QM-System wird anhand einar genau dafinierten Vorgangsweise eine bestimmte
Teilmenge der Reinigungsergebnisse als Stichprobe definiert. Diese Stichprobe wird anhand versinbarter
Vorgaben und Toleranzen gapeift,

Qualitdtskontrollen, Reklamationen sawie deren Abarbeltung sollen dokumentiert werden kdnnen. Die
ErfGliung der Kriterien wirkt sich wie folgt auf die Korrektur der monatlichen Rechnung des AN aus:

1. Nicht durchgefiihrte Kontrollen: Werden innerhalb einer Reinigungswoche nicht 8 zutillig ausgewahite
Réumea, gemeinsam mit dem zustandigen Hausmeister kontrolliert, erfolgt eine Minderung des Gesamt-
Monatsantgelts:

s um 1 %, sofern die Qualitdtsprifung In der 1. Monatswache nicht durchgefiibrt wird

» um einan zusatzlichen 1 % Punkt sofern die Qualitatspriifung in der 2. Monatswoche nicht durchgefiihirt wird
* urn ainen zusatzlichen 1 % Punkt sofern die Quaktatsprifung in der 3. Monatswoche nicht durchgefiihrt wird
« um ainen zusatzlichen 1 % Punkt sofern die Quakitatsprifung in der 4. Monatswoche nicht durchgefiihirt wird

2. Nicht erreichte Service-Level: Werden bei den Qualititsmessungen die vereinbarten Level 1 und Level 2
nicht erreicht so wird dermn AN Gelegenheit gegeben bis zum nichsten Folgetag (ausgenormmen Samstag und
Sonntag} die Leistungen 20 korrigieren. Handelt sich dabei aflerdings um eine taglich zu erbringende Leistung
ist die Korrekiur nicht mehr méglhich d. h. eine Minderung des monatlichen Entgelis erfalgt durch den AG.

Level 1 = Note 1 E5 wird eine veriragsgerechte, sehr gute Laistung erbracht.
Die Raumkomponanten und seine Invantargegenstinde sind entsprechend so gereinigt, dass auch bel
genauer Betrachtung keine Mangel zu erkannen sind.

Level 2 = Note 2 Die Raumkomponenien und seine Inventargegenstinde sind faut LY so gereinigt, dass
kKleinaere Reinigungamangel (z. B. Griffspuren und leichter Staubansatz auf Unterrichts- und Schreiblischen
und anderen Oherfifichen, Schlieren auf HaribodenbelAgen) erat bel genauer Betrachtung zu erkennen sind.
Diese sind bei einem Rundum-Alick des Nutzers noch nicht erkennbar,

Level 3 = Note 3 Bei Reinigungsméangeln welche Ober die Definition von Level 2 reichen, offensichtliche
Mangel (Grobschmutz, MGl nicht entfernt, Boden schmuizig, Essensreste, Mobiliar verschmutzt ete.) welche
sofort zu erkennen sind und bis zum ndchsten Reinigungstag entfernt werden kinnen (abhéngig vom
Intervall).

3. Nicht abgearbeitete Reklamationen: Werden die Beschwerden nicht vereinbarungsgemafl zum
verginbarten Nachholtermin (Frist) abgearheitet, erfolgt eine Minderung des Gesamt-Monatsentgelies:
» um 0,25 %, sofern die Beschwerden nicht fristgerecht abgearbeitet werden

= um 0,5 %, sofern die Beschwerden nicht abgearbeitet werden/kénnen



KOMMUNALE

IMMOBILIEN JEN

GEBAUDE » FLACHEN - SPORT - IT.SERVICE

Qualitatssicherungssystem zur Unterhaltsreinigung - Schule

Hezeichnung des Geb&udes: Kalenderwoche:
Datum:
Raumnummer Note | Macharbeit | Prifergebnis
Nr. | Art Raumtyp Bezeichnung Level | 123 | erfolgtam | 0,25%/0,5%
1 Hauptnutzflache™ b
2 Hauptnutzflache™ 2
o
m ar o
3 | 8 |Hauptnutzflache* 2
o
&
g
4 Q Verwaltung/Bilro 2
[=
-
‘g} Flur/Ei
ur/Eingangs-
2 @ bereich Z
0
& Treppe 2
. nicht méglich
7 Samtar 1 -~ 0,5%
b
A
% | Speiseraum 1
g
&
& richt méglich
o
8 g Turnhaita 2 - 0,5%
b
m .................
i
2 Putzmittelraurmn 2
Gesamtabzug
Anzahi gaprifte 8
Raume
_9 ........ Ly P
Unterschrift AN = ) .
"@ Anzah! Raume i.o.
i
Anzahl Raume nicht
i.Q,
Unterschrift AG Frifung durch AN

* Mauptnutzfiache umfasst: Blirordume, Klassenrdume, Gruppsenriume

erfolgt:
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IMMOBILIEN JENA

GEHALGE < FLACHEN - SPORY - 1T-SERVICE

Qualitatssicherungssystem zur Unterhaltsreinigung - Sporthalle

Bezeichnung des Gebdudes: Kalenderwoche;
Patum
Raumnummer Note | Nacharbeit | Priifergebnis
Nr. | Art Raumtyp Bezeichnung Level 1-2-3 | erfolgt am 0,258%:/0,5%
1 Sportfiche 2
2 Umklgiden 2
3 Nebenraum 5
£ {Spartlehrer/Lager)
) JR—— U F——— —
&
& i Flur/Eingangs-
4 g’ bereich 2
LR :3 Rl UL LTI HEIEY TR FRRVAREFIEC ML T LT ICEEGTIN TNTRRIVE DREWT
e
Ch
5 = |Treppe 2
£
% .............. Vit et Pt o o o = s
6 | © |saniar 1 nicht mogich
7 Puschen 1 mcrltg'goilmh
8 Putzmittelraum 2
Gesarntabzug
Anzahl geprilfte 8
Raume
Uriterschrifit AN

LUnterschrift AG

Ergebnis

Anzahl Riume i.o.

Artzahl REume nicht
.4,

Prifung durch AN

erfoigt:




